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Uvod

Fakulta veterindrniho Iékafrstvi (FVL) Veterinarni univerzity Brno (VETUNI) pfedklada Vyrocni
zpravu o své Cinnosti za rok 2022 shrnujici zasadni informace o své Cinnosti v roce 2022.

Vyrocni zprava o Cinnosti FVL VETUNI za rok 2022 uvadi udaje zpracované fakultou jako
podklady pro Vyroéni zpravu o ¢innosti Veterindrni univerzity Brno za rok 2022 a vychazi
z univerzitou zpracovavané Vyrocni zpravy o Cinnosti Veterinarni univerzity Brno za rok 2022.

1. Zakladni udaje o fakulté

1.1. Nazev

Fakulta veterinarniho Iékarstvi je soucdsti Veterinarni univerzity Brno zfizené zakonem
¢. 76/1918 Sb. z. a n., o zfizeni Ceskoslovenské statni Vysoké Skoly zvérolékarské v Brné.
Na zdkladé vladniho nafizeni ¢. 114/1936 Sb. z. a n. zacala uzivat nazvu Vysoka Skola
veterinarni v Brné. V roce 1990 na Vysoké Skole veterinarni v Brné vznikly dvé fakulty —
Fakulta veterinarniho lékarstvi a Fakulta veterindrni hygieny a ekologie. V roce 1991 byla
zaloZena Farmaceutickd fakulta. Zdkonem ¢&. 375/1992 Sb. byl dosavadni nazev nahrazen
nazvem Vysoka Skola veterinarni a farmaceuticka v Brné. Zadkonem ¢. 192/1994 Sb. se vysoka
Skola stala univerzitou a do konce brezna 2021 se uzival nazev Veterinarni a farmaceuticka
univerzita Brno. S Ucinnosti od 1. dubna 2021 byl plvodni ndzev nahrazen nazvem
Veterinarni univerzita Brno (VETUNI).

Soucasny uplny ndazev fakulty a adresa jsou nasleduijici:
Fakulta veterinarniho |ékarstvi Veterindrni univerzity Brno
Palackého tr. 1946/1

612 42 Brno

Ceska republika

Pouzivana zkratka pro Fakultu veterinarniho lékafstvi Veterindrni univerzity Brno je FVL
VETUNI.

1.2.1. Vedeni

Dékan
Doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.

Prodékani

Prodékan pro pedagogickou ¢innost, statutarni zastupce dékana:
MVDr. Jan Chloupek, Ph.D.

Prodékan pro védu, vyzkum a zahrani¢ni styky:

Doc. MVDr. Misa Skorig, Ph.D.

Prodékanka pro strategii a rozvoj:

MVDr. Dana Lobova, Ph.D.

Tajemnik
Ing. Vladimir Kohoutek



1.2.2. Organizacni struktura

FVL VETUNI je jednou ze dvou fakult VETUNI. Fakultu fidi v rozsahu stanoveném pravnimi
predpisy a vnitfnimi predpisy fakulty dékan. Funkci dékana vykonava od 1. Unora 2018
doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D. FVL VETUNI, ma dva prodékany: prodékanem pro
pedagogickou cinnost je MVDr. Jan Chloupek, Ph.D., prodékanem pro védu, vyzkum a
zahraniéni styky je doc. MVDr. Miga Skori¢, Ph.D. Od 1.3. 2022 je tfetim prodé&kanem pro
strategii a rozvoj MVDr. Dana Lobova, Ph.D.

Vzdélavaci a vyzkumna cinnost je projednavana ve Védecké radé fakulty. Samospravna
¢innost je realizovana prostfednictvim Akademického senatu fakulty. Poradnim organem
dékana je Kolegium dékana. Dékan vyuziva také institut Porad prednostl a odborné komise.
Hospodarsky a spravni chod fakulty ridi tajemnik, ktery tuto funkci vykonava od 1. 6. 2018
Ing. Vladimir Kohoutek.

Zakladnimi organizacnimi jednotkami FVL VETUNI jsou cCtyfi sekce. Do sekci jsou zaclenény
jednotlivé ustavy, kliniky a klinické laboratofre.

Sekce morfologie a fyziologie

Ustav anatomie, histologie a embryologie
Ustav fyziologie

Ustav farmakologie a farmacie

Sekce patobiologie

Ustav genetiky

Ustav patologické morfologie a parazitologie
Ustav infekénich chorob a mikrobiologie

Sekce chorob malych zvirat

Klinika chorob pst a kocek

Klinika chorob ptaku, plaz( a drobnych savca
Klinickd laborator pro mala zvirata

Sekce chorob velkych zvirat

Klinika chorob koni

Klinika chorob prezvykavcl a prasat
Klinickd laborator pro velka zvirata

1.2.3. Organy fakulty

Podle zdkona o vysokych skolach jsou orgdny FVL: Akademicky sendat FVL, Védecka rada FVL,
dékan FVL a disciplinarni komise FVL. DalSim organem fakulty je tajemnik FVL.

Samospravna ¢innost je realizovdna na fakulté prostfednictvim Akademického sendtu
Fakulty, v jejimZ &ele je Prof. Alois Cizek, CSc. (predseda AS)

Akademicky senat FVL VETUNI

Pfedsednictvo:
prof. MVDr. Alois Cizek, CSc., pfedseda,
Prof. MVDr. Jiti Smola, CSc., mistopredseda


http://www.vfu.cz/lide/vyhledavani-lidi.jsp?idemployee=1512

MVDr. Martin Pyszko, Ph.D., tajemnik MVDr. Zita Filipejova, Ph.D.
MVDr. Sarka Krisova, Ph.D.
Filip Odstrcil — zastupce studentd

Zastoupeni senatoru podle jednotlivych pracovist’a studentu dle rocnika

Ustav anatomie, histologie a embryologie
Prof. MVDr. FrantiSek Tichy, CSc.

MVDr. Martin Pyszko, Ph.D.

Ustav fyziologie

MVDr. Sarka Stehlikova, Ph.D.

MVDr. lvana Vesel3, Ph.D.

Ustav farmakologie a farmacie

MVDr. Jaroslava Pfikrylova

Ustav infekénich chorob a mikrobiologie
prof. MVDr.Alois Cizek, CSc.

prof. MVDr. FrantiSek Treml, CSc.

MVDr. Martina Masaftikova, Ph.D.

Ustav patologické morfologie a parazitologie
MVDr. Lucia Frgelecova, Ph.D.

MVDr. Barbora Moldovan Putnovd, Ph.D.
Ustav genetiky

Ing. Leona Vychodilova, Ph.D.

MVDr. Karla Stejskalova, Ph.D.

Klinika chorob psti a kocek

MVDr. Zita Filipejova, Ph.D.

MVDr. Pavel Proks Pavel, Ph.D.

MVDr. Robert Srnec, Ph.D.

Klinika chorob ptaka, plazd a drobnych savct
MVDr. Libuse Kulikova, Ph.D.

MVDr. Veronika Trhoriova, Ph.D.

Klinicka laboratof pro mala zvirata

prof. MVDr. Jaroslav Doubek, CSc.
Klinika chorob koni

MVDr. Markéta Sedlinska, Ph.D.

MVDr. Sarka Krisova, Ph.D.

Klinika chorob pfezvykavcl a prasat
prof. MVDr. Miloslava Lopatarova, CSc.
prof. MVDr. Jifi Smola, CSc.

MVDr. Josef Prasek, Ph.D.

Klinicka laboratof pro velka zvirata

doc. MVDr. Josef lllek, DrSc. Dipl. ECBHM
Studenti



Hwee Yee Tan (ASP 2. rocnik)
Tamara Bino (ASP 3. rocnik)
Sara Brenova (4. roc¢nik)
Lukas Hantsch (4. rocnik)
Zdenék Wetter (4. rocnik)
Martina Schiestl (5. ro¢nik)
Dominika Dohnalova (5. ro¢nik)
Filip Odstrcil (5. ro¢nik)
Adéla Reitoralova (5. rocnik)
Kristyna Prikrylova (6. roc¢nik)
MVDr. Laura Stankova (DSP)

Zastupci FVL v Akademickém senatu VETUNI

Akademicti pracovnici:

prof. MVDr. Alois Cizek, CSc., ¢len,

prof. MVDr. RNDr. Petr Hofin, CSc., ¢len, MVDr Pavel Proks, Ph.D., tajemnik,
prof. MVDr. Jifi Smola, CSc., ¢len predsednictva, MVDr. Robert Srnec, Ph.D., ¢len,
prof. MVDr. FrantiSek Treml, CSc., pfedseda

Studenti:

Kristyna Prikrylova (od 12. 5. 2021)

Katefina Srsnova (od 12. 5. 2021)

MVDr. Laura Stankova (od 12. 5. 2021)

Védecka rada FVL
Predseda:
doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D., dékan FVL,

Interni ¢lenové:

MVDr. Jan Chloupek, Ph.D., prodékan, FVL,

doc. MVDr. Misa Skori¢, Ph.D., prodékan, FVL,

MVDr. Dana Lobova, Ph.D., prodékanka FVL,

prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA, rektor VETUNI,
prof. MVDr. Vladimir Vecerek, CSc., MBA, prorektor VETUNI,
doc. MVDr. Petr Chloupek, Ph.D., prorektor VETUNI,
prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D., prorektor VETUNI,
doc. MVDr. Sarka Bursovd, Ph.D., dékanka FVHE,

prof. MVDr. Alois Cizek, CSc., pfedseda AS FVL,

prof. MVDr. FrantiSek Treml, CSc., predseda AS VETUNI,
doc. MVDr. Svatopluk Cech, Ph.D., FVL,

doc. MVDr. Radovan DolezZel, CSc., FVL,

prof. MVDr. Jaroslav Doubek, CSc., FVL,

prof. MVDr. RNDr. Petr Hofin, CSc., FVL,

doc. MVDr. Josef lllek, DrSc., Dip. ECBHM, FVL,
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prof. MVDr. Zdenék Knotek, CSc., Dipl. ECZM, FVL,

doc. MVDr. Markéta Sedlinska Ph.D., FVL,

prof. MVDr. Jifi Smola, CSc., CEITEC VETUNI, FVL,

prof. MVDr. Frantisek Tichy, CSc., FVL,

prof. MVDr. Miloslava Lopatarova, CSc., FVL,

doc. MVDr. Vladimir Jekl, Ph.D., Dipl. ECZM, FVL

MVDr. Sarka Krisova, Ph.D., FVL

MVDr. Vit&zslav Raska, FVL, KVL CR

prof. MVDr. Pavel Siroky, Ph.D., FVHE

MVDr. Lucie Urbanova, Ph.D., FVL

Externi ¢lenové:

doc. MVDr. Martin Anger, CSc., LF MU Brno

prof. RNDr. Evien Amler, CSc., UEM, v.v.i., AV CR Praha,
prof. MUDr. Ivan (viapov, CSc., LF MU a FNUSA Brno,
prof. MUDr. Petr Gal, Ph.D., MBA, Surgal Clinic,

prof. RNDr. Josef Jan¢ar, CSc., FCH VUT Brno,

prof. MUDr. Zdenék Kala, CSc., LF MU a FN Brno,

doc. MUDr. Petr Krupa, CSc., LF OU Ostrava, FN Ostrava,
prof. MVDr. Valent Ledecky, CSc., UVLF KoSice,

MVDr. Ivo Prikryl, SVS

prof. MUDr. Martin Repko, Ph.D., dékan LF MU Brno
prof. MVDr. Ji¥i Rube$, CSc., CEITEC, VUVel, v.v.i., Brno,
MVDr. Milan Snasil, CSc., KVL CR,

MVDr. Petr Satran, Ph.D., SVS

prof. MUDr. Dalibor Valik, Ph.D., MOU Brno, RECAMO,
prof. MUDr. Jifi Vesely, CSc., LF MU a FNUSA Brno

Zastupci FVL ve Védecké radé VETUNI

prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA, rektor,
prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D., prorektor,
doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D., dékan,

prof. MVDr. FrantiSek Treml, CSc., predseda AS VETUNI,
prof. MVDr. Alois Cizek, CSc., pfedseda AS FVL,
prof. MVDr. RNDr. Petr Hofin, CSc.,

doc. MVDr. Josef lllek, DrSc., Dip. ECBHM,
prof. MVDr. Zdenék Knotek, CSc., Dipl. ECZM,
prof. MVDr. Jifi Smola, CSc., CEITEC VETUNI,
doc. MVDr. Misa Skori¢, Ph.D., prodékan FVL,
prof. MVDr. Frantisek Tichy, CSc.

MVDr. Milan Snasil, CSc. KVL/FVL

MVDr. Lucie Urbanova, Ph.D.



Zastupci FVL v Radé pro vnitini hodnoceni VETUNI
prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA,

prof. MVDr. RNDr. Petr Hofin, CSc.,

doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.,

prof. MVDr. Jifi Smola, CSc.

Zastupci FVL v Radé pro celoZivotni vzdélavani VETUNI
doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.

Zastoupeni zen v akademickych organech FVL
V AS FVL Brno bylo zastoupeno 21, tj. 61 %, ve Védecké radé FVL bylo zastoupeno Sest Zen,
tj. 15,3%.

Poradni organy dékana FVL

Dékan FVL VETUNI v souladu se Statutem Fakulty veterinarniho lékarstvi VETUNI a zdkonem
o vysokych skolach zfidil jako své poradni organy Kolegium dékana a Disciplinarni komisi. Od
1. 3. 2021 byla ztizena také Komise pro bezpecnost a ochranu zdravi pti praci a studiu FVL.

Kolegium dékana

doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D., dékan

MVDr. Jan Chloupek, Ph.D., prodékan

doc. MVDr. Misa Skori¢, Ph.D., prodékan

MVDr. Dana Lobova, Ph.D., prodékanka

prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA, sek¢ni rada
prof. MVDr. RNDr. Petr Hofin, CSc., sekéni rada
prof. MVDr. Frantisek Tichy, CSc., sek¢ni rada
doc. MVDr. Markéta Sedlinska, Ph.D., sekcni rada
prof. MVDr. Alois Cizek, CSc., pfedseda AS FVL
MVDr. Marie Golis

Disciplindrni komise

Pfedseda: doc. MVDr. Misa Skori¢, Ph.D.

Clenové: prof. MVDr. Jaroslav Doubek, CSc.
prof. MVDr. Frantisek Tichy, CSc.
MVDr. Aneta Angelova studentka DSP
studentka Lukas Hantsch 4. roc¢nik
studentka Eden Brunha 4. ro¢nik

Komise pro veterindrni vzdélavani
Predseda: doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.,dékan
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Clenové interni:
MVDr. Petr Chloupek, Ph.D., prodékan pro pedagogickou Cinnost
(mistopredseda)
doc. MVDr. Misa Skori¢, Ph.D., prod&kan pro védu, vyzkum a zahraniéni styky
prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA, garant SP, rektor
prof. MVDr. at RNDr. Petr Hoftin, CSc., ¢len RVH, zastupce EAEVE
prof. MVDr. Alois Cizek, CSc., pfedseda AS FVL
Zdenék Wetter, student, ¢len AS FVL

Clenové externi:
prof. MVDr. Bohuslava Tremlova, Ph.D., prodékanka FVHE
MVDr. Vitézslav Radka, zastupce praxe, élen KVL CR
MVDr. Jaroslav Salava, feditel KVS JHM

Komise pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi prdci a studiu FVL
Pfedseda:  Prof. MVDr. Alois Cizek, CSc.
Clenové interni:

Prof. MVDr. Jaroslav Doubek, CSc.

Prof. MVDr. Jifi Smola, CSc.

Prof. MVDr. Frantisek Tichy, CSc.

Doc. MVDr. Josef lllek, DrSc.

Ing. Vladimir Kohoutek

1.2.4. Zastoupeni v poradnich organech rektora

Kolegium rektora
Predseda: prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA
Clenové: prof. prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.
doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.
prof. MVDr. FrantiSek Treml, CSc.

1.2.5. Zastoupeni v komisich univerzity

Komise Interni grantové agentury VETUNI
Clenové: prof. MVDr. Alois Cizek, CSc.
doc. MVDr. Miga Skorig, Ph.D.

Komise Interni vzdélavaci agentury VETUNI
Clenové: prof. MVDr. Jaroslav Doubek, CSc.
doc. MVDr. Josef lllek, DrSc.
prof. MVDr. Frantisek Treml, CSc.
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Komise Interni mobilitni agentury VETUNI
Pfedseda: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.
Clenové:  prof. MVDr. Ji¥i Smola, CSc.

prof. MVDr. FrantiSek Tichy, CSc.

Redakcni rada Acta Veterinaria Brno

Predseda: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.

Clenové: doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.
prof. MVDr. Alois Cizek, CSc.
prof. MVDr. Jifi Smola, CSc.

Komise inventarizacni, likvidacni a pro nahradu skod VETUNI
Clenka: MVDr. Jana Lorenzova, Ph.D.

Komise pro informacni technologie VETUNI
Clen: MVDr. Robert Srnec, Ph.D.

Komise pro posuzovani pfiplatku za praci ve ztizeném prostredi a dodatkové dovolené
VETUNI
Clen: prof. MVDr. FrantiSek Treml, CSc.

Komise pro nakladani s vysoce rizikovymi biologickymi agens a toxiny
Pfedseda: doc. MVDr. Petr Lany, Ph.D.
Clenové: prof. MVDr. FrantiSek Treml, CSc.

prof. MVDr. Dagmar Zendulkova, CSc.

Komise pro nakladani s geneticky modifikovanymi organismy
Predseda: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.
Clenové: doc. MVDr. Petr Lany, Ph.D.

Ing. Leona Vychodilova, Ph.D.

Komise pro nakladani s navykovymi latkami a prekurzory
Predseda: MVDr. Petr Rauser, Ph.D.
Clenové: MVDr. Jan Chloupek, Ph.D.

MVDr. Radovan Kabes

Komise pro nakladani s nebezpec¢nymi chemickymi latkami
Clen: RNDr. Eva Kramérova, Ph.D.

Komise pro vyuzivani ionizujiciho zareni
Clenové: MVDr. Pavel Proks, Ph.D.
MVDr. Ladislav Stehlik, Ph.D.
12



Odborna komise pro zajistovani dobrych Zivotnich podminek pokusnych zvifat
Clenové: MVDr. Jana Lorenzova, Ph.D., osoba odpovédna za péci o pokusna zvirata
MVDr. Jan Chloupek, Ph.D.
MVDr. Zdenék Fajt, Ph.D.
MVDr. Robert Srnec, Ph.D.

Komise pedagogicka VETUNI
Clenové: doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.
MVDr. Jan Chloupek, Ph.D.

Komise pro nakladani s odpady VETUNI
Clen: doc. MVDr. Misa Skori¢, Ph.D.

Redak¢ni rada Vita Universitatis

Clenové: prof. MVDr. Jaroslav Doubek, CSc.
MVDr. Karel Kovatik
Lukas Hantsch (4. rocnik)

Komise pro veterinarni vzdélavani VETUNI

Clenové: doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.,
prof. MVDr. RNDr. Petr Hofin, CSc.,
prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA,
prof. MVDr. Frantisek Tichy, CSc.,
student Lukdas Hantsch

Krizovy Stab VETUNI

Predseda: prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA

Rozpoctova komise VETUNI
Clen: prof. MVDr. RNDr. Petr Hofin, CSc.

Komise pro védu, vyzkum a zahrani¢ni vztahy VETUNI
Predseda: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.
Clen: doc. MVDr. Misa Skori¢, Ph.D.

Komise pro propagaci VETUNI
Clen: prof. MVDr. Jaroslav Doubek, CSc.

Komise Interni agentury pro transfer technologii VETUNI
Predseda: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.
Clenové: doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.,

prof. MVDr. Frantisek Treml, CSc.
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Komise pro tvorbu vnitinich predpisa VETUNI

Clenové: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.,
doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.,
prof. MVDr. FrantiSek Treml, CSc.

Studentska rada VETUNI

Predseda: Bc. Ondrej Cvejn

Mistopredseda: Lukas Hantsch

Clenové: MVDr. Laura Stafikovd
Kristyna Prikrylova
Mgr. Simona Ljasovska
Bc. Tereza Blatakova

Eticka komise VETUNI

Predseda: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.

Clenové: prof. MVDr. Alois Cizek, CSc.,
prof. MVDr. Jaroslav Doubek, CSc.

Komise pro kontrolu podkladii vramci habilitacniho Fizeni a Fizeni ke jmenovani
profesorem na Veterinarni univerzité Brno

Pfedseda: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.

Clen: prof. MVDr. Ji¥i Smola, CSc.

Komise pro vyndlezy, patenty, uzitné vzory a ochranné znamky VETUNI
Pfedseda:  prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.
Clenové: doc. MVDr. Misa Skori¢, Ph.D.,

prof. MVDr. Jifi Smola, CSc.

Komise Interni tvlirci agentury VETUNI
Predseda: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.
Clenové: doc. MVDr. Misa Skori¢, Ph.D.,
doc. MVDr. Markéta Sedlinska, Ph.D.
prof. MVDr. Alois Cizek, CSc.

Komise pro pfipravu strategického zaméru na obdobi 2021-2030
Clenové: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.,

doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.,

prof. MVDr. Jifi Smola, CSc.

Komise pro posouzeni nového grafického znazornéni znaku/loga VETUNI
Clenové: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D.,
doc. MVDr. Michal Crha, Ph.D.
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Komise pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a studiu na VETUNI

Pfedseda:  prof. MVDr. Alois Cizek, CSc.

Clenové: prof. MVDr. Vladimir Celer, Ph.D. — geneticky modifikované organismy,
MVDr. Jan Chloupek, Ph.D. — |éCiva,
MVDr. Pavel Proks, Ph.D. — ionizujici zareni,
MVDr. Petr Rauser, Ph.D. — nakladani s ndvykovymi latkami a prekursory,
doc. MVDr. Misa Skori¢, Ph.D. — hygiena pracovniho prosttedi, ochranné
prostiedky a odévy, dezinfekce, Cisté a necisté provozy aj.,
prof. MVDr. FrantiSek Treml, CSc. — biologické agens a toxiny

Vybor pro fizeni kybernetické bezpecnosti (od 1. prosince 2021)
Clen: Ing. Vladimir Kohoutek

1.3. Akademicti pracovnici v reprezentaci vysokych skol

Ceska konference rektord
Prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA, rektor VETUNI

Rada vysokych skol

Delegati vysoké Skoly:

prof. MVDr. Frantiek Treml, CSc., ¢len ptedsednictva a snému RVS
prof. MVDr. Alois Cizek, CSc., ¢len Snému RVS

Mgr. Klara Klicova, delegat SK

2. Poslani, strategické cile a postaveni fakulty

2.1. Poslani

Fakulta veterinarniho lékarstvi (FVL) Veterinarni univerzity Brno (VETUNI) predklada Vyrocni
zpravu o své ¢innosti za rok 2022 shrnujici zasadni informace o své ¢innosti v roce 2022.
Poslanim Fakulty veterinarniho Iékarstvi je realizovat univerzitni vzdélavani, dale védeckou,
vyzkumnou a dalsi tvarci ¢innost, a dale odbornou ¢innost v oblasti veterinarniho lékarstvi,
dale naplriovat roli spolecenského pusobeni fakulty a uskutecnovat dalsi ¢innosti naplniujici
poslani FVL na VETUNI jako akademické instituce.

2.2. Strategické cile

Strategickym cilem Fakulty veterinarniho lékafstvi je rozvijet jeji postaveni mezinarodné

uznané univerzitni instituce se specificky orientovanym odbornym zamérenim na veterinarni

Iékarstvi, poskytujici velmi kvalitni vzdélavani, realizujici excelentni védu, vyzkum a dalsi

tvlrci Cinnosti a uskutecnujici na nejvyssi Urovni profesni odborné ¢innosti, napliujici roli
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spolecenského plsobeni fakulty a pUsobici jako mezindrodné oteviena univerzita a jako
univerzita spolupracujici s odbornou praxi, prosazujici se v narodnim i evropském
vysokoskolském prostoru, disponujici akademickym prostfedim a hodnotami, vyuZivajici
znalostni  kvalifikované fizeni a efektivni financovani a modernizujici své stavebni,
technologické a pfistrojové zazemi na uUroven odpovidajici souasnym poZadavkim na
obdobné univerzitni instituce ve vyspélych zemich, a to se strategickym zamérem

a) v oblasti mezinarodniho, narodniho a regiondlniho kreditu udrzet a dale rozvijet
jedineéné mezinarodni, narodni i regionalni postaveni fakulty v oblasti veterinarniho
|ékarstvi.

b) v oblasti zajistovani kvality naplfiovat zodpovédnost fakulty za kvalitu vzdélavani,
tvarcich cinnosti a dalSich souvisejicich ¢innosti vytvorenim, uskute¢novanim a dalSim
zdokonalovanim systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti na
fakulté,

¢ v oblasti vzdélavani byt prestizni fakultou poskytujici na velmi vysoké Urovni vzdélavani v
oblasti veterinarniho lékarstvi, na Urovni nové akreditovaného bakalarského, a
magisterskych, doktorskych studijnich program( a programu celoZivotniho vzdélavani s
vysokou Urovni kvality, diverzity, dostupnosti, internacionalizace a relevance,

d) v oblasti tvlrci ¢innosti (védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvaréi ¢innosti)
byt vyzkumnou fakultou, se zamérenim na problematiky, v nichz dosahuje fakulta
jedinecnych vysledkl, podporou excelentnich vyzkumnych aktivit na fakulté zaloZzenych
na mezinarodnich projektech a grantech a vytvarenim podminek pro vyzkum v dalSich
problematikach odpovidajicich potfebam spole¢nosti a moderniho rozvoje poznatkd, s
cilem vytvareni novych poznatki a jejich aplikace pro spole¢nost na Urovni srovnatelné s
dalSimi vyznamnymi univerzitnimi- fakultnimi a vyzkumnymi evropskymi i svétovymi
pracovisti,

v oblasti tfeti role se zamérenim na odbornou ¢innost uskutecfiovani veterinarni ¢innosti
na nejvyssi odborné urovni, vytvarejici na fakulté centrum kvality téchto ¢innosti pro
odbornou i dalsi vefejnost,

e) v oblasti treti role se zamérenim na spolupraci s praxi poskytovat praxi odborné sluzby
na vysoké profesni Urovni, vyuzivat moznosti vzajemné spoluprdace ve spolecné ¢innosti s
partnery, poskytovat poradenstvi pro subjekty praxe, zapojovat odborniky z praxe do
¢innosti fakulty a konzultovat s odborniky z praxe dalsi rozvoj ve vzdélavani,
tvardi ¢innosti, odborné ¢innosti i spolecenském plsobeni fakulty,

f) v oblasti tfeti role se zamérenim na spolecenské plsobeni ¢innosti ve spole¢nosti Sirenim
poznatkll svého profesniho zaméreni i obecnych spolecenskych hodnot kultivovat
regionalni, narodni i mezinarodni spolecenské prostredi,

g) v oblasti internacionalizace pUsobit jako oteviend fakulta s vyukou studentl v
Ceském i anglickém jazyce, s vyukou v anglickych studijnich programech s vysokym
poctem zahranic¢nich studentll, rozsifujici moZnosti mobilit do ize zahraniéi pro
studenty i akademické pracovniky, a prosazujici se na mezinarodni Urovni jako prestizni
univerzitni  instituce  puUsobici  aktivné v mezinarodnich  organizacich, a
spolupracujici s vybranymi mezinarodnimi subjekty v oblasti vzdélavani, vyzkumu i
odbornych ¢innosti, a posilujici svlj kredit v rdmci evropského vysokoskolského prostoru,
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h) v oblasti lidskych zdroji zkvalitiovat odbornou uroven a cinnosti pracovnik(, zlepSovat
podminky pro jejich ¢innost na fakulté a zvySovat motivaci ke zlepSovani vykonavanych
¢innosti,

i) v oblasti vnitfnich predpisi a norem fakulty zkvalitiovat pravni prostfedi na fakulté
systémem nastaveni prdv, povinnosti a podminek Ccinnosti systémem novych,
novelizovanych vnitfnich predpisi a norem navazujicich na obecné zavazné pravni
predpisy,

j) voblasti prostorového, pfristrojového, materialniho, informacniho a administrativniho
zajisténi ¢innosti na fakulté rozvoj na Uroven odpovidajici Urovni obdobné zamérenych
univerzit ve vyspélych evropskych zemich,

kv oblasti financovani se opirat o v Evropé tradi¢né silny podil statnich prostredkd,
vyuzivajici soucasnych i novych moznosti financovani Cinnosti fakulty s postupnym
navySovanim podilu nestatnich financnich prostiedkd pro dalsi rozvoj fakulty, uplatfiovat
principy spravedlnosti a solidarity ve financovani jednotlivych soucasti univerzity,
efektivity financovani ¢innosti, transparentnosti ekonomickych postupu zaloZenych na
univerzitné uznanych principech a pravidlech, ve financovani vzdélavani posilovat
zvySovani kvality vzdélavani, v oblasti financovani tviréi Cinnosti posilovat financovani
Uspésnych pracovist a pracovnikd, v oblasti financovani odborné cinnosti posilovat
pracoviste, ktera ziskavaji  tyto prostredky, v oblasti modernizace
stavebniho,technologického a pfistrojového zazemi pokracdovat v dalSim budovani
prostorového a technologického zazemi univerzity a obnovovani a doplfovani moderni
pfistrojové techniky umoziujici vzdélavani, tvaréi cinnost, odbornou cinnost a
spolecenské plsobeni univerzity na vysoké urovni kvality,

) v oblasti fizeni univerzity uplatiovat priority zaloZzené na koncepcni kontinuité,

transparentnich postupech vychazejicich z objektivnich dat a respektujici organizacné
strukturovanou a persondlni spravedinost a pravni kvalifikovanost, rozvijet principy
akademické svobody, akademické samospravy a univerzitniho prostredi,
v oblasti propagace a marketingu podporovat budovani pozitivniho medialniho kreditu
univerzity, podporovat zajem odborné i laické verejnosti o univerzitu a vysledky jeji
¢innosti, podporovat sounaleZitost studentl, absolventl a zaméstnancl s univerzitou,
podporovat zajem o historii a tradice univerzity, o soucasnost univerzity a o jeji potencial
pUsobeni v dalsim obdobi.

Strategickym cilem je posilovat jedinecné postaveni Fakulty veterinarniho |ékarstvi
Veterinarni univerzity Brno jako univerzitni instituce se zamérenim na veterinarni Iékarstvi, v
jejim poskytovani kvalitativné wvysoké uUrovné wvyuky odpovidajici uUrovni obdobnym
univerzitnim institucim ve vyspélych zemich a prekracujici tuto Uroven v oblastech
jedinecnosti FVL VETUNI spocivajicich ve vysoké Urovni vzdélavani zalozené na vyrazném
podilu praktické vyuky a zvlasté priznivych podminkach pro vyzkum v oblasti veterinarnich
klinickych obor(, wvytvarejici tak z FVL VETUNI vyjimecénou fakultu vevropském
vysokoskolském prostoru.

17



2.3. Postaveni fakulty

FVL VETUNI byla v roce 2022 z mezindrodniho pohledu excelentni fakultou v oblasti
veterinarni mediciny.

Fakulta veterinarniho lékafstvi je uvedena na prestiznim evropském seznamu
pozitivné evaluovanych veterinarnich fakult Evropy (List of Evaluated and Approved
Institutions by EAEVE). FVL plnuje poZzadavky pro veterinarni vzdélavani stanovené pravnimi
pfedpisy Evropské unie a dalSimi poZadavky EAEVE a FVE (European Association of
Establishments for Veterinary Education and Federation of Veterinarians of Europe), kvalita
vyuky je na vysoké urovni. Veterinarni fakulta VETUNI je tak razena mezi velmi kvalitni
evropské veterinarni fakulty.

VETUNI Fakultou veterinarniho lékarstvi a Fakultou veterinarni hygieny a ekologie
patfi mezi ty univerzity, které proSly s pozitivnim vysledkem mezinarodni kontrolou
posuzujici zplUsobilost obou fakult univerzity poskytovat kvalitni vzdélavani v oborech, které
pfimo ovliviuji zdravi ¢lovéka, a VETUNI je tak uvedena mezi univerzitami, které mohou
poskytovat pristup do obord regulovanych evropskou smérnici ¢. 2005/36/EC, ve znéni
pozdéjSich predpisd. Tato smérnice stanovi pro vybranych 5 obor( (tj. i pro veterinarni
medicinu) poZadavky na studijni program, jeho zajistovani a pozadavky na znalosti,
zkuSenosti a dovednosti absolventl a jejich plnéni podléhd mezinarodni kontrole.
Mezindrodni excelence VETUNI spociva v tom, Ze vzdélavani na veterinarnich fakultach
VETUNI bylo uznano smérnici Evropské unie ¢. 2005/36/EC, o uznavani odbornych kvalifikaci.
Tabulka 2.1. Pfehled mezinarodnich evaluaci FVL

Evaluace Hodnoceni Zprava FVL

rok rok status
mezindrodni evaluace organizovana EAEVE 1995 1996 bez vyhrad
mezinarodni evaluace organizovana
Evropskou komisi (v ramci pfristupovych | 2002 2002 bez vyhrad
jednani pro vstup CR do EU)
mezindrodni evaluace organizovana EAEVE 2004 2005 bez vyhrad
mezindrodni evaluace organizovana EAEVE 2013 2014 bez vyhrad
Mezinarodni evaluace organizovana MSMT 2020 2020 excellent

Z narodniho pohledu ma FVL VETUNI excelentni postaveni. Je jedinou instituci poskytujici
veterinarni vzdélavani, svoji souasnou Urovni vzdélavani, védy a vyzkumu a poskytovani
odbornych veterindrnich Cinnosti, svym postavenim ve veterindrni komunité i stoletou
tradici je mimoradnou instituci v ramci ceského systému vysokoskolského vzdélavani i
v rdmci veterinarni mediciny u nas.

VETUNI je ¢lenem vSech vyznamnych evropskych organizaci, které ovliviuji trendy rozvoje
veterindrniho vzdélavani na univerzitach v Evropé.
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FVL VETUNI je zapojena do mezindrodni spoluprace individudlnim pusobenim svych
pracovnikd v mnoha organizacich a sdruzenich. Plsobeni akademickych pracovnikd v
mezinarodnich organizacich a sdruzenich je velmi bohaté a vyznamné prispiva ke zvySovani
kreditu VETUNI v zahranici.

Tabulka 2.2. Prehled clenstvi VETUNI a jeji FVL v organizacich sdruzujicich vysoké skoly a
v mezinarodnich a profesnich organizacich

Organizace Stat Status

European University Association (EUA) EU clen

E i it Continui .
uropean University ontinuing | | Elen

Education Network (EUCEN)

European Association of Establishments

E ¢l

for Veterinary Education (EAEVE) U clen
Veterinary Network of European Student EU Een
and Staff Transfer (VetNEST)

¢l
Federation of Veterinarians of Europe clen T
(FVE) EU prostfednictvim

KVL
European Veterinarians in Education, EU glen
Research and Industry (EVERI)
Visegrad University Association (VUA) EU ¢len

3. Zajistovani a vnitini hodnoceni kvality ¢innosti fakulty

3.1. Systém zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti

Systém zajistovani a vnitiniho hodnoceni kvality ¢innosti fakulty zahrnuje ¢ast zaméfenou na
zajistovani kvality Cinnosti na fakulté a ¢ast zamérenou na vnitini hodnoceni ¢innosti na
fakulté. V roce 2022 VETUNI realizovala systém zajistovani a vnitfni hodnoceni kvality
¢innosti na VETUNI a jejich fakultach.

3.1.1. Zajistovani kvality vzdélavaci, tviiréi a s nimi souvisejicich éinnosti

Zajistovani kvality ¢innosti predstavuje stanoveni pozadavk( pro vzdélavaci, tvardi
a souvisejici Cinnost (tyto poZadavky stanovuje Rada pro vnitini hodnoceni kvality a
schvaluje Akademicky senat univerzity) a dale naplfovani pozadavk( pro vzdélavaci, tvirci a
souvisejici ¢innost (naplfiovani poZadavk( realizuje organizacni a fidici struktura univerzity
predstavovana rektorem, fakultami a pripadné vyssimi organizacnimi souc¢astmi univerzity a
dale pracovisti fakult a pripadné jinymi nizSimi organizacnimi soucastmi univerzity).
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Zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti na univerzité je
realizovano na Urovni stanoveni pravidel pro zajistovani kvality ¢innosti na univerzité,
vlastnim uskutecriovanim ¢innosti naplriujicich pozadavky k zajistovani kvality, monitoringem
k zjistovani nedostatkld v zajistovani kvality cinnosti a prabéinymi opatfenimi pro
odstranovani nedostatk( v zajistovani kvality ¢innosti na univerzité.

3.1.1.1. Pravidla pro zajistovani kvality ¢innosti

Zajistovani kvality vzdélavaci, tvlrci a s nimi souvisejicich ¢innosti na fakulté se opira o pravni
prostiedi pro zajistovani kvality ¢innosti na univerzité. To je predstavovano zakonem o
vysokych Skolach ve smyslu jeho novely zahrnujici povinnost zavedeni systému zajistovani
kvality na vysoké Skole, souvisejicim nafizenim vlady a dalSimi souvisejicimi pravnimi
predpisy, dale samostatnymi ustanovenimi Statutu VETUNI obsahujicimi ustanoveni
podporujici realizaci systému zajistovani kvality VETUNI a déle zvlastnim vnitfnim predpisem
Pravidla zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich Cinnosti a vnitfniho
hodnoceni kvality vzdéldvaci, tvar¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti VETUNI, ktery obsahuje
¢ast zamérenou na oblast zajistovani Cinnosti na univerzité. Tento predpis nastavuje postupy
pro stanoveni pravidel k zajistovani ¢innosti na univerzité, pravidla pro vlastni zajistovani
Cinnosti, pravidla pro monitoring Cinnosti a pravidla pro pfijimani napravnych opatreni pro
jednotlivé ¢innosti.

Pravidla nastavuje organ univerzity Rada pro vnitfni hodnoceni kvality, a schvaluje je
Akademicky senat univerzity.

3.1.1.2. Uskuteénovani ¢innosti naplnujicich pozadavky k zajistovani kvality

Vlastni uskutecriovani ¢innosti napliujicich poZadavky k zajistovani kvality na univerzité a
jejich fakultach se realizuje v nasledujicich oblastech:
— Strategie a fizeni kvality Cinnosti zahrnujici stanoveni poslani, zamért a aktudlnich cild v
oblasti kvality ¢innosti a Fizeni plnéni poslani, zamérQ a aktudlnich cild vysoké skoly v oblasti
kvality,
— Zajistovani kvality vzdélavaci cinnosti zahrnujici bakalafské a magisterské vzdélavani,
doktorské vzdélavani a celoZivotni vzdélavani,
Zajistovani kvality tvaréi ¢innosti,
Zajistovani kvality ve spolupraci s praxi a naplfiovani spole¢enské odpovédnosti,
Zajistovani kvality v mezinarodni ¢innosti,
Zajistovani kvality tykajici se studentd,
Zajistovani kvality tykajici se pracovnik(, zahrnujici akademické pracovniky, neakademické
pracovniky,
Zajistovani kvality habilitacnich Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem,
Zajistovani kvality na urovni prostorového, pfistrojového, materialniho, informacniho,
administrativniho zabezpeceni,
Zajistovani kvality akademického prostredi,
Zajistovani kvality na Urovni financ¢niho zabezpeceni,
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— Zajistovani kvality zabezpeceni specifického pro oblast vzdélavani Veterinarni lékarstvi,
Veterinarni hygiena

Vlastni uskutecriovani c¢innosti naplfiujicich poZzadavky k zajistovani kvality realizuje

organizacni a fidici struktura univerzity predstavovana rektorem, fakultami a pripadné

vysSSimi organizacnimi soucastmi univerzity a dale pracovisti fakult a pfipadné jinymi nizsimi

organiza¢nimi souc¢astmi univerzity k naplnéni stanovenych pozadavka.

3.1.1.3. Monitoring k zjistovani nedostatkt v zajistovani kvality ¢innosti

V ramci zajistovani kvality ¢innosti je uskuteériovan monitoring k zjistovani nedostatkd v
zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a souvisejici ¢innosti. Pfedstavuje ziskavani informaci v
pribéhu realizace jednotlivych cinnosti o uskutecriovani vzdélavaci, tvarci a souvisejici
Cinnosti. Monitoring uskute€rniuje organizacni a Fidici struktura vysoké Skoly.

3.1.1.4. Pruibézna opatfeni pro odstrafiovani nedostatkd v zajistovani kvality ¢innosti

Pro Uspésné zajistovani kvality ¢innosti jsou realizovana pribézna opatfeni pro odstrafiovani
nedostatk(l v zajistovani kvality cinnosti, kterd vyplyvaji ze zjisténi v ramci monitoringu
kvality Cinnosti. Predstavuji opatfeni smérujici k zvySeni miry pfiblizeni se vysledného stavu
pozadovanému stavu v napliovani poZadavkl k zajistovani kvality vzdélavaci, tvlrci a
souvisejici ¢innosti. PribéZna opatfeni pro odstrafiovani nedostatk( pfijima organizacni a
fidici struktura vysoké skoly.

3.1.2. Vnitini hodnoceni kvality

Vnitfni hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlréi a souvisejici Cinnosti predstavuje popis
vysledného stavu v porovnani se stanovenym pozadavkem. Mirou kvality vzdélavaci, tvirci a
souvisejici Cinnosti je stupen pfriblizeni se vysledného stavu ke stavu stanovenému pro
vzdélavani, tvlrci a souvisejici ¢innost.

Vnitfni hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci a s nimi souvisejicich ¢innosti na fakulté se opira
o pravni prostredi pro vnitfni hodnoceni kvality ¢innosti na univerzité. To je predstavovano
zakonem o vysokych Skolach ve smyslu jeho novely zahrnujici povinnost zavedeni systému
vnitiniho hodnoceni kvality na vysoké skole, souvisejicim nafizenim vlady a dalSimi
souvisejicimi pravnimi predpisy, dale samostatnymi ustanovenimi Statutu VETUNI je tak
podporovana realizace systému hodnoceni kvality VETUNI a dale zvlastnim wvnitfnim
predpisem Pravidla zajistovani kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a
vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlréi a s nimi souvisejicich ¢innosti VETUNI, ktery
obsahuje ¢ast zamérenou na oblast vnitfniho hodnoceni Cinnosti na univerzité. Tento
predpis nastavuje postupy pro stanoveni pravidel k vnitfnimu hodnoceni cinnosti na
univerzité, pravidla pro vlastni vnitini hodnoceni uskutecnovanych cinnosti, pravidla pro
vypracovani Zpravy o vnitinim hodnoceni kvality ¢innosti na univerzité (celkovy monitoring
¢innosti na univerzité) a pravidla pro pfijimani celkovych napravnych opatfeni v ramci
systému vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti na univerzité.
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Vnitfni hodnoceni kvality vzdélavaci, tvaréi a souvisejici Cinnosti zahrnuje zhodnoceni
stanovenych pravidel pro zajistovani kvality vzdélavaci, tviréi a souvisejici ¢innosti, dale
zhodnoceni uskutec¢riovani jednotlivych Cinnosti, vypracovani Zprdvy o vnitinim hodnoceni
kvality ¢innosti a opatreni ke zvyseni kvality systému vzdéldvaci, a tvirci a souvisejici ¢innosti.

3.1.2.1. Zhodnoceni stanovenych pravidel pro zajistovani kvality ¢innosti

Zhodnoceni stanovenych pravidel pro zajistovani kvality vzdélavani, tvaréi a souvisejici
¢innosti zahrnuje posouzeni stanovenych pravidel v porovnani s pravidly potfebnymi k
dosazZeni stanovenych poZzadavkl kvality vzdélavaci, tvirci a souvisejici ¢innosti. Zhodnoceni
stanovenych pravidel pro zajistovani kvality vzdélavani, tvaréi a souvisejici ¢innosti provadi
Rada pro vnitfni hodnoceni.

3.1.2.2. Zhodnoceni uskuteciovani cinnosti

Zhodnoceni uskutecniovani vzdélavaci, tvlrci a souvisejici ¢innosti se realizuje posouzenim
naplnéni stanovenych pozadavk( kvality vzdélavaci, tvirci a souvisejici ¢innosti. Pozadavky
jsou vyhodnocovany na udrovni hodnoceni kvality Cinnosti a na urovni kvality vysledku
¢innosti.
Vlastni zhodnoceni uskutecriovani vzdélavaci, tvlrcéi a souvisejici ¢innosti, a to na urovni
hodnoceni kvality ¢innosti (zajistovani ¢innosti), se realizuje v nasledujicich oblastech:
— Strategie a fizeni kvality ¢innosti zahrnujici stanoveni poslani, zamér( a aktualnich cild
v oblasti kvality ¢innosti a Ffizeni pInéni poslani, zdméra a aktudlnich cilt vysoké skoly
v oblasti kvality,
— Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti zahrnujici bakalarské a magisterské vzdélavani,
doktorské vzdélavani a celozZivotni vzdélavani,
— Hodnoceni kvality tvarci ¢innosti,
— Hodnoceni kvality ve spolupraci s praxi a napliovani spoleCenské odpovédnosti,
— Hodnoceni kvality v mezinarodni Cinnosti,
— Hodnoceni kvality tykajici se studentd,
— Hodnoceni kvality tykajici se pracovnikd, zahrnujici akademické pracovniky,
neakademické pracovniky,
— Hodnoceni kvality habilitacnich fizeni a tizeni ke jmenovani profesorem,
— Hodnoceni kvality na Urovni prostorového, pfristrojového, materialniho,
informacniho, administrativniho zabezpeceni,
— Hodnoceni kvality akademického prostredi,
— Hodnoceni kvality na uUrovni finan¢niho zabezpeceni,
— Hodnoceni kvality zabezpeceni specifického pro oblast vzdélavani Veterinarni
[ékarstvi.
Vlastni zhodnoceni uskutecnovani vzdélavaci, tvlréi a souvisejici ¢innosti, a to na urovni
hodnoceni kvality vysledku ¢innosti, se realizuje v nasledujici oblasti:
— Hodnoceni kvality vysledku cinnosti. Zhodnoceni uskutecnovani cinnosti realizuje
Rada pro vnitfni hodnoceni.
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3.1.2.3. Vypracovani Zpravy o vnitinim hodnoceni kvality ¢innosti

Vypracovani Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality ¢innosti predstavuje popis vysledného
plnéni stanovenych poZadavkl na zakladé dosazenych vysledk( a vyjadieni miry naplnéni
stanovenych poZadavkl dosaZenou urovni vzdélavaci, tvaréi a souvisejici ¢innosti. VyuZiva
stanovené pozadavky a ukazatele vykonu pro zhodnoceni kvality cinnosti obsazené
v Souboru pozadavk( a ukazatel( vykonu pro VETUNI.

Soubor poZadavk( a ukazateld vykonu pro cinnost Veterinarni univerzity Brno byl
vypracovan a obsahuje stanovené poZadavky a ukazatele vykonu pro vzdélavani, tvarci
¢innost a souvisejici ¢innost vysoké skoly. Stanovené pozadavky a ukazatele vykonu jsou
formulovany jako slovni indikatory.

Slovni indikatory formuluji stanoveny pozadavek s oéekavanym vyjadrenim jeho skute¢ného
plnéni na Urovni jeho splnéni nebo nesplnéni. Indikatory pfedstavuji soubor pozadavkd, u
nichz vychyleni dosazeného skute¢ného plnéni z poZzadované urovné plnéni u jednoho nebo
vice indikatorld muze signalizovat zménu v poZadované kvalité vzdélavani, tvarci innosti a
souvisejici ¢innosti vysoké Skoly.

Zprdvu o vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlr¢i a souvisejici ¢innosti vypracovava
Rada pro vnitfni hodnoceni.

Za rok 2022 byla vypracovana Zprdva o vnitfnim hodnoceni kvality ¢innosti na VETUNI a dle
této zprdvy byla vypracovdna Zprdva o vnitfnim hodnoceni kvality cinnosti na FVL za rok
2022.

3.1.2.4. Opatieni ke zvySeni kvality ¢innosti

Opatfeni ke zvyseni kvality vzdéldvaci, tvlrci a souvisejici ¢innosti jsou pfijimana k zvyseni
miry shody mezi dosazenym stavem a stanovenymi pozadavky pro kvalitu vzdélavaci a tvirci
a souvisejici ¢innosti.

Opatreni ke zvySeni kvality vzdélavaci, tvlrci a souvisejici ¢innosti vyplyvajici ze Zprdvy o
vnitfnim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci a souvisejici ¢innosti pfijima rektor VETUNI.

3.1.3. Rada pro vnitini hodnoceni kvality

Systém zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti univerzity a jeji souéasti nastavuje,
koordinuje a v nékterych castech fidi zvlastni organ univerzity, a to Rada pro vnitini
hodnoceni kvality.

Rada pro vnitfni hodnoceni kvality vroce 2022 vykonavala Cinnost souvisejici s realizaci
systému kvality, vsouvislosti s vnitfni akreditaci studijnich program na univerzité
v navaznosti na ziskani institucionalni akreditace pro VETUNI od Narodniho akreditacniho
uradu vroce 2019 a dale v souvislosti s posuzovanim program(/kurst celoZivotniho
vzdélavani na VETUNI.
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3.1.4. Realizace Systému zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti univerzity

Systém zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality cinnosti univerzity v roce 2022 byl
realizovan na Urovni schvéleni a vydani fady vnitfnich norem a novelizace nékterych
vhitfnich predpist a norem.

Systém nejdilezitéjsich vnitfnich predpisi k zajistovani a vnitfnimu hodnoceni kvality
¢innosti univerzity byl v roce 2022 kompletovan nasledovné:

zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a 0 zméné a doplnéni dalSich zakonl (zakon o

vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich predpisa,

nafizeni vlady ¢. 275/2016 Sb., o oblastech vzdélavani ve vysokém Skolstvi,

nafizeni vlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace ve vysokém skolstvi,

Statut univerzity (vnitfni pfedpis),

Pravidla zajistovani kvality vzdélavaci, tvaréi a s nimi souvisejicich ¢innosti a vnitfniho

hodnoceni kvality vzdélavaci, tvlr¢i a s nimi souvisejicich ¢innosti univerzity (vnitini

predpis),

Soubor pozadavk( a ukazatell vykonu pro ¢innost univerzity (vnitfni norma),

Jednaci fad Rady pro vnitini hodnoceni (vnitfni norma),

Schvalovani strategického zaméru univerzity (vnitfni norma),

Organizacni a fidici struktura pro zajistovani a vnitini hodnoceni kvality univerzity

(vnitfni norma),

Postup posuzovani studijnich programi v rdmci jejich vnitfni akreditace na univerzité,

Hodnoceni studijnich program, jejich sestavovani, pozadavky na né a jejich kontrola

(vnitfni norma),

Postup posuzovani studijnich programd v rdmci jejich vnitfni akreditace na univerzité

(vnitfni norma),

Studijni a zkuSebni fad v bakalarskych a magisterskych studijnich programech univerzity

(vnitfni predpis),

Studijni a zkuSebni fad v doktorskych studijnich programech univerzity (vnitfni predpis)

Rad celozivotniho vzdélavani univerzity (vnitini predpis),

Stipendijni fad univerzity (vnitfni predpis),

Hodnoceni studentl na univerzité (vnitfni predpis),

Hodnoceni vyuky studenty na univerzité (vnitfni norma),

Hodnoceni studijniho programu absolventy na univerzité (vnitfni norma),

Disciplinarni rad pro studenty fakult univerzity (vnitfni predpis),

Pravidla pro poskytovani podpory na tvarci vzdélavaci ¢innosti prostfednictvim Interni

vzdélavaci agentury univerzity (IVA univerzity) (vnitfni norma),

Hodnoceni tvlrci ¢innosti na univerzité (vnitfni norma),

Pravidla pro poskytovani ucelové podpory na specificky vysokoskolsky vyzkum univerzity

(IGA univerzity) (vnitfni norma),

Pravidla pro poskytovani podpory na Institucionalni vyzkum univerzity prostrednictvim

ITA univerzity Brno (ITA univerzity) (vnitfni norma) (nova norma 2022),

Hodnoceni spoluprdace s praxi a naplfiovani spolecenské odpovédnosti (vnitfni norma),
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- Pravidla pro poskytovani podpory na projekty mobility studentl prostrednictvim Interni
mobilitni agentury univerzity (IMA univerzity) (vnitfni norma),

- Rad vybérového Fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovnikd a dalgich
zaméstnancl univerzity (vnitini predpis),

- Vnitfni mzdovy predpis univerzity (vnitfni pfedpis) (novy predpis 2022),

- Karierni fad univerzity (vnitfni norma) (novéd norma 2022),

- Pozadavky na uchazeCe o habilitacni fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem na
univerzité (vnitfni norma) (nova norma 2022),

- RA&d habilita¢niho Fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem univerzity (vnitfni predpis),

- Hodnoceni akademickych a neakademickych pracovnik( na univerzité (vnitfni norma)
(nova norma 2022),

- Eticky kodex (vnitfni norma),

- Pravidla sestavovani rozpoctu univerzity na rok 2022 (vnitfni norma) (nova norma 2022).

V ramci feSeni problematiky dalSiho rozvoje kvality na univerzité a fakulté byly v roce 2022
na univerzité, jako soucast Planu realizace strategického zaméru univerzity pro rok 2022 v
¢asti Programu na podporu strategického Fizeni univerzity (PPSR), Fedeny dil&i projekty PPSR
roku 2022 zamérené do oblasti:

Rozvoj kompetenci pfimo relevantnich pro Zivot a praxi v 21. stoleti na FVL

Rozvoj kompetenci pracovnikd pro vyuku a tvorbu studijnich programu (1A)

- rozvoj kompetenci pracovniki pro vyuku a tvorbu studijnich program( na Fakulté
veterinarniho Iékafrstvi (FVL)

Rozvoj metod zajistovani kvality vzdélavani a ovérovani vysledk( uceni (1B)

- rozvoj klinického vyukového simulac¢niho centra (FVL)

- rozvoj mobilni vyukové kliniky (FVL)

- rozvoj databdze klinickych pfipadd (FVL)

- rozvoj metod klinické vyuky na klinikach zamérené na komplexni feseni zdravotniho
stavu konkrétniho pacienta (FVL)

Posilovani vazby studia na praxi a pripravu budouciho uplatnéni (1C)

Budovani infrastruktury pro interaktivni metody vzdélavani a integraci studujicich (1E)

- rozvoj infrastruktury pro prakticky vycvik studentl (FVL)

- rozvoj zazemi pro socidlni integraci studujicich podporujici sounalezitost studujicich s
univerzitou (Ustav télesné vychovy a sportu)

Zlepseni dostupnosti a relevance flexibilnich forem vzdélavani na FVL

Vyuzivani distancnich metod vzdélavani v prezencnich studijnich programech (2A)

- rozvoj zazemi pro pripravu distancnich forem vzdélavani v prezencnich studijnich
programech na Fakulté veterinarniho lékarstvi (FVL)

- rozvoj nabidky a inovace metod flexibilnich forem vzdélavani - vytvareni vyukovych a
studijnich opor (rektorat)

- rozvoj nabidky a inovace metod flexibilnich forem vzdélavani - vytvareni podpor pro
ovérovani vysledkl uceni (rektorat)
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Rozvoj nabidky a inovaci metod flexibilnich forem vzdélavani a on-line vyuky (2D)

- posilovani kompetence pracovnikl ve vyuZivani metod distancniho vzdélavani a
ovérovani vysledkl uceni na Fakulté veterinarniho lékafstvi (FVL)

Zvyseni efektivity a kvality doktorského studia

Posilovani kvality, otevienosti a internacionalizace doktorského studia (3C)

- motivace studentd DSP ke spolupraci se zahrani¢nimi pracovisti (rektorat)

- podpora mobilit student’ DSP na zahrani¢ni pracovisté (rektorat)

Zlepsovani podminek pro uUspésné studium vcetné sladovani studia a rodinného Zivota a

posilovani socialni integrace doktorand( (3D)

- cilené proskolovani studentl doktorskych studijnich programi a akademickych
pracovniki — Skoliteld v dovednostech pro Uspésné DSP studium na Fakulté
veterinarniho lékarstvi (FVL)

Rozvijeni kapacit pro strategické fizeni fakulty

Implementace klicovych strategickych priorit do ¢innosti univerzity (5A)

- opatreni k rozvoji univerzity v pfislusném roce formou vypracovavani strategickych
dokumentu

Posilovani strategického fizeni univerzity (5B)

- posileni personalni kapacity pro strategické fizeni na fakultach, a to zfizenim a podporou
funkce prodékana pro strategii a rozvoj na Fakulté veterinarniho lékafstvi (FVL)

- modernizace systému kvality zajistovani a hodnoceni kvality ¢innosti na fakulté

- Posileni strategického tizeni lidskych zdrojt (5D)

- dopracovani karierniho radu na univerzité (rektorat)

- modernizace mzdového predpisu na univerzité (rektorat)

- systemizace akademickych pracovnik( na Fakulté veterinarniho lékafstvi — pfiprava (FVL)

SniZeni administrativniho zatiZeni pracovnikl vysokych skol

Digitalizace dokumentl, agend a informaci a jejich zpracovavani a predavani uvnitf

univerzity i vné k organtm a institucim statni a verejné spravy a samospravy (6A)

- zlepSovani dostupnosti a obéhu informaci pomoci pokracujici digitalizace agend
(rektorat)

Rozvoj profesionalniho aparatu zajistujiciho podplrné sluzby pro akademické pracovniky

(6C)

- organizace kursl k zvySovani kompetenci pracovnik( a jejich proskolovanim k vykonu
jednotlivych ¢innosti v ramci jejich plsobnosti na univerzité (rektorat)

Internacionalizace univerzity

Rozvoj globalnich kompetenci studentl a pracovnikd vysokych skol

Podpora jazykové a mezikulturni pripravy student( a pracovnikd vysokych skol (1.1.A)

- vybaveni jazykovych laboratofi a personalni podpora rozsitrené vyuky pro studenty
(Ustav cizich jazyk()

- realizace a pripadné rozsifeni vyuky anglictiny pro akademické a administrativni
pracovniky (Ustav cizich jazyk)
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Rozvoj mezinarodnich mobilit studentl a pracovnikd (1.1.B)

- rozvoj interniho mobilitniho programu univerzity (rektorat)

Rozvoj odbornych kompetenci pracovnikl vysokych Skol v oblasti internacionalizace (1.1.C)

- zkvalitnovani odborné kompetence urcenych akademickych pracovniki v ramci
evropského veterinarniho specializacniho vzdélavani (rektorat)

Internacionalizace studijnich programu fakulty

NavySeni poctu a kvality studijnich programi nabizenych v cizich jazycich a spolecnych

studijnich program (1.2.A)

- podpora studijnich program( vyucovanych angli¢tiné na Urovni modernizace a inovace
obsahu studijnich programa a metod vyuky (FVL)

Zahrnuti mezinarodni dimenze do struktury studijnich program, véetné tzv. mobility

windows (1.2.B)

- zapracovani a realizace mezindrodnich standard( pro veterinarni vzdélavani do
studijnich program( a zmén v studijnich programech a jejich uskute¢riovani na Fakulté
veterinarniho lékafrstvi (FVL)

Zjednoduseni procesu uznavani zahrani¢niho vzdélavani

Implementace automatického uznavani vzdélavani a vysledkd studia v zahranici
(1.3.A)

- vytvoreni systému a prohloubeni procest uznavani vzdélavani a vysledku studia
v zahranici univerzitou (rektorat)

Vytvareni mezinarodniho prostredi na univerzité a jeji propagace v zahranici

Podpora rozvoje mezinarodniho marketingu vysokych kol a CR (1.4.A)

- priprava a tisk a elektronické zverejiovani marketingovych materidld o univerzité v
angli¢tiné na Fakulté veterinarniho lékarstvi (FVL)
Rozvoj sluzeb nabizenych zahrani¢nim studentlm a pracovnikdm (1.4.B)

- vybudovani welcome centra pro zahranicni studenty (rektorat)

- vytvoreni programu univerzity k formovani prostredi podle standard( HR Award ptiprava
(rektorat)

Prace se zahrani¢nimi studenty a absolventy (1.4.C)

- vytvoreni a rozvoj pracovisté pro zahrani¢ni studenty zabyvajici se reSenim problému
specifickych pro studenty ze zahranici (rektorat)

Posileni strategického Fizeni internacionalizace

Podpora komplexni internacionalizace na institucionalni trovni (1.5.A)

- pfiprava na mezinarodni akreditaci veterinarniho vzdélavani na univerzité na Fakulté
veterinarniho lékarstvi (FVL)

Podpora mezindrodni spoluprace strategickych partnerstvi a ¢lenstvi v mezinarodnich

sitich/organizacich (1.5.B)
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- Ucast a priprava na jednani instituci urcujicich dalsi trendy rozvoje veterinarniho
vzdéldvani v Evropé, a to zejména Evropské asociace veterinarnich fakult a univerzit
(EAEVE), a Stredoevropské sité veterinarnich fakult a univerzit (VETNEST) (rektorat)

Dalsi prioritni cile univerzity v ramci strategie rozvoje univerzity a podpory cinnosti fakuty

Poradenstvi pro uchazece o studium, studenty a kariérni poradenstvi pro absolventy

univerzity (11.1)

- rozvoj stavajictho Centra studijniho poradenstvi a stavajiciho Centra karierniho
poradenstvi (rektorat ve spolupraci s fakultami)

Socialni integrace studentl do vysokoskolského prostredi (11.2)

- organizace aktivit zapojujicich studenty do prostredi vysokoskolského Zivota (rektorat)

Podpora obzvlast nadanych studentl univerzity (11.4)

- zapojeni intelektualniho potencidlu obzvlasté nadanych studentl univerzity do aktivit
univerzity (rektorat)

Podpora popularizace vysledku ¢innosti univerzity (11.10)

- popularizace vysledkd c¢innost univerzity na urovni ¢lankd do tisku ur¢eného odborné
komunité anebo uréeného verejnosti (rektorat)

Rozsifeni mozZnosti sportovnich aktivit a rozvoje télesné kultury studujicich i pracovniku

univerzity (11.8)

- rozvoj sportu a télesné kultury studujicich a pracovnikd (rektorat)

Péstovani dusevniho zdravi studujicich i pracovnik (11.5)

- rozvojem poradenstvi k feSeni sloZitych Zivotnich situaci zaméstnancl i studentd,
rozvojem aredlové parkovych odpocinkovych zén v kampusu univerzity (rektorat)

Zvyraznéni a rozvoj vzdélavani v ramci Univerzity tfetiho véku a profesniho vzdélavani pro

praxi (1.12)

- prohlubovani vzdélavani senior a realizace univerzity tfetiho véku (rektorat)

Podpora vzdélavani a tvarci Cinnosti v globalnich problematikdach celosvétového dopadu

(11.14)

- podpora vzdélavani ve vybranych tematikach globalnich dopadu (rektorat).

Celkem bylo v rdmci Programu na podporu strategického fizeni v roce 2022 realizovano 56
dil¢ich opatreni ve 32 opatrenich v 7 strategickych cilech. Jejich feseni pfispélo k posileni
rozvoje strategickych zamérd podporovanych MSMT na univerzité.

3.2. Zvlastni systém vnitiniho hodnoceni kvality ¢innosti

Systém zajistovani a vnitfniho hodnoceni kvality ¢innosti univerzity v roce 2022 predstavoval
komplexni systém hodnoceni kvality vzdélavaci, tvirci a souvisejici ¢innosti. Ve svém pojeti
zahrnuje dilci systémy hodnoceni kvality:

— Hodnoceni studijnich programd, jejich sestavovani, poZzadavky na né a jejich kontrola

— Hodnoceni akademickych a neakademickych pracovnik

— Hodnoceni studentt
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— Hodnoceni vyuky studenty

— Hodnoceni studijnich program( absolventy

— Hodnoceni tvarci ¢innosti

— Hodnoceni spoluprace s praxi a naplfiovani spoleCenské odpovédnosti

3.2.1. Hodnoceni studijnich programd, jejich sestavovani, poZadavky na né a jejich
kontrola

Hodnoceni studijnich programi, jejich sestavovani, pozadavky na né a jejich kontrola
zahrnuje pozadavky na sestavovani studijnich program(, poZzadavky na studijni programy a
pozadavky na kontrolu studijnich program( a na hodnoceni studijnich program( na FVL.
Podle tohoto systému byly posouzeny studijni programy (obory) vroce 2022 vramci
vypracovavani Zprdvy o vnitfnim hodnoceni VETUNI za rok 2022, resp. Zprdvy o vnitinim
hodnoceni FVL za rok 2022.

3.2.2. Hodnoceni akademickych a neakademickych pracovniki

Hodnoceni akademickych a neakademickych pracovnikd zahrnuje hodnoceni akademickych
a neakademickych pracovnik(l na FVL Veterinarni univerzity Brno. Podle tohoto systému byli
hodnoceni akademicti pracovnici za rok 2022 v rdmci vypracovavani Zpravy o vnitfnim
hodnoceni VETUNI a FVL za rok 2022.

3.2.3. Hodnoceni studentt

Hodnoceni studentl urcuje zplsob hodnoceni studentll na jednotlivych fakultach
Veterindrni univerzity Brno. Podle tohoto systému bylo provedeno hodnoceni studentu za
rok 2022 v ramci vypracovavani Zpravy o vnitfnim hodnoceni VETUNI a FVL za rok 2022.

3.2.4. Hodnoceni vyuky studenty

Hodnoceni studentl urCuje zplsob hodnoceni studentli na Veterinarni univerzité Brno.
Podle tohoto systému bylo provedeno hodnoceni studenty za rok 2022 v ramci
vypracovavani Zpravy o vnitinim hodnoceni VETUNI a FVL za rok 2022.

Hodnoceni vyuZziva zplsob hodnoceni kvality vzdéldvani prostiednictvim pocitaCového
programu, diky némuz se hodnoceni mohl anonymné zicastnit vétsi pocet studentll. Kvalita
vzdéldvaci ¢innosti na univerzité byla hodnocena studenty vidy za semestr a hodnotil se
kazdy predmét, jehoZz vyuku v daném semestru studenti absolvovali, a vyucujici, ktefi
studenta v daném semestru udili. Studenti vyhodnocovali vyuku predmétli z pohledu kvality
zabezpelovani prednasek, praktické vyuky, systému ovérovani znalosti a zabezpecovani
predmétd studijnimi oporami a upozornili na pripadné nejvyznamnéjsi nedostatky. Studenti
hodnotili vyucujici z pohledu jeho vyuky na urovni obsahové srozumitelnosti, formalni
srozumitelnosti, pristupu ke studentidm a motivace studentll k predmétu ucitelem. ZpUsob
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hodnoceni byl anonymni. Systém ohodnotil predmét a vyucujiciho znamkou ziskanou jako
pramér ze znamek hodnoticich studenta.

Ucast hodnoticich student(l se pohybovala na FVL na Urovni 27 %, co? je mirny nar(st s
porovnanim roku 2021 (26 %). Vysledky hodnoceni byly projednavany ve vedeni univerzity, a
ve vedeni fakult. Nasledné byly vysledky prostrednictvim dékanat( fakult predavany na
jednotlivé ustavy a kliniky. Pfi vyhodnocovani pripominek studentl se pfi opakovaném
negativnim hodnoceni ucitele provadi odpovidajici zmény ke zvyseni kvality vyuky.

3.2.5. Hodnoceni studijnich programt absolventy

Hodnoceni studijnich program( absolventy urcuje zplsob hodnoceni studijnich programu
absolventy na Veterinarni univerzité Brno. Podle tohoto systému bylo provedeno hodnoceni
absolventy za rok 2022 v ramci vypracovavani Zpravy o vnitfnim hodnoceni VETUNI a FVL za
rok 2022.

ve

3.2.6. Hodnoceni tvarci ¢Cinnosti

Hodnoceni tvlrci ¢innosti vymezuje zplsob hodnoceni tvlrci ¢innosti (védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovacni cinnosti) na Veterinarni univerzité Brno. Podle tohoto systému bylo
provedeno hodnoceni tvaréi ¢innosti za rok 2022 v rdmci vypracovavani Zpravy o vnitinim
hodnoceni VETUNI a FVL za rok 2022.

3.2.7. Hodnoceni spoluprdace s praxi a napliovani spolec¢enské odpovédnosti

Hodnoceni spoluprdce s praxi a naplfiovani spoleCenské odpovédnosti vymezuje zplisob
hodnoceni spoluprdce s praxi a napliovani spoleéenské odpovédnosti na Veterinarni
univerzité Brno. Podle tohoto systému bylo provedeno hodnoceni spoluprace s praxi a
naplnovani spolecenské odpovédnosti za rok 2022 v ramci vypracovavani Zpravy o vnitinim
hodnoceni VETUNI a FVL za rok 2022.

3.2.8. Odhalovani plagiatorstvi

V ramci hodnoceni kvality vzdélavani na VETUNI je vénovéana pozornost také problematice
plagiatorstvi.

VETUNI zverejnuje bakalarské, diplomové, odborné, rigorézni a doktorské prace studentt
univerzity. V souladu s platnou legislativou (zakonem o vysokych skolach a studijnimi a
zkuSebnimi rady VETUNI) — jsou obhajené zavérecné prace vcetné posudkld oponentl
obhajoby zverejnény na webové strance univerzity.

Zavérecné prace studentd VETUNI jsou vzhledem k jedinecnosti studijnich programui
smérovany do odborné vymezené oblasti. Konecné znéni bakalarskych, diplomovych,
odbornych, rigoréznich a doktorskych praci studentld je porovnavano s vyuZitim
antiplagidtorského programu Thesis. SoucCasné zavérecné prace posuzuje Uzka skupina
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odbornikd v dané oblasti (Skolitel, oponent, komise pro obhajoby zavérecnych praci), coz je
dalsi zarukou pro odhaleni pfipadného plagiatorstvi.

Fakulty VETUNI soucasny systém odhalovani pripadného plagiatorstvi zaloZzeny na
specifickém charakteru a veterinarnim zaméreni experimentalnich nebo hodnoticich
zavéreCnych praci, na odborném vedeni praci Skolitelem, porovnavani textu prace
antiplagidtorskym programem s jinymi pracemi a konec¢né posuzovani praci Skolitelem,
oponentem a komisi pro obhajoby praci povazuji za odpovidajici pro pripadné odhaleni
plagiatorstvi.

3.3. Vnéjsi hodnoceni kvality ¢innosti univerzity

Vnéjsi hodnoceni kvality Cinnosti se uskuteCfiuje v ramci mezindarodniho hodnoceni kvality
pfi evaluaci/akreditaci veterinarniho vzdélavani na FVL organizovaného EAEVE, dale na
drovni NAU v rdmci institucionalni akreditace univerzity (platné pro bakalaiské, magisterské
a doktorské studijni programy), a dale v ramci akreditace obor( pro habilitacni fizeni a fizeni
ke jmenovani profesorem a pripadné v rdmci dalSich evaluaci zejména v oblasti vyzkumné
¢innosti.

3.3.1. Mezindrodni hodnoceni kvality
3.3.1.1. Mezinarodni hodnoceni kvality veterinarniho vzdélavani

Nejvyznamnéjsi cinnosti souvisejici s mezinarodnim hodnocenim kvality veterinarniho
vzdélavani v roce 2022 bylo pokracovani v plnéni evaluacnich/akreditacnich kritérii
stanovenych European Association of Establishments for Veterinary Education (EAEVE) a
Federation of Veterinarians in Europe (FVE). FVL mezinarodni evaluaci podstoupila v roce
2013 a v roce 2014 obdrzela velmi pozitivni zavéry, jejichz obsahem je, Ze vyuka na FVL
splnuje pozadavky evropské legislativy pro veterindrni vzdélavani a pozadavky veterinarniho
vzdéldvani stanovené EAEVE, a Ze nebyly shledany zadné zasadni nedostatky.

FVL VETUNI je uvedena na prestiznim Seznamu pozitivné evaluovanych veterinarnich fakult v
Evropé. Veterinarni vzdélavani probihd podle modernizovaného curricula veterinarniho
Iékarstvi, ve smyslu zvySovani kvality veterinarniho vzdélavani. Modernizované curriculum
veterinarniho vzdélavani vychazi ze skutecnosti nezbytného spole¢ného veterinarniho
curricula, které ddvd kompetenci absolventovi uskutecriovat veterindrni profesi ve vsech
oblastech veterindrni péce. Toto curriculum predstavuje predméty zakladnich véd, predméty
chovu a vyzivy zvitrat, predméty preklinické, predméty klinické, predméty hygieny potravin,
predméty profesni pfipravy a predméty ostatni. Curriculum ve smyslu vyvoje veterindrniho
vzdélavani v Evropé respektuje skutecnost prohlubovani pregradudlni diferenciace (nikoli
vSak specializace) ve veterinarnim vzdélavani. Curriculum veterindrniho lékaFstvi proto
obsahuje predméty diferenciace pro klinickou veterindrni medicinu ve smyslu zavérQ
evaluacni zpravy zejména s dlrazem na zdjmova zvifata, curriculum veterindrni hygieny a
ekologie obsahuje predméty diferenciace pro veterinarni hygienu ve smyslu zavért evaluacéni
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zpravy zejména s dlrazem na veterinarni hygienu a na klinickou veterinarni medicinu
potravinovych zvifat. V curriculu je zdlraznéna vyuka dovednosti vedouci k napliovani
kompetenci prvniho dne absolventd studijniho programu. Curriculum je doplnéno o
predméty povinné volitelné a volitelné prohlubujici dale diferenciaci ve veterinarnim
vzdéldvani. V roce 2022 bylo rozsiteno centrum simulacni klinické veterinarni mediciny,
modernizovany mobilni kliniky, rozsiteno zpfistupnéni databaze klinikych pripad( a jejich
reseni pro Ucely studia a vyuky studentd, posilena biosecurita v laboratofich a provozech nad
ramec narodnich pozadavk( ve smyslu poZadavkl nadnarodnich stanovenych EAEVE pro
veterinarni vzdélavani. Mezinarodni evaluace/akreditace veterinarniho vzdélavani je pro
evropské veterinarni fakulty rozhodujici udalosti pro dalsi rozvoj veterinarni vyuky na
univerzité. Je organizovana Evropskou asociaci veterindrnich fakult a univerzit pro vSechny
veterinarni fakulty v Evropé. Celkové je moino na zakladé evaluacni/akreditacni zpravy
hodnotit proces evaluace/akreditace na VETUNI jako vyznamny meznik ve vyvoji
veterindrniho vzdélavani na VETUNI a dosaZzené vysledky za vyrazny uspéch brnénského
veterindrniho vzdélavani ve srovndni s mezinarodnimi pozadavky na zajistovani univerzitni
veterinarni vyuky v Evropé, tzn., Ze veterindrni vzdélavani na fakultach VETUNI odpovida
pfisnym evropskym pozadavkim na kvalitu veterindarniho vzdélavani a mohou tak
uskutecnovat vyménné programy a spolupraci s nejlepsimi veterinarnimi fakultami v Evropé
a mohou se aktivné ucastnit jednani EAEVE a ovliviiovat dalsi vyvoj veterindrniho vzdélavani
v Evropé.

Pfisti mezinarodni akreditace/evaluace kvality veterinarniho vzdélavani se ocekdava v fijnu
2023. Podle mezinarodnich postupl pro akreditace veterinarniho vzdélavani (SOP EAEVE)
bylo nezbytné zaslat Evropské asociaci veterinarnich fakult a univerzit (EAEVE) PribéZznou
zpravu (Interim report) o plnéni mezinarodnich akreditac¢nich standard( Evropské asociaci
veterinarnich fakult a univerzit 3 a % roku pred predpokldadanou mezinarodni akreditaci.
PribéZnou zpravu (Interim report) o plnéni mezindrodnich standard( VETUNI pro EAEVE,
zahrnujici udaje roku 2017, 2018 a 2019, odeslala VETUNI sekretariatu EAEVE v brfeznu 2020
a nasledné obdrzela pozitivni hodnoceni této Pribéiné zpravy expertem EAEVE.
Mezinarodni standardy pro akreditaci veterinarniho vzdélavani se v roce 2019 zménily (na
zasedani EAEVE v Zagrebu v kvétnu 2019). V roce 2021 VETUNI aplikovala nové mezinarodni
standardy pro akreditaci veterinarniho vzdélavani, posoudila Uroven naplhovani
mezinarodnich standard( pro veterinarni vzdélavani na Urovni fakult, univerzity a expertd
EAEVE univerzity, vypracovala pozadavky pro naplnéni zménénych standard( pro veterinarni
vzdéldvani a postupy jejich implementace do systému veterinarniho vzdélavani ve
veterinarnich studijnich programech univerzity tak, aby k jejich spIlnéni doslo do roku 2023.
V roce 2022 FVL spolecné s FVHE pokracovaly v pripravé na mezindrodni akreditaci
(oCekavanou v roce 2023) a to zejména v rozsifovani napliovani mezinarodnich standardd
pro veterinarni vzdélavani a pripravou podklad( pro vypracovani selfevaluacni zpravy jako
soucast dokumentace vztahujici se k mezindrodnimu akreditacnimu fizeni.

32



3.3.2. Hodnoceni kvality ¢innosti Narodnim akreditacnim Gfadem
Hodnoceni kvality magisterskych a doktorskych studijnich programti

Hodnoceni studijnich program(, a to bakalarskych, magisterskych a doktorskych Narodnim
akreditacnim Uradem v ramci Zadosti o reakreditaci stavajiciho anebo pfi Zadosti o akreditaci
nového studijniho programu nebo oboru v roce 2022 nebylo realizovano, protoze v roce
2019 byl ukoncen proces institucionalni akreditace VETUNI ze strany Narodniho
akreditacniho uradu a VETUNI ziskala instituciondalni akreditaci pro vzdélavaci oblast
Veterinarni lékarstvi, Veterinarni hygiena. Ziskani institucionalni akreditace dalo VETUNI
pravomoc k realizaci vnitfni akreditace studijnich programd uskuteénovanych na VETUNI ve
vzdéldvaci oblasti Veterinarni |ékarstvi, Veterinarni hygiena.

Hodnoceni kvality habilita¢nich obort a oborl ke jmenovani profesorem

Hodnoceni habilitacnich obor(i a obor( ke jmenovani profesorem bylo dfive provddéno
Akreditacni komisi a v soucasnosti je provadéno Narodnim akreditacnim uradem v ramci
zadosti o reakreditaci stavajiciho anebo pfi zadosti o akreditaci nového oboru. V roce 2020
byla dopracovana koncepce oborl habilitacnich a profesorskych fizeni navazujici na obory
doktorskych studijnich program( a v souladu s touto koncepci VETUNI v roce 2020 podala
zadosti o akreditaci obor( habilitacnich a profesorskych fizeni pro dalsi obdobi na Narodni
akreditaéni urad (NAU). V roce 2020 univerzita obdriela akreditaci pro viechny obory pro
habilitacni fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem, o néz pozadala. V roce 2022 tak byly jiz
nové akreditované obory habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem realizovany.

3.3.3. Dalsi vnéjsi hodnoceni kvality vzdélavani

Mezinarodni posouzeni vzdélavaciho procesu v rdmci VetNEST

Dalsim vnéjsim hodnocenim na mezinarodni Urovni je hodnoceni vzdélavaciho procesu
v ramci VetNEST, kde dochazi k hodnoceni vzdélavani predevsim z hlediska realizace mobilit
studentu a uditell. V roce 2022 se uskutecnilo jednani VetNest jehozZ se Ucastnili zastupci FVL
VETUNI.

Mezinarodni posouzeni vyzkumné ¢innosti

Mezinarodni posouzeni vyzkumné cinnosti univerzita absolvovala v roce 2020. Expertni
posouzeni vychazelo z obsahlé sebeevaluacéni zpravy univerzity, bylo provérovano
zahrani¢nimi experty pod vedenim experta z USA a vysledné hodnoceni bylo realizované
panelem zahrani¢nich expertd pod koordinaci MSMT, toto hodnoceni vyzkumné ¢innosti na
Veterinarni univerzité Brno bylo vysoce pozitivni. V roce 2022 VETUNI navazovala na
vysledky mezinarodniho zhodnoceni vyzkumné cinnosti na univerzité.
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Hodnoceni SVS a KVL

Mezi dalsi vnéjsi hodnoceni lze zahrnout také posuzovani urovné veterinarniho vzdélavani
Statni veterinarni spravou a Komorou veterinarnich lékari, a to v ramci vyjadfovani se
k studijnim programOm pfi fizeni v pribéhu vnitfni akreditace studijnich programd a jejich
zmeén.

3.4. Institucionalni akreditace VETUNI a vnitfni akreditace studijnich programt na FVL

3.4.1 Institucionalni akreditace VETUNI

VETUNI obdrzela rozhodnuti NAU o udé&leni institucionalni akreditace 12. bfezna 2019.

Narodni akreditaéni Urad Veterindrni univerzité Brno v ramci instituciondlni akreditace udélil

akreditaci:

- pro oblast vzdélavani Veterinarni Iékarstvi a Veterinarni hygiena pro bakalarskeé,
magisterské i doktorské studijni programy.

3.4.2. Vnitini akreditace studijnich programl Radou pro vnitfni hodnoceni VETUNI

V' navaznosti na ziskani instituciondlni akreditace pro VETUNI pro oblast vzdélavani
Veterinarni lékarstvi a Veterindrni hygiena realizovala VETUNI proces vnitini akreditace
bakaldrskych, navazujicich magisterskych a magisterskych studijnich program( a déle proces
vnitfni akreditace doktorskych studijnich programda.
V ramci vnitfni akreditace byla udélena v roce 2020 akreditace nasledujicim studijnim
programU pro oblast vzdélavani Veterinarni Iékarstvi a Veterinarni hygiena.
— Veterinarni lékafstvi / Veterinary medicine (MSP)
— Genetika, plemenitba a reprodukce zvifat / Genetics, breeding and animal
reproduction (DSP)
— Morfologie, fyziologie a farmakologie / Morphology, physiology and pharmacology
(DSP)
— Patologie a parazitologie / Pathology and parasitology (DSP)
— Infekéni choroby, mikrobiologie a imunologie / Infectious diseases, microbiology and
imunology (DSP)
— Choroby pst, kocek a zajmovych zvifat / Diseases of dogs, cats and companion
animals (DSP)
— Choroby koni, prezvykavc(, prasat a dribeZze / Diseases of horses, ruminants, swine
and poultry (DSP)

V roce 2022 FVL realizovala studijni programy podle akreditovaného systému magisterskych
studijnich programu; dale FVL realizovala doktorské studijni programy podle pavodni
akreditace (v téchto programech studuji pavodni studenti) a nové realizovala doktorské
studijni programy podle nového systému doktorskych studijnich program( (tyto programy

34



byly v rdmci vnitini akreditace Radou pro vnitini hodnoceni nové akreditovany) (v téchto
programech studuji nové pfijati studenti). V roce 2022 byl nové Radou pro vnitini hodnoceni
akreditovan novy pregraduadlni studijni program, a to

- Veterinarni asistence (BSP)

3.4.3. Akreditace obori habilitacniho Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem Narodnim
akreditacnim ufadem pro vysoké skolstvi

Akreditace oborl habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem je v kompetenci

Narodniho akreditacniho uradu pro vysoké sSkolstvi. V roce 2020 fakulty dokondily pfipravu

podkladd pro podani Zadosti o akreditaci obor( habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani

profesorem v ramci nového systému téchto oborl navazujicich na novy systém obor0

doktorskych studijnich programu a po schvaleni v Radé pro vnitini hodnoceni univerzity byly

podany na NAU 74dosti o akreditaci nasledujicich obord habilitaéniho fizeni a Fizeni ke

jmenovani profesorem

- Morfologie, fyziologie a farmakologie / Morphology, physiology and pharmacology

- Patologie a parazitologie / Pathology and parasitology

- Infekéni choroby, mikrobiologie a imunologie / Infectious diseases, microbiology and
imunology

- Genetika, plemenitba a reprodukce zvifat / Genetics, breeding and animal reproduction

- Choroby ps0, kocek a zajmovych zvitat / Diseases of dogs, cats and companion animals

- Choroby koni, prezvykavcu, prasat a drlibeZe / Diseases of horses, ruminants, swine and
poultry

Fakulta pro uvedené obory obdrzela akreditaci od Narodniho akredita¢niho dradu pro
vysoké skolstvi v roce 2020. V roce 2022 VETUNI realizovala nové akreditovany systém oboru
habilitacniho fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem.

4. Vzdélavani

4.1 Pregradudlni a doktorské vzdélavani

4.1.1. Studijni programy

4.1.1.1. Akreditované studijni programy

V roce 2022 FVL realizovala studijni programy Veterinarni Iékafstvi (magistersky, doktorsky)
a studijni programy akreditované na zdkladé vnitfniho akreditacniho systému univerzity.

Prehled akreditovanych studijnich program( a obor( pro rok 2022 je uveden v nasledujici
tabulce.
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Tabulka 4.1. Akreditované studijni obory magisterského studia

Obl./Fak

Obor *

CS/ Ang

Typ

Forma/ doba

Akreditace do

Vet / FVL

Veterinarni lékarstvi

Veterinary Medicine

CS/ Ang

Mgr.

P/6

31.12.2024

Tabulka 4.2. Studijni programy akreditované na zakladé vnitifniho akredita¢niho systému
univerzity s dobou uskute¢novani do 31.12.2028

Obl. / Fak Program** CS/ Ang | Typ Forma/ doba | Akreditace do
Veterinarni lékarstvi
Vet/ FVL ' N cs/ Mgr. P/6 31.12.2028
Veterinary Medicine Ang
Vet / FVL Veterinarni asistence CS Bc. P/3 31.12.2028

Vysvétlivky: FVL = Fakulta veterindrniho |ékafstvi,

Bc. = bakalatsky studijni program, Mgr. = (dlouhy) magistersky studijni

program, P = forma prezencni
Obl. = oblast vzdélavani, Vet = Veterinarni lékarstvi, CS = studijni program v ¢eském jazyce, Ang = studijni program v

anglickém jazyce

* = studijni obor, jehoz akreditace byla ziskana v predchozim obdobi od Akreditacni komise a do néhoz jiz nejsou pfijimani

novi studenti

**= studijni program akreditovany na zakladé vnitfniho akreditacniho systému univerzity, do néhoz jsou pfijimani novi

studenti

Tabulka 4.3. Akreditované studijni programy a obory doktorského studia

Obl. / Fak Obor * CS/ Ang | Typ Forma/ doba | Akreditace do
Anatomie, histologie a cs/
Vet / FVL . DSP P,K/4 31.12.2024
embryologie )
Cs/
Vet / FVL Fyziologie a farmakologie DSP P,K/4 31.12.2024
Patologicka morfologie a cs/
Vet / FVL . . DSP P,K/4 31.12.2024
parazitologie )
Cs/
Vet / FVL Genetika a plemenitba zvirat DSP P,K/4 31.12.2024
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Vet / FVL

Infekéni choroby,
mikrobiologie a imunologie

cs/

DSP

P,K/4

31.12.2024

Vet / FVL

Choroby psu a kocek

Dogs and Cats Diseases

CS/ Ang

DSP

P,K/4

31.12.2024

Vet / FVL

Choroby ptakd, plazl a
drobnych savcl

Avian and Exotic Animal
Diseases

CS/ Ang

DSP

P,K/4

31.12.2024

Vet / FVL

Choroby koni

cs/

DSP

P,K/4

31.12. 2024

Vet / FVL

Choroby prezvykavci a
prasat

cs/

DSP

P,K/4

31.12. 2024

Vet / FVL

Veterinarni mikrobiologie a
imunologie

Veterinary Microbiology and
Immunology

CS/ Ang

DSP

P,K/4

31.12.2024

Vet / FVL

Veterinarni parazitologie

Veterinary Parasitology

CS/ Ang

DSP

P,K/4

31.12.2024

Vet / FVL

Infekéni choroby a
epizootologie

Infectious Diseases and
Veterinary Epidemiology

CS/ Ang

DSP

P,K/4

31.12.2024

Vet / FVL

Veterinarni chirurgie,
ortopedie a zobrazovaci
diagnostika

cs/

DSP

P,K/4

31.12.2024
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Tabulka 4.4. Studijni programy akreditované na zakladé vnitiniho akreditacniho systému
univerzity s dobou uskutec¢iovani do 31.12.2028

Obl. / Fak Program** CS/ Ang | Typ Forma/ doba | Akreditace do

Genetika, plemenitba a

reprodukce zvirat
Vet / FVL CS/Ang DSP P,K/4 31.12.2028
Genetics, breeding and

animal reproduction

Choroby koni, prezvykavcd,

prasat a dribezZe

Vet / FVL DSP P,K/4 31.12.2028

. CS/An
Diseases of horses, /Ang
ruminants, swine and

poultry

Choroby psu, kocek a

zajmovych zvirat

Vet / FVL DSP P,K/4 31.12.2028

CS/Ang
Diseases of dogs, cats and
companion animals

Infekéni choroby,

mikrobiologie a imunologie

Vet / FVL DSP P,K/4 31.12.2028

CS/Ang
Infectious diseases,
microbiology and imunology

Morfologie, fyziologie a

farmakologie

Vet / FVL DSP P,K/4 31.12.2028

CS/Ang
Morphology, physiology and
pharmacology

Vet / FVL Patologie a parazitologie DSP P.K/4 31.12.2028

CS/Ang

Pathology and parasitology

Vysvétlivky: FVL = Fakulta veterinarniho Iékafstvi,

Bc. = bakalarsky studijni program, Mgr. = (dlouhy) magistersky studijni program, DSP = doktorsky studijni program, P =
forma prezencni, K = forma kombinovana

Obl. = oblast vzdélavani, Vet = Veterinarni lékafstvi,

CS = studijni program v ¢eském jazyce, Ang. = studijni program v anglickém jazyce

* = studijni obor, jehoZ akreditace byla ziskana v predchozim obdobi od Akredita¢ni komise a do ného? jiz nejsou pfijimani
novi studenti

** = studijni program akreditovany na zakladé vnitiniho akredita¢niho systému univerzity, do néhoz jsou pfijimani novi
studenti

Na FVL byly v roce 2022 uskutecniovany studijni programy na zakladé akreditace od
Akreditacni komise s dobou akreditace do 31. 12. 2024, tyto slouzi pro dostudovani
studentt, ktefi byli do téchto studijnich programl zapsani, ale od akademického roku
2020/2021 jiz nejsou pfrijimani novi studenti.
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Celkové meéla FVL akreditovany v ceském jazyce 1 bakalarsky, 1 magistersky studijni
program a v anglickém jazyce méla akreditovan 1 magistersky studijni program.

Pro doktorské studium méla FVL akreditovan v ¢eském jazyce 1 doktorsky studijni program
(DSP: FVL — 13 obor() a v anglickém jazyce méla akreditovan 1 doktorsky studijni program
(DSP: FVL -5 obora).

V roce 2020 Rada pro vnitini hodnoceni rozhodla na zakladé vnitiniho akreditacniho systému
univerzity o uskutecnovani studijnich program( s dobou uskutec¢riovani do 31. 12. 2028 v
ceském i anglickém jazyce, na FVL celkem 2 pregradudlni (magisterské - Veterinarni Iékafstvi,
Veterinary medicine) a 6 postgradualnich — doktorskych studijnich program.

V roce 2022 Rada pro vnitini hodnoceni Veterindrni univerzity Brno rozhodla na zakladé
vnitfniho akreditacniho systému univerzity o uskutecnovani pregradudlniho studijniho
bakalarského programu -Veterinarni asistence v Ceském jazyce s dobou uskutecriovani do
31.12.2028.

4.1.2.Zajem o studium

4.1.2.1 Zajem uchazecu o studium, pfijeti ke studiu a zapis ke studiu

Zajem o studium na FVL VETUNI se v roce 2022 projevil v poctu prihlasek ke studiu (do vSech
ro¢nik(l studia), kdy na fakultu bylo podano 1199 pfihlasek. Ke studiu bylo pfijato 523

uchazecu a zapsano ke studiu bylo 383 uchazecl o studium.

Tabulka 4.5. Piehled poctu podanych pfihlasek ke studiu v akreditovanych studijnich
programech FVL k 31.12.2022

Nazev Bc | Namgr | Mgr | DSP Bc | Namgr | Mgr | DSP
studijniho Obor Celkem
programu P P P P K K K K
Veterinarni | Veterinarni
Y, L 814 8 5 827
|ékarstvi |ékarstvi
Veterinary Veterinary
o o 195 0 1 196
Medicine Medicine
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Nazev Bc | Namgr | Mgr | DSP Bc | Namgr | Mgr | DSP
studijniho Obor Celkem
Veterinarni
. 176 176
asistence
Celkem FVL 176 1009 8 6 1199

Vysvétlivky: FVL = Fakulta veterinarniho |ékafstvi, Bc. = bakalarsky studijni program, NaMgr. = navazujici
magistersky studijni program, Mgr. = (dlouhy) magistersky studijni program, DSP = doktorsky studijni program,
P = forma prezencni, K = forma kombinovana

Tabulka 4.6. Pfehled poctu prijatych uchazect ke studiu v akreditovanych studijnich
programech FVL k 31.12.2022

Nazev Bc | Namgr | Mgr | DSP Bc | Navgr | Mgr | DSP
studijniho Obor Celkem

Veterinarni | Veterinarni

L, L, 253 8 4 265
|ékarstvi |ékarstvi
Veterinary Veterinary

. . 142 0 1 143
Medicine Medicine
Veterinarni

. 115 115
asistence

523

Celkem FVL 115 395 8 5

Vysvétlivky: FVL = Fakulta veterinarniho lékarstvi, Bc. = bakalarsky studijni program, Mgr. = (dlouhy)
magistersky studijni program, DSP = doktorsky studijni program, P = forma prezencni, K = forma kombinovana
Tabulka uvadi pocty pfijatych uchazecd vsech, tj. i téch, ktefi nakonec na fakultu nenastoupili a napf. dali
prednost studiu na jiné vysoké skole.
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Tabulka 4.7. Pfehled poctu zapsanych studenti ke

programech FVL k 31.12.2022

studiu v akreditovanych studijnich

Nazev Bc NaMgr Mgr DSP Bc NaMgr Mgr DSP
studijniho Obor Celkem
programu P P P P K K K K
Veterinarni | Veterinarni

e, e, 218 10 2 230
|ékarstvi |ékarstvi
Veterinary Veterinary

. . 85 1 86

Medicine Medicine
Veterindrni

. 67 67
asistence
Celkem FVL 67 303 10 3 383
Vysvétlivky: FVL = Fakulta veterinadrniho lékafstvi, Bc. = bakaldrsky studijni program, (dlouhy)

magistersky studijni program, DSP = doktorsky studijni program, P = forma prezencni, K = forma kombinovana

Pozn. Dva studenti podali pfihldsku do kombinované formy studia, Uspésné prosli pfijimacim Fizenim a po
dohodé se skolitelem se nasledné zapsali do prezencni formy studia. Pocet studentll v prezenéni formé studia
se zvysil o 2 studenty, v kombinované formé studia se naopak snizil o 2 studenty.

4.1.2.2. Uspésnost v prijeti ke studiu
Uspédnost v pFijeti ke studiu vyjadiend pomérem poctu zapsanych uchaze&d
podanych prihlasek ke studiu byla na FVL 31,9 %.

vuci poctu

Tabulka 4.8. Uspésnost v pfijeti ke studiu v akreditovanych studijnich programech FVL
k 31.12.2022

Nazev

ze\ Bc NaMmgr | Mgr DSP Bc Namgr | Mgr DSP Celkem
studijniho Obor %
programu P P P P K K K K ?
Veterinarni | Veterinarni
L L 26,8 | 100* 80*
|ékar'stvi |ékar'stvi
Veterinary Veterinary

o o 43,6 100
Medicine Medicine
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Nazev
Ze Bc NaMgr Mgr DSP Bc NaMgr Mgr DSP Celkem

studijniho Obor %
programu P P P P K K K K °
Veterinarni

. 38,1
asistence
Celkem FVL 38,1 30,0 87,5 100 31,9

Vysvétlivky: FVL = Fakulta veterindrniho lékafstvi, Bc. = bakaldrsky studijni program, Mgr. = (dlouhy)
magistersky studijni program, DSP = doktorsky studijni program, P = forma prezencni, K = forma kombinovana,
angl. = angli¢tina Pozn. Uspésnost studentil v pfijimacim fizeni do doktorského studia byla vypocitana z dat
ptred pfesunem dvou studentd z kombinované do prezencni formy studia.

Uspé$nost v prijeti ke studiu na Grovni 31,9 % &ini z FVL fakultu s vysokym vybérovym
potencialem ve srovnani s jinymi fakultami.

4.1.2.3. Charakter pfijimacich zkousek

Veterinarni univerzita Brno uskutecnuje na vSechny své studijni programy pfijimaci fizeni.

Na Fakulté veterinarniho lékarstvi pro magistersky studijni program Veterinarni lékafstvi
maji pfijimaci zkousky charakter pisemného testu z biologie a pisemného testu z chemie. Pro
bakalarsky studijni program Veterindrni asistence maji pfFijimaci zkousky charakter
pisemného testu z biologie. Pro pfijeti ke studiu do obou studijnich programi na FVL byly
rozhodujici vysledky pisemnych testl a soucasné byly také bodové hodnoceny studijni
vysledky dosazené na stfedni Skole, maturitni vysvédceni a mimoskolni aktivity.

Pro doktorské studijni programy maji pfijimaci zkousky charakter odborného pohovoru,
v prubéhu kterého uchazec¢ prokazuje své schopnosti pro védeckou a odbornou cinnost
v programu, o jehoz studium se uchazi.

Realizace pfijimaciho fizeni a pfijimacich zkousek zvyraziiuje vybérovy charakter studia na
VETUNI.

4.1.3. Studenti

4.1.3.1. Studenti v akreditovanych studijnich programech
V roce 2022 bylo zapsano ke studiu na FVL VETUNI 1123 student(.

Tabulka 4.9. Prehled poctu studentl v akreditovanych studijnich programech FVL
k 31.12.2022

Nazev Bc Namgr | Mgr DSP Bc NaMgr | Mgr DSP Krat.
studijniho Obor Celkem
programu P P P P K K K K kurzy
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Veterinarni | Veterinarni

L L 793 38 22 853
|ékarstvi |ékarstvi
Veterinary Veterinary

L . 175 1 28 204
Medicine Medicine
Veterinarni

) 66 66
asistence
Celkem FVL 66 968 38 23 28 1123

Vysvétlivky: FVL = Fakulta veterindrniho lékafstvi, Bc. = bakaldrsky studijni program, Mgr. = (dlouhy)
magistersky studijni program, DSP = doktorsky studijni program, P = forma prezencni, K = forma kombinovana

Vroce 2022 studovalo k 31. prosinci 2022 z celkového poctu 1123 studentl v ceskych
pregradualnich studijnich programech na FVL 859 studentl (Veterindrni lékarstvi —
magistersky program 793, Veterinarni asistence — bakaldfsky studijni program 66),
v doktorskych studijnich programech na FVL 61 student(i. V pregradudlnich studijnich
programech s vyukou v anglickém jazyce bylo na FVL 175 studentt a v doktorskych studijnich
programech v anglickém jazyce studoval na FVL 1 student kombinovanou formou studia.

4.1.3.2. Uspésnost ve studiu

Studijni Uspésnost je vypocitana jako podil poctu absolvent( a poctu student( zapsanych ke
studiu pred poctem let, ktery odpovida standardni dobé studia daného programu.

V roce 2022 za fakultu FVL byla studijni Uspésnost 44,6 %.

Tabulka 4.10. Uspésnost ve studiu v akreditovanych studijnich programech FVL
k 31.12.2022 (v %)

Nazev Bc NaMgr | Mgr Bc NaMgr | Mgr DSP Celkem
studijniho Obor
Veterindrni | Veterinarni
L L 59,3 13,6
|ékat'stvi |ékar'stvi
Veterinary Veterinary
. - 29,1
Medicine Medicine
Veterinarni
asistence
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Celkem FVL 48,7 13,6 44,6

Vysvétlivky: FVL = Fakulta veterinarniho lékarstvi, Bc. = bakalarsky studijni program, Mgr. = (dlouhy)
magistersky studijni program, DSP = doktorsky studijni program, P = forma prezencni, K = forma kombinovana

Uspédnost studia na urovni 44,6 % doklada naro¢nost studia a vysokou Uroveri zajistovani
kvality studentl ve smyslu dodrZovani stanovenych kvalitativnich pozadavkd na znalosti a
dovednosti studentl v pribéhu studia.

4.1.3.3. Dalsi vzdélavaci aktivity pro studenty

FVL VETUNI realizovala v roce 2022 mimo akreditovanych studijnich program( také dalsi
vzdélavaci aktivity pro studenty. Tyto vzdélavaci aktivity mély formu vzdélavacich prednasek,
seminarul, praktickych workshopu.

4.1.3.4. Odborna praxe studenti
Studijni program Veterinarni |ékarstvi obsahuje povinné praxe studentl uskutecriované

mimo areal VETUNIL.
Studenti doktorskych studijnich programi absolvuji staZze na védeckych pracovistich

v zahranidi.
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Tabulka 4.11. Studijni programy, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani
odborné praxe po dobu alespori 1 mésice

Fakulta

Studijni program

Délka praxe

FVL

Veterinarni lékarstvi

V ramci magisterského studijniho programu Veterindrni lékafstvi
jsou na FVL realizovdny odborné praxe v souladu s narodni
legislativou i s mezindrodnimi standardy kvality SOP EAEVE.
Externi praxe zacinaji ve 3. ro€niku a zahrnuji preklinické praxe v
chovu zajmovych zvifat (40 hodin, 1 tyden) a v chovu
hospodarskych zvirat (40 hodin, 1 tyden), a dale praxi zamérenou
na laboratorni diagnostiku (40 hodin, 1 tyden).

V 5. ro€niku studenti povinné absolvuji externi staz na jatkach (40
hodin, 1 tyden).

V poslednim 6. rocniku kazdy student v ramci povinnych
predmétd plni klinickou praxi mimo VETUNI se zamérenim na
zajmova zvirata (150 hodin, 4 tydny) a na hospodaiska zvirata
(150 hodin, 4 tydny). Studenti dale realizuji povinnou odbornou
praxi veterinarniho dozoru ve statni veterinarni spravé (40 hodin,
1 tyden).

Odborna praxe je rovnéz soucasti povinné volitelnych predméta v
6. roc¢niku. Student si mUZe vybrat jeden povinné volitelny
pfedmét, v ramci kterého pak absolvuje odbornou staz (je-li
stanovena). Externi klinickd praxe je vyZadovana v pfipadé
pfedmétl Choroby koni (150 hodin, 4 tydny), Choroby plazd,
ptakd a drobnych savc( (80 hodin, 2 tydny) a Choroby dribeze a
faremné chovanych kralik(i (80 hodin, 2 tydny).

Veterinarni asistence

Bakalarsky studijni program Veterinarni asistence v ramci svého
studijniho planu zahrnuje odborné praxe v oblasti chovu
zajmovych zvirat, chovu hospodarskych zvirat a koni

a dale 12ti tydenni odbornou staz ve veterinarnim provozu.

Celkem

2 studijni programy
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4.1.3.5. Neuspésni studenti
V roce 2022 neuspésné ukoncilo studium a nepokracovalo ve studiu 106 studentd.

Tabulka 4.12. Prehled poc¢tu nelspésnych studentl v akreditovanych studijnich
programech VETUNI dle fakult k 31.12.2022

Nazev
e Bc NaMgr | Mgr DSP Bc NaMgr | Mgr DSP
studijniho Obor P p p P K K K K Celkem
programu
Ve:cerlvnarr,n Ve:cerlvnarrjl 63 4 4 71
|ékar'stvi |ékatstvi
Veterinary Veterinary
Medicine Medicine 3 0 ! 34
Vet'erlnarnl 1 1
asistence
Celkem FVL 1 96 4 5 106

Vysvétlivky: FVL = Fakulta veterinadrniho lékafstvi, Bc. = bakalarsky studijni program, Mgr. = (dlouhy)
magistersky studijni program, DSP = doktorsky studijni program, P = forma prezencni, K = forma kombinovana

VVVVV

bylo v Ceskych pregradualnich studijnich programech na FVL 64 studentl (Veterinarni
Iékarstvi — magistersky program 63, Veterinarni asistence bakalarsky studijni program 1).

V doktorskych studijnich programech bylo nedspésnych na FVL 9 studentd.

V pregradualnich studijnich programech s vyukou v anglickém jazyce nepokracovalo ve
studiu na FVL 33 studentl a v doktorskych studijnich programech na FVL 1 student.

Studijni neuspésnost v nékterych studijnich programech je pomérné vysoka. Tato skutecnost
je vysvétlitelnd obtiznosti studijnich obor( veterinarniho lékarstvi.

| pres opatreni spocivajici v poradenstvi na studijnich oddélenich fakult a v rdmci studijniho
poradenského centra, pouZivani modernich metod vyuky (multimedidlni vyuka,
multimedialni uc¢ebni texty apod.), v realizaci kreditniho systému (urcité rozvolnéni vyuky),
v aplikaci diferenciace vyuky zejména ve vyssSich rocnicich studia (moZna vyssi volitelnost
predmétl ve vyuce) a dalSich opatfenich, zlstane studijni neuspésnost, s ohledem na
obtiznost oborl veterindrniho Iékafstvi pravdépodobné vyssi i v budoucnosti.
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4.1.4. Absolventi

4.1.4.1. Absolventi v akreditovanych studijnich programech
V roce 2022 absolvovalo studium na FVL VETUNI celkem 170 studentd.

Tabulka 4.13. Pfehled poctu uspésnych studentt v akreditovanych studijnich programech
FVLk 31.12.2022

N3

studai%:;w Obor Bc NaMgr | Mgr DSP Bc NaMgr [ Mgr DSP Krat. | Celke
) P P P P K K K K | kurzy | m

programu

Vejcerlvnarrln Vejcerlvnarrlu 92 7 ) 101

|ékarstvi |ékarstvi

Veterinary Veterinary

Medicine Medicine 25 44 69

v s

et.erlnarm 0 0

asistence

Celkem FVL 117 7 2 44 170

Vysvétlivky: FVL = Fakulta veterinarniho l|ékafstvi, Bc. = bakalarsky studijni program, NaMgr. = navazujici
magistersky studijni program, Mgr. = (dlouhy) magistersky studijni program, DSP = doktorsky studijni program,
P = forma prezencni, K = forma kombinovana

V Ceskych pregradualnich studijnich programech Uspésné ukoncilo studium na FVL 92
studentd, a v doktorskych studijnich programech na FVL 9 student.

V anglickém jazyce v pregradualnich studijnich programech uspésné ukoncilo studium na FVL
25 studentll, a v doktorskych studijnich programech na FVL 0 studentld. V anglickém
programu absolvovalo 44 studentl kratkodobé kurzy.

4.1.4.2. Uplatnéni absolventu
Absolventi Fakulty veterinarniho Iékarstvi nachazeli uplatnéni zejména v soukromé
veterinarni praxi, ktera patfi mezi povolani (podnikani) vykonavana podle zvlastnich

predpisl, pocet mist v praxi proto neni limitovan zaméstnatelnosti v podnicich nebo statni
spravé, ale poptavkou po veterindrni diagnostické, Ié¢ebné a preventivni ¢innosti.
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4.1.4.3 Spoluprace s absolventy univerzity

FVL VETUNI s vétSinou absolvent( udrzuje kontakt prostrednictvim profesnich organizaci a
zaméstnavatelskych instituci.

Velky podil absolvent( Veterinarniho |ékarstvi plisobi v soukromé veterinarni praxi a jsou
organizovani v Komore veterinarnich lékar( Ceské republiky, s niz VETUNI spolupracuje pfi
feSeni rady problematik veterinarniho vzdélavani, vybrani veterinarni lékafi se podileji na
realizaci stazi v soukromé veterindrni praxi pro studenty fakulty.

Vybrané instituce SVS CR se podileji na realizaci praktickych stazi pro studenty fakulty.
Fakulta udrZuje kontakt se svymi absolventy organizaci vzdélavacich programi v ramci
celozivotniho vzdélavani. Néktefi absolventi se také zapojuji do vyuky studentl fakulty v
pregradudlnich i postgradudlnich stupnich vzdélani formou vyzadanych prednasek nebo
seminafl. Absolventi VETUNI se také Casto obraceji pfes své zaméstnavatele na fakultu s
nabidkami prace pro budouci absolventy.

4.2. Celozivotni vzdélavani

Celozivotni vzdélavani v roce 2021 na FVL VETUNI bylo realizovano Institutem celozZivotniho
vzdélavani se zamérenim na odborné pracovniky ve statnich i soukromych institucich, na
akademické pracovniky a odbornou verejnost z oblasti chovl vybranych druhi zvifat.
Uskutecnény byly také vzdélavaci akce pro laickou verejnost a seniory.

4.2.1. Programy celozivotniho vzdélavani

Programy celoZivotniho vzdélavani v roce 2022 zahrnovaly celkem 44 kurz(i s celkovym
poctem 1973 ucastnikd.

Tabulka 4.14. Prehled poctu kurzi celoZivotniho vzdélavani na VETUNI

Nazev pocet pocet zaméreni tvo kursu rozsah

kursti | ucastniku kursu P kursu

T " S ro vykon | do 100
Atestacni vzdélavani . stupné 1 42 veterinarni P y, ,

povolani hod.

T . S ro vykon | do 100
Atestacni vzdélavani Il. stupné 2 96 veterinarni P y, ,

povolani hod.
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Odborny kurz pro ziskani odborné zpusobilosti
k vykonu dozoru na useku ochrany zvifat proti
tyrani podle § 26 zakona ¢. 246/1992 Sb., na

ry . , . ., | provykon | do 100
ochranu zvifat proti tyrani, v platném znéni, a 2 32 veterinarni ovolan hod
podle vyhlatky & 22/2013 Sb., o odborné P '
zpUsobilosti k vykonu dozoru na Useku ochrany
zvitat proti tyrani
Kurz odborné ptipravy k ziskani kvalifikace a
odborné zpUsobilosti k navrhovani a projekt( .

. P . , , pro] . ., ., | provykon | do 100
pokusd na Useku pokusnych zvifat dle § 3 75 veterinarni ovoldn hod
15d odstavce 2 pismeno a) zakona ¢. 246/1992 Sb., P )
na ochranu zvitat proti tyrani, v platném znéni
Kurz odborné ptipravy k ziskani kvalifikace a
odborné zpUsobilosti k péci o zvifata, provadéni

okusll a jejich usmrcovani na Useku pokusnych , ro vykon | do 100
P ,V e , P y 2 24 veterinarni P y, ,

zvifat dle § 15d odstavce 2 pismeno b), c), d) povolani hod.
zakona €. 246/1992 Sb., na ochranu zvifat proti

tyrani, v platném znéni

Kurz odborné ptipravy k prodlouZzeni doby

platnosti osvédéeni o odborné zpUsobilosti k .

L . . . . . .| provykon | do15
navrhovani pokus(l a projektu pokus( dle §15e 2 39 veterinarni ovolan hod
zakona ¢. 246/1992 Sb., na ochranu zvifat proti P ’
tyrani, v platném znéni — pro VS
Kurz odborné pfipravy k prodlouZzeni doby
platnosti osvédceni o odborné zpuUsobilosti
k provadéni pokusl na pokusnych zviratech, péci o , ro vykon do 15

P X Np P i ,y ? , ',Vp 1 10 veterinarni | P y, ,
pokusna zvirata a usmrcovani pokusnych zvirat dle povolani hod.
§15e zdkona €. 246/1992 Sb., na ochranu zvifat
proti tyrani, v platném znéni — pro SS
Odborné kurzy pro odchyt zvifat bez pdna,
toulavych a opusténych zvitat a zachdazeni s nimi .

Y vy . P v ,y , . “ . ., ., | provykon | do 100
véetné péce o né v Utulcich pro zvirata, a pro shér 5 213 veterinarni .,

Y . Y, ey povolani hod.
a neSkodné odstranfiovani kadaver( zvirat
v zajmovém chovu

. y vy s, rovykon | do 15
Odborny kurz pro ptepravce zvirat 2 44 veterinarni | P y, ,

povolani hod.
Odborny kurz se specializaci Inseminace a ,

y, , . p. . . . . .| provykon | do 100
vpravovani embryi inseminacni technikou u skotu, 1 2 veterinarni .

, povoldni hod.
ovci a koz
Odborny kurz se specializaci Inseminace a s ro vykon | do 100

y, , - p. v . , 3 34 veterinarni P y, ,
vpravovani embryi inseminacni technikou u koni povolani hod.
Skoleni proskolenych osob k prohlidce ulovené s . . do 100

w..F,), vy Y . , P 3 212 veterindrni | zdjmové
volné Zijici zvéfe — zakladni kurz hod.
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Skoleni proskolenych osob k prohlidce ulovené s . , do 15
Yy oy vy , 4 415 veterindrni | zajmové
volné Zijici zvére — dalsi skoleni hod.
Specializovana odborna priprava se zamérenim na
oznacovani oznad Y i s Y
z ani 'znacova,rvlych zwr?t' ) F?odle 0 0 veterinarni pro vylfo[w do 15
plemenarského zakona vyzehem nebo injekéni povolani hod..
aplikaci elektronického identifikatoru
Kurz pro zadjemce o studium na VETUNI v oborech S . . do 100
. . . 2 464 veterinarni | zajmové
biologie a chemie hod.
Clovék a zvite 1 8 veterinarni u3sv do 100
hod.
- . . L do 100
Clovék a zdravé potraviny | 1 15 veterinarni u3v hod
Xy . . s do 100
Clovék a zdravé potraviny Il 1 7 veterinarni u3v hod
Vzdélavani urednich veterinarnich lékafl pro ., .| provykon | do 100
(v io S ey o 2 56 veterinarni . .
provadeéni auditl potravinarskych podnikd povolani hod.
Periodické Skoleni urednich veter. lékarl .
. . Cw o e R ., .| provykon | do15
zpUsobilych pro provadéni auditl potravinarskych 1 10 veterinarni .,
o povolani hod.
podnikU
SE>eC|aI|zovany ku'rz,se zaméfenim na prohlidku 0 0 veterinarni | P vylfol'l do 100
vCelstev s rozebranim véeliho dila povolani hod.
Specializovana rlprava se zaméfenim na .
P Cx o p. p , ) . . . .| provykon | do15
provadéni veterinarnich dkond chovatelem 3 81 veterinarni .
v . povoldni hod.
hospodarskych zvirat
Kui'z od.borrile pfipravy pro ?IS.IfaII’lI osvef:lcenl o | prowykon do 15
zpUsobilosti pro osoby podilejici se na ukonech 2 94 veterinarni ,
. (v, . povolani hod.
souvisejicich s porazenim zvirat
Kurz k ziskani osvédceni o zpUsobilosti k péci o L rovykon | do 15
P P 0 0 veterinarni P y, ,
prasata povolani hod.
Celkem 44 1973

Vysvétlivky: U3V = Univerzita tretiho véku

4.2.2. Programy evropskych specializaci

V roce 2022 se FVL VETUNI Ucastnila programu evropskych veterinarnich specializaci formou
¢innosti akademickych pracovnikl, ktefi absolvovali prislusné evropské vzdélavani, slozili
zkousky a ziskali titul pro nékterou z evropskych veterinarnich specializaci.
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4.3. Systém vyuky, formy a metody vzdélavani
4.3.1. Zkvalitriovani vzdélavaci ¢innosti — Interni vzdélavaci agentura

Zkvalitnovani vzdélavaci ¢innosti se realizuje prostrednictvim Interni vzdélavaci agentury IVA
VETUNI. Tato &innost vyuziva prostfedkd Programu na podporu strategického Fizeni (PPSR) a
je zamérena na tvOréi cinnost studentld bakalarskych, navazujicich magisterskych,
magisterskych a doktorskych programu v oblasti vzdélavani.

Prostfednictvim agentury byla vyhlasena soutéz o podporu na projekty IVA na FVL VETUNI
pro rok 2022. Resitelé podavali navrhy projekt( podle pravidel uréenych IVA VETUNI, navrhy
projektt byly hodnoceny ¢leny IVA VETUNI. IVA VETUNI stanovila pofadi navrh( projektd a
rozhodla o pfrijeti/nepfijeti téchto navrhl. Po pfijeti projektu resitel se svym tymem fesil
projekt dle podaného navrhu a v rozsahu schvalenych financ¢nich prostfedkl a podle pravidel
stanovenych pro IVA VETUNI. Na zavér byla ke kazdému projektu reSitelem zpracovana
zavérelna zprdva a zavérec€na prezentace projektu. Obhajoba v ramci zavérecné konference
IVA VETUNI se konala na konci listoapdu 2022. Vysledkem tvaréi vzdéldvaci cinnosti
z projektd je celd fada vyukovych podpor: textd, fotodokumentace i videozdznamd,
vyukovych poster(l, preparatd aj. Vystupy jsou dle své povahy poskytnuty, zpfistupnény
nebo uloZzeny na jednotlivych Ustavech a v elektronické podobé také na webu univerzity a
budou naddle vyuzivany pfi vyuce na VETUNI Brno.

FVL schvalila v roce 2022 v ramci IVA k feSeni 17 projekt(, v celkové vysi 1 112,5 tis. K¢.
Tabulka 4.15. Interni vzdélavaci agentura — pocet projektt FVL

Projekty FVL
podané 26
feSené 17
splnéné 16
splnéné s vyhradou 0
nesplnéné 1

Tabulka 4.16. Interni vzdélavaci agentura — prostredky FVL (v K¢)

IVA FVL
projekty 1112511
Celkem 1112511
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Z uvedenych udaji vyplyva, Ze v roce 2022 bylo v ramci IVA FVL VETUNI podporeno
zkvalitiovani vzdélavaci ¢innosti na Urovni 1 113 tis. K¢ v 17 projektech.

4.3.2. Kreditni systém studia

V roce 2022 FVL VETUNI uskutecnovala ECTS (European Credit Transfer System) pro
bakalarsky a magisterské studijni programy a také pro doktorské studijni programy
realizované na FVL VETUNI.

4.3.3. Dodatek k diplomu

Veterinarni univerzita Brno vydava vSem absolventim Dodatek k diplomu (Diploma
Supplement). Veterinarni univerzita Brno je drZitelem prestizniho certifikdtu Evropské
komise — Diploma Supplement Label.

4.4. Poradenstvi

Poradenské sluzby

Centrum poradenstvi FVL VETUNI poskytuje studentiim poradenské sluzby a konzultace
v oblasti studia a vzdélavani studentl a provadi individualni konzultace osobnich problémi
souvisejicich se studiem. Centrum funguje v pfipadé potrfeby i jako krizova intervence.
Centrum spolupracuje s poradenskymi centry dalSich univerzit prostfednictvim Asociace
vysokoskolskych poradct. Poskytovani poradenskych sluzeb je bezplatné.

V roce 2022 byla realizovana nova koncepce poradenské ¢innosti na univerzité smérujici ke
zvySeni Urovné informacni podpory uchazecl o studium ve veterinarnich studijnich
programech, zvySeni informacni podpory studentl v prabéhu jejich studia a reseni situaci
a stavl spojenych se studiem na univerzité a dale na zvySeni informacni Urovné karierniho
poradenstvi pro koncici studenty a Cerstvé absolventy. ZvySend pozornost byla vénovana
také komunikaci nabidky podpory poskytované centrem pfi feSeni osobnich problému
a prevenci studijni nedspésnosti.

Studijni a kariérni poradenstvi zajistuji tfi odborné referentky na ¢astecny uUvazek, které
pUsobi v prizemnich prostorach budovy rektoratu s vlastnim vstupem v blizkosti hlavniho
vchodu do univerzity. Provozni doba byla stanovena tak, aby co nejvice vyhovovala
moznostem studentd. Psychologické poradenstvi zajistuje jedna odborna referentka na
casteCny uUvazek v prostorach prizemi budovy €. 22 z dlvodu zajisténi pfimérené miry
soukromi klientl. Koncepce cinnosti predpokldda nejen pasivni poradenstvi pro uchazece,
studenty a absolventy, ale také aktivni vyhledavani a oslovovani klientd, ktefi by sluzby
center mohli vyuzit.

Poradenska cinnost pro uchazefe predstavovala prevdiné informovani uchazecl, ktefi
pottebovali informace tykajici se pfijimacich zkousek, pribéhu studia a moZnosti uplatnéni
po dokonceni studia. Uchazeci o studium na VETUNI se na poradenské centrum obraci se
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svymi dotazy nejcastéji formou e-maill nebo telefonickych dotazl. Aktivni poradenstvi bylo
predstavovano zejména podilem na organizaci Dni otevienych dvefi poradanych fakultami,
Ucasti na veletrhu Gaudeamus, pripravou propagacnich materialll a pfimym oslovovanim
potencidlnich uchazecl prostfednictvim jednotlivych poradci na vybranych stfednich
Skolach. Byli také osloveni studenti, ktefi jsou ochotni plsobit jako ambasadofi na stfednich
Skolach, které vystudovali.
Studijni poradenstvi bylo realizovano zejména poskytovanim informaci pro studenty,
o které pozadali. Nejcastéji se jednalo o otazky souvisejici s organizaci vyuky, zapisovani
predmétl a absolvovani zkousek. Studenti vyuZivaji sluzeb centra pro jednorazové
poradenstvi tykajici se predevsim studijnich povinnosti a problém(, opakovani zkousek,
moznosti preruseni studia, studia v zahranic¢i atd. Aktivni poradenstvi bylo realizovano
zejména vyhledavanim potencialné ohrozenych studentl na zdakladé prabéziného
vyhodnocovani vysledki studia studentd (napf. opakované zapsany predmét) a
zprostfedkovani nabidky pomoci pfi feSeni jejich studijnich problémd, napf. formou
doplnujici vyuky a konzultaci. Pro zajisténi dopliujici vyuky byli osloveni garanti danych
pfedmétd. V roce 2022 se zacal navySovat pocet studentl se specifickymi potfebami, bylo
feSeno poskytovani podpory vyrovnavajici podminky pro jejich studium. Pro studenty
prvnich ro¢nikd byly ve spolupraci se studenty z vysSich rocnikl realizovany seminare
s tématikou Jak zvladnout studium na vysoké Skole. Ve spolupraci s externimi odborniky se
uskutecnil workshop pro studenty na téma DuSevni hygiena doplnény o individualni
konzultace. Odborné vzdélavani bylo zajiSténo také pro pracovnice poradenstvi za Ucelem
zvysSeni jejich kvalifikace.
Kariérni poradenstvi bylo realizovano poskytovanim informaci studentim a cerstvym
absolventim souvisejicich zejména s podminkami vstupu do KVL a dalSimi moZnostmi
uplatnéni v praxi, a to v€etné mozného uplatnéni v zahranici. V ramci aktivniho pfistupu
k poskytovani poradenstvi bylo provadéno Setfeni za Ucelem ziskdni podrobnéjsich informaci
o moznostech uplatnéni absolventd, platovych podminkach na riznych pracovnich pozicich
a dalSich informaci souvisejicich s mozZnosti uplatnéni absolventll. Byly realizovany dva
seminare, na kterych garanti studijnich programd prezentovali nové moznosti uplatnéni
absolvent( v souvislosti se zménou prislusné legislativy.
Psychologické poradenstvi zahrnovalo odbornou psychologickou podporu a pomoc pfi
zvladani studijnich, osobnich, rodinnych, partnerskych ¢i zdravotnich potizi, individualni
konzultace zamérené na studium i kariéru a individudlni kratkodobou i dlouhodobou
psychoterapii zamérenou na rozvoj osobnosti. V pfipadé potieby byly poskytnuty kontakty
na naslednou psychologickou, psychoterapeutickou, popfipadé psychiatrickou péci. Pro rok
2022 byl v ramci psychologického poradenstvi charakteristicky navrat k témér vyhradnimu
poskytovani osobnich konzultaci. Studenti vyuZivali moznosti jednorazové konzultace nebo
maximalné 10 konzultaci pro jednoho studenta béhem jednoho studijniho roku. V ramci
rozsifeni informovanosti o ¢innosti psychologické poradny byla usporadana prednaska pro
studenty vSech roc¢nik( s nazvem ,,Co vam mUZe nabidnout psychologické poradenstvi na
VETUNI? (aneb nejste v tom sami)“.
V roce 2022 bylo rozsifeno poradenstvi poskytované zahrani¢nim uchazec¢dm o studium a
zahrani¢nim studentlim VETUNI v rdmci Cinnosti nové vytvoreného Welcome centra a
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Centra pro zahranicni studenty, kterd se nachazeji v nové vybavenych prostorach Centra
poradenstvi v budové rektoratu s vlastnim vstupem v blizkosti hlavniho vchodu do
univerzity.

Welcome centrum zajistuje prostfednictvim odborné referentky na d¢asteény Uvazek
specializované poradenstvi pro zahranicni uchazece o studium na VETUNI, pro nové
zahranic¢ni studenty na univerzité, ucastniky vymeénnych pobytl pro studenty a pfipadné také
pro pfijizdéjici zahrani¢ni pracovniky univerzity. Komunikace s uchazedi v ciziné je zajistovana
prostrednictvim telefonu, e-mailu ¢i online setkani, po pfijezdu na VETUNI také formou
osobnich schizek v konzultacnich hodinach centra. Welcome centrum poskytuje odbornou
pomoc pfi reseni administrativnich a dalSich ukon( spojenych s pfijezdem studentl nebo
pracovnikd ze zahranici véetné komunikace s Urady a déle je poskytovana prakticka pomoc
pfi orientaci v prostiedi a misté univerzity a socidlni integraci do akademické obce. Za tim
Ucelem byla také organizovdna spolecna setkdni zahrani¢nich i ¢eskych studentd (vitani
novych studentll, seznameni s aredlem univerzity, setkani a sdileni zkuSenosti student(
z vy$sich ro¢nikd) a vydany informacni materialy. Konzultace v roce 2022 se tykaly pfedevsim
pomoci s orientaci v aredlu univerzity a otazek, které prichazely v souvislosti se Zivotem
v Ceské republice.

Centrum pro zahrani¢ni studenty poskytuje prostfednictvim odborné referentky na ¢astecny
Uvazek poradenstvi zamérené na teSeni problému specifickych pro zahrani¢ni studenty
VETUNI. V urcenych konzultacnich hodindch osobné nebo prostfednictvim e-mailu Ci
telefonicky jsou poskytovdny na zakladé poptavky informaéni, poradenské a asistencni
sluzby pro zahrani¢ni studenty a ucastniky vyménnych pobyt. Centrum déle organizuje
spole¢na setkdni a seminare s cilem zaclefiovani zahrani¢nich studentl do Zivota univerzity
a vytvarli a rozesild zpravodaj s informacemi o déni na univerzité v anglictiné. Centrum
shromazduje a v pfipadé potrfeby studentlim poskytuje kontakty na dalsi odborniky a
pracovisté poskytujici sluiby v angli¢ting & jinych jazycich. Cinnost centra sméfuje
k podpore socidlni adaptace v ramci integrace studentl do odliSného socidlné kulturniho
prostredi, poradenstvi a pomoci pfi prekonavani jazykovych ¢i kulturnich bariér.

Tabulka 4.17. Poskytovani studijnich, psychologickych, socidlnich a kariérnich
poradenskych sluzeb

Pocet konzultaci Celkem
Pocet telefonicky Pocet konzultaci
Poradenstvi konzultaci (videochat) konzultaci e-
osobné mailem
uchazedi 29 216 264 509
studenti 254 132 269 655
absolventi 90 25 270 385
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psychologické,

ey 170 10 24 204
socialni

Celkem 543 383 827 1753

V roce 2022 Poradenské centrum provedlo 1753 konzultaci uchaze¢lm o studium,
studentim i absolventdim VETUNI.

4.5.1. Stipendia studentiim podle ucelu stipendia

Na FVL VETUNI se pfidélovani stipendii v roce 2022 fidilo celouniverzitnim stipendijnim
radem, ktery umoznil vyplacet studentim prospéchova stipendia, stipendia na vyzkumnou,
vyvojovou a inovacni Cinnost, stipendia za vynikajici vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké nebo dalsi tvarcéi vysledky pfispivajici k prohloubeni znalosti v ramci Interni
grantové agentury (IGA), doktorska, ubytovaci, socidlni stipendia, mimoradna (zvlastni)
stipendia, mimoradnd stipendia v ramci Interni vzdéldvaci agentury (IVA) a stipendia na
podporu studia v zahranidi i stipendia zahranic¢nich studentu.

Celkem bylo na FVL vyplaceno 285 stipendii.

Tabulka 4.18. Stipendia studenttiim FVL podle tcelu stipendia — po¢ty studentt

Ucel stipendia FVL
Prospéchova stipendia 129
Za vynikajici vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi 0
tvlrci vysledky pfispivajici k prohloubeni znalosti
Na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni cCinnost podle zvlastniho 44
pravniho pfedpisu
Socialni stipendia 0
Na podporu studia v zahrani¢i — ERASMUS 0
Na podporu studia v zahrani¢i — CEEPUS 0
Na podporu studia v zahrani¢i — IMA VETUNI 16
Stipendium zahranicnich studentt 1
Mimoradna stipendia IVA VETUNI 29
Mimoradna (zvlastni) stipendia jina 11
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Doktorandska stipendia 55
Ubytovaci stipendia 0
Celkem 285
Tabulka 4.19. Stipendia studenttiim FVL podle tucelu stipendia — vyplacené castky (v tis. K¢)
Ucel stipendia FVL
Prospéchova stipendia 950
Za vynikajici vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi 0
tvarci vysledky prispivajici k prohloubeni znalosti
Na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni cCinnost podle zvlastniho 955
pravniho predpisu
Socidlni stipendia 0
Na podporu studia v zahrani¢i — ERASMUS 0
Na podporu studia v zahrani¢i — CEEPUS 0
Na podporu studia v zahrani¢i — IMA VETUNI 941
Stipendium zahrani¢nich student( 112
Mimoradna stipendia IVA VETUNI 644
Mimoradna (zvlastni) stipendia jina 25
Doktorandska stipendia 5096
Ubytovaci stipendia 0
Celkem 8723

V roce 2022 bylo na FVL VETUNI celkem vyplaceno 285 stipendii v celkové vysi 8 723 tis. K¢.

56




4.5.2. Vlastni stipendijni programy univerzity

Veterinarni univerzita Brno nerealizuje pfimo vlastni univerzitni stipendijni programy,
nicméné jeji agentury Interni vzdélavaci agentura (IVA), Interni mobilitni agentura (IMA) a
Interni grantova agentura (IGA) pridéluji v rdmci Ucasti studentll na reseni projektd VETUNI
studentim stipendia.

Mimoradné ocenéni studentl je realizovano prostifednictvim udéleni mimoradného
stipendia. Rektor ocenuje individualné mimoradné sportovni Uspéchy studentl a jejich
nadstandardni aktivity v rdmci poradani Majales, ucasti na veletrzich atd. V roce 2022 byli
ocenéni mimoradnym stipendiem také studenti, ktefi prokazali vyssi Uroven zahranicni
spoluprace v souvislosti s jejich studiem na VETUNI, studenti, ktefi se zapoijili do rozvoje
vzdéldvaci Cinnosti univerzity pfi zkvalithovani opor pro zvySeni nazornosti vyuky, a byla
udélena Cena rektora spojena s mimoradnym stipendiem pro nejlepsi studenty doktorskych
studijnich program( na obou fakultach. FVL udéluje zvlastni stipendia studentlim zejména za
vynikajici studijni vysledky nebo za Cinnosti souvisejici s UspéSnou reprezentaci fakulty na
vyznamnych studentskych soutézich ¢i konferencich.

4.5.3. Studenti se specifickymi potfebami

Magisterské studijni programy Veterinarni lékafstvi patfi mezi programy, na néz po
absolutoriu navazuji regulovana povolani, kterd lze vykondvat pouze po absolvovani
pfislusného studijniho programu, ktery zahrnuje stanovené pfedmeéty s odpovidajici kvalitou
vyuky a prokazatelnou schopnosti tvlrciho uplatnéni ziskanych poznatk( a zkuSenosti. Pro
ziskani veterinarniho vzdélani je nezbytné absolvovat uplny rozsah studia ve studijnim
programu Veterinarni Iékarstvi a jeho ukoncleni statni rigordzni zkouskou. Je proto velmi
obtizné umoznit studium UpIného rozsahu studijniho programu studentim od urcité
urovné zdravotniho postizeni. Studium v mnoha pfedmétech vyZzaduje dobré schopnosti
zejména zrakové, sluchové, ¢ichové, hmatové a také dobré schopnosti pohybové. Zadosti o
studium jsou proto posuzovany individualné, a to ve spolupraci s lékarem a zejména s
ohledem na jeho vyjadreni o zpUsobilosti ke studiu, které musi uchaze¢ dolozit jiz spolu s
prihlaskou ke studiu daného studijniho programu. V roce 2022 nebylo zvlastni studium pro
handicapované uchazecCe realizovano. U uchazecl o studium magisterskych studijnich
programl na veterinarnich fakultdch VETUNI bylo v roce 2022 pozadovano doporuceni
lékare pro studium (Potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti). S ohledem na moziny vyvoj v
univerzitnim vzdélavani smérem k zdravotné handicapovanym studentim jsou nové
prostory a poslucharny budovany jako bezbariérové. Také nové studijni programy, které
nepripravuji studenty pro regulovana povolani, oteviraji moznosti pro vzdélavani student( se
specifickymi potfebami. Od roku 2022 fakulta spolupracuje pfi realizaci prizplsobeni
podminek vyuky studentl se specifickymi potfebami s Centrem poradenstvi VETUNI.
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4.5.4. Mimoradné nadani studenti

Mimoradné nadanym studentim je vénovana znacnd pozornost. FVL VETUNI podporuje
zajem talentovanych studentll stfednich skol o studium na univerzité podporou téchto
studentl poskytnutim zazemi VETUNI pro zpracovavani jejich stredoskolskych odbornych
praci. VETUNI v roce 2022 podporovala zajem téchto studentl o prirodovédné obory ve
spolupraci s Magistratem mésta Brna. Studenti jsou zapojovani do cinnosti Ustavl pfi
vypracovani stiredoskolskych odbornych praci pod vedenim zkusenych pracovnikt fakult.
Studenti s vynikajicim prospéchem byli motivovani k vynikajicim vysledkim prospéchovym
stipendiem a stipendiem na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost.

4.5.5. Ubytovaci a stravovaci sluzby

Veterindrni univerzita Brno poskytuje ubytovani studentim ve vlastnich Kaunicovych
studentskych kolejich. Vzhledem k velkému zdjmu student(l o ubytovani na kolejich VETUNI
a jejich omezené kapacité, studenti vyuZivaji také moznost ubytovani na Listovych kolejich
VUT Brno, pfipadné na kolejich J. A. Komenského a J. Taufera patticich Mendelové univerzité
Brno. LGZkovd kapacita na kolejich, pocty ubytovanych studentd a vysSe kolejného jsou
uvedeny nize.

Prehled vyse kolejného v roce 2022:

1 lGZkové pokoje (blok B - 18 ltzZek): 195,- K¢/noc/llzko

2 lGzkové pokoje (blok B - 164 lGZek): 158,- K¢/noc/ltzko

3 lGzkové pokoje (blok A - 165 lGzek): 121,- K¢/noc/lGzko

2 lGzkové pokoje (blok A - 42 10Zek): 127,- K¢/noc/ltzko

2 lGzkové pokoje (blok A - 2 1Gzka): 132,- K¢/noc/ltzko

2 ltzkové pokoje (blok A - 42 1GZek): 137,- K¢ noc/ltzko

2 ltzkové pokoje (blok A — 4 lGzka): 115,- K¢/noc/l0zko

3 lGZkové pokoje (blok A —12 lGzek): 110,- K&/noc/lGzko

Tabulka 4.20. Ubytovani, stravovani

LGzkova kapacita Kaunicovych studentskych koleji — celkova 449
Pocet lGZek v pronajatych zafizenich 0
Pocet podanych zadosti o ubytovani k 31.12.2022 688
Pocet kladné vyfizenych Zadosti k 31.12.2022 525
Pocet IGZkodn( v roce 2022 111737
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2022 studentim 0
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2022 zaméstnanciim vysoké 0
Skoly

Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2022 ostatnim stravnikdim 0

Poznédmka: Pocet lGzkodnl je propocitdn pouze na ubytovaci zafizeni VETUNI — Kaunicovy studentské koleje,
Kralova 45, Brno
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Veterinarni univerzita Brno vlastni ubytovaci zatizeni Kaunicovy studentské koleje o kapacité
449 |azek. Plvodni lGzkova kapacita 468 byla v minulosti redukovana na 449 lGzek. Bylo to z
dlvodu rekonstrukce nékterych trildzkovych pokojd na dvoulGzkové, ¢imzZ se zvysil standard
a kvalita ubytovani na kolejich. Kaunicovy studentské koleje jsou rozdéleny do dvou casti. V
jedné Casti jsou k dispozici jednolGzkové pokoje s kompletnim prislusenstvim a dale pak tzv.
bunikovy systém, kde jsou v ramci jedné bunky dva dvoulGzkové pokoje, které maji k
dispozici vlastni kuchynku i socialni zafizeni. Ve druhé casti koleji jsou dvoulGzkové a
trildzkové pokoje se spolecnymi kuchyrikami a socialnim zafizenim.

V roce 2022 bylo z fad studentl VETUNI podano 688 Zadosti o ubytovani na Kaunicovych
kolejich. Z davodu velkého zajmu o ubytovani na kolejich, ktery znacné prevysoval jejich
kapacitni mozZnosti, nemohlo byt vyhovéno vsem. Ubytovani bylo poskytnuto 525
studentdm. V letech minulych poskytovalo VUT Brno pro potieby student(

VETUNI 200 ldZek na Listovych kolejich. Nicméné z divodu enormniho narlstu zdjmu
studentld VUT Brno o ubytovani na kolejich, a také z dlivodu ubytovani uprchlikl z Ukrajiny
na kolejich, tuto moznost jiz v roce 2022 nebylo mozné pro studenty VETUNI vyuZzit.

Ve srovnani s rokem 2021 se zdjem studentl o ubytovani na kolejich zvysil o 36 podanych
zadosti (5,5 %). Bylo to hlavné z dlvodu rostoucich cen nemovitosti a energii a s tim
souvisejicim zvySovanim cen najma v privatnim sektoru. Néktefi studenti proto opét davaji
pfednost ubytovdni na kolejich pfed pronajimanim si bytd v soukromi. Nicméné i
presto ¢ast studentl voli ubytovani na Kaunicovych kolejich pouze na pocatku svého studia a
pozdéji davaji prednost privatnimu ubytovani. Jednd se prfedevSim o studenty ASP. Na
Kaunicovych kolejich ubytovdvame také studenty vymeénnych studijnich programu, ktefi
o toto ubytovani maji velky zajem. Koleje byly studentlim v uplynulém akademickém roce
pridélovany podle bod( ziskanych predevsim na zékladé dojezdové vzdalenosti a prospéchu.
VETUNI nemad vlastni stravovaci zafizeni. Pro tyto ucely maji studenti VETUNI mozZnost
vyuzivat kapacity stravovacich zafizeni - menz Mendelovy univerzity v Brné.

4.5.6. Aktivity v oblasti sportu

Vyuku télesné vychovy a sportu a volnocasové aktivity studentl a zaméstnanct VETUNI
zajistoval Ustav télesné vychovy a sportu (UTVS).
Snahou UTVS je zapojit do sportovani na VETUNI co nejvétsi pocet studentd, ¢innost Ustavu
je smérovana také na sportovni servis a pohybové aktivity nabizené zaméstnancim VETUNI.
Pro studenty byla pripravena mozZnost sportovat v ramci kreditované povinné télesné
vychovy v ramci bakalarskych studijnich program( nebo volitelné kreditované vyuky sportt
pro studenty magisterskych studijnich program@. Kromé toho UTVS nabizel také volno¢asové
sportovni aktivity. V roce 2022 bylo do kreditované télesné vychovy zapsano 845 studentd,
ktefi si mohli vybrat z 26 oblasti sportl s po¢tem cca 1 200 volnych mist (zbylou kapacitu
vyuzivali studenti k volnoasovému sportovani). UTVS zajistoval, jako rektoratni pracovisté,
vyuku na obou fakultach univerzity a také volnocasovy sport studentll i zaméstnanc(.
V roce 2022 UTVS spolu s VSK VETUNI pfipravil a zajistil fadu sportovnich akci, kurz
a seminard, mezi které patfil napf. tydenni lyzarsky béZzecky kurz v KrkonoSich, lyzarsky
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prejezd hrebenu Orlickych hor, jednodenni cyklovylet podél feky Moravy, kurz paddle
boardingu na Brnénské prehradé, dva tydenni kurzy windsurfingu a paddle boardingu
v Yacht klubu v Pasohlavkach na Novomlynskych nadrzich spojené s pési a cykloturistikou.
Seminare organizované v roce 2022 zahrnovaly kondicni posilovani, jogu, pilates, stepy.
Pokracovalo zapojeni UTVS do projektu, ktery vypsala Narodni sportovni agentura CR ve
spolupraci s Ceskou asociaci univerzitniho sportu, na realizaci celostatnich Univerzitnich lig.
V rdmci tohoto projektu UTVS koordinoval pfipravu v ramci Jihomoravského kraje ve
sportech futsal, florbal a volejbal.

V kvétnu 2022 UTVS organizoval findle Univerzitni volejbalové ligy, které probéhlo

v Méstskych sportovnich halach Vodova za piitomnosti Ceské televize.

Na celorepublikové Urovni UTVS usiluje v ramci sportu, at jiz v jednotlivych sportovnich
komisich Ceské asociace univerzitniho sportu, sportovnich soutézich v rdmci CR, ale i na
evropské Urovni, o propagaci a reprezentaci dobrého jména VETUNI.

Na VETUNI jiZ 49 let existuje Vysokoskolsky klub VETUNI (VSK VETUNI), ktery je ¢lenem Ceské
asociace univerzitniho sportu. V roce 2022 bylo v klubu aktivné zaregistrovano 450 studentd,
zaméstnancl a seniorq, tj. byvalych zaméstnancd VETUNI.

Zaméstnanci mohou navstévovat hlavné oddily volejbalu, kopané, zdravotniho cviéeni na
gymbalech a rekreacniho cviceni. K vyuce a zajmové télesné vychové je vyuzivana predevsim
Sportovni hala VETUNI. Na galerii télocvi¢ny se nachazi dobre vybavena posilovna.

DalSimi vyuZivanymi sportovisti jsou tenisové kurty v arealu VETUNI, plavecky bazén na
Lesné (TJ Tesla), CESA VUT (bouldering), sportovni areal Druzstevni (TRX, jumping), Ladies
gym (HEAT). Na strelnici BH magnum mohou studenti VETUNI absolvovat zakladni stfelecky
vycvik a po Uspésném sloZeni zavérecnych zkousek ziskat zbrojni prikaz.

UTVS dale v roce 2022 organizoval tradiéni sportovni akce Tyden sportu VETUNI (2x),
meziroCnikové turnaje v micovych hrach a dalsi univerzitni sportovni soutéze. Poskytoval
podporu studentiim VETUNI s mimofadnou sportovni vykonnosti a pomahal jim zvladat
obtizné studium.

Ve spolupraci s Klinikou chorob koni byly v roce 2022 opét usporadany akce pro déti
zaméstnanc(: Pfiméstsky sportovni tabor, Détsky den a Mikulasska.

UTVS se zapojil do organizace akce uréené pro studenty nastupujici do prvnich ro¢nika
VETUNI (Seznamovak), jejiz soucasti byla fada sportovnich soutézi, a do organizace
predvanocniho setkani urceného pro studenty i zaméstnance, pfi kterém byly také
realizovany sportovni soutéze fakultnich tymu.

V rdmci mimovyukovych aktivit, se pracovnici UTVS zaméfili na modernizaci, udribu
a dovybaveni prostor Sportovni haly VETUNI (nové ozvuceni a osvétleni haly, opravy bocnich
stén) a na dovybaveni Ustavu sportovnim materidlem (lyZzarskou obuvi, sportovnimi
potfebami pro kondicni cviceni).
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4.5.7. Aktivity v oblasti cizich jazyka

Aktivity VETUNI v oblasti rozvijeni jazykovych kompetenci studentl a jejich testovani byly
realizovany Ustavem cizich jazykd (dale jen UCJ)). Ustav zabezpecoval vyuku odborné
anglictiny a latiny na vsSech stupnich (bakaldrském, magisterském a doktorském)
vysokoskolského studia v ramci Ceskych studijnich programi, dale pak vyuku ceského
a latinského jazyka pro studenty v anglickych studijnich programech. Objem vyuky odborné
anglictiny byl v porovnani s predchozim obdobim navySen o predméty nové otevienych
studijnich program@ obou veterinarnich fakult. Casova dotace vyuky stavajicich predmétd
odborné anglictiny byla ve vétsiné pripadl rozsifena z jednoho semestru na dva, coZ vedlo
ke zvyseni kvality vzdéldvaciho procesu, k inovaci a modernizaci obsahu pfedmétl a ke
zlepsSovani urovné jazykovych kompetenci studentl. Akademicti pracovnici Ustavu rovnéz
zajistovali vyuku odborné anglictiny a cestiny pro studenty absolvujici vyménny pobyt
Erasmus+. Lektorky AJ se podobné jako v minulych letech zapojily do podpory snizovani
studijni nedspésnosti student(l tim, Ze poskytovaly konzultace a opakovaci lekce odborné
angli¢tiny nad ramec povinné vyuky.
V ramci Strategického zaméru VETUNI 2022 UCJ aktivné participoval na naplfiovani cild
opatfeni s nazvem Podpora jazykové a mezikulturni pfipravy studentl a pracovnik(
univerzity tim, Ze wvytvofil a implementoval kurzy anglického jazyka pro zaméstnance
univerzity, ktefi pfi své praci komunikuji s anglicky hovoficimi studenty nebo se na tuto praci
pfipravuji. Ustav dale pfipravil rozsifeni vyuky jazykd pro studenty pregradudlnich studijnich
programU a diky finanénim prostfedkiim pridélenym z tohoto programu mohl zajistit
modernizaci prostor a podpor pro vyuku angli¢tiny pro studenty.
Na zakladé dlouhodobé Uzké spoluprace s rektoratem i fakultami UCJ zajistoval jazykovou
asistenci pfi prekladech a revizich vybranych internich dokumentd jako napf. studijnich
planl, odbornych ¢lankud z oblasti veterinarni mediciny i opatfeni a operativnich instrukci pro
prevenci, omezeni a kontrolu onemocnéni COVID-19. Ve spolupraci s Ustavem télesné
vychovy a sportu se UCJ stejné jako v minulych letech podilel na organizaci a realizaci
programu pro letni pfiméstsky tabor pro déti zaméstnancu univerzity.
UCJ svym plsobenim v CASAIC (Ceska a slovenska asociace jazykovych center) pokracoval
v zastupovani VETUNI v prostiedi vysokosSkolskych jazykovych center v celonarodnim
meéritku a vyuZival moznost spolupodilet se na formovani a koordinaci jazykového vzdélavani
a sdileni prikladd dobré praxe v této oblasti. Na poli mezinarodni spoluprace si zaméstnanci
UC) jako ¢lenové CercleS (Confédération Européenne des Centres de Langues dans
I'Enseignement Supérieur) vyménovali zkuSenosti, rozvijeli své aktivity a participovali na
inovaci vzdélavaci metodiky s dirazem na kurikularni trendy soucasného evropského skolstvi
v oblasti strategii dvojjazyéného vzdélavani tzv. Vocationally Oriented Language Learning
(VOLL) a Content and Language Integrated Learning (CLIL) zaméfujici se na vyuku a vyuZiti
profesniho jazyka v praxi. V rdmci uzsi spoluprace jazykovych pracovist brnénskych univerzit
a vysokych $kol pokragoval UCJ podobné jako v pfedchozich letech v G&asti na pravidelnych
setkanich s cilem rozvijet a podporovat regionalni jazykové vzdélavani v akademické oblasti.
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4.5.8. Zajmové aktivity studentu

Po dlouhé pauze z dlivodu pandemie covid 19 a s ni spojenymi omezenimi byl v roce 2022
konec¢né mozny navrat k c¢innosti IVSA v plném rozsahu. Béhem roku IVSA organizovala
odborné seminare, v letnim semestru jich probéhlo 11 na rGzna témata jak z mediciny
malych tak i velkych zvifat, v zimnim semestru probéhlo 9 seminarl. V letnim semestru IVSA
usporadala studentsky kongres na téma Akutni medicina. Kromé toho se c¢lenové IVSA
zUcastnili mezindrodniho IVSA kongresu v Brazilii. V ramci IVSA global bylo v roce 2022
uskutecnéno 5 vymén a to se Slovenskem, Polskem, LotySskem, Tureckem a pak rotacni
vymeéna s Rakouskem, Slovinskem, Polskem a Chorvatskem. Mimo vzdélavaci akce
a vymeénné pobyty IVSA organizovala také spolecenské akce pro studenty, napt. Zahajovaci
party v klubu Melodka, Halloweenska party, Beerpong v klubu Topaz, grilovaci party v parku
Luzanky a dalsi klubové akce. V kvétnu IVSA usporadala tradicni Majdles s bohatym
programem v arealu univerzity. IVSA se vyznamné podilela také na dalSich univerzitnich
akcich, zejména na organizaci Seznamovaku uréeného pro studenty nové zapsané do prvnich
rocnik(l ¢eskych i anglickych studijnich program( VETUNI a pfedvanocniho setkani studentt
a zaméstnancll spojeného s kulturnim programem i sportovné-zabavnimi soutézemi. Pocet
¢lenl IVSA evidovanych po Valné hromadé v Fijnu 2022 byl 222.

Cinnost Hipologického klubu v roce 2022 se po covidové pauze opét rozjela naplno. Rok
zahdjily jiz tradicné halové zavody sprezeni a to jiz osmy rocnik. Jezdci sprezeni z celé
republiky prijeli poméfit své sily na technické, ale velmi rychlé trati v kategorii jedno, dvou a
Ctyfsprezi. Nechybéla ani soutéz pro hobby jezdce, kde své prvni zkuSenosti ziskavali
zacCinajici jezdci i koné. Pfiznivci spfezeni z fad studentl méli i v roce 2022 moznost seznamit
se s timto uménim formou radnych cviceni v pribéhu obou semestrl. Studenti v tomto roce
vyuzivali jak moznost navstévy radnych cviceni, tak i individualni vyuky jezdectvi a halu také
jiz tradi¢né navstévovali jednotlivci pro tréninky se svymi kofnmi a pejskafi pro tréninky
agility. Zazemi jezdecké haly a organiza¢ni pomoc vyuzili také poradatelé mistrovstvi CR v
soutézich pro paravoltizni jezdce.

Neoddélitelnou soucasti ceremonidlu slavnostnich promoci uZ je i pfitomnost
reprezentativniho kocaru tazeného parem koni, kterym jsou do auly privazeni oficidlni
predstavitelé. Naopak po skonceni slavnostniho aktu maji studenti moznost vyfotit se s
konmi a svézt své blizké a ¢leny rodiny po arealu VETUNI a rozloucit se tak se svoji ,,alma
mater”. Kocar zpestfil také jiZz tradicné i slavnostni den jubilant( pfi pfrilezitosti predani
zlatych diplomu. Starsi absolventi se ztizenou pohyblivosti maji tak mozZnost dostat se v
kampusu i do mist, kam by se jim uz nechtélo chodit a zavzpominat si tak na staré casy.

V prabéhu prazdnin byla oteviena mozZnost vyuky jizdy na koni pro déti zaméstnancd.
Posledni srpnovy tyden byl vénovan détskému priméstskému taboru se sportovnim
zamérenim, ve kterém konici hrali také dalezitou roli.

Mezi dalsi aktivity klubu patii zejména akce zamérené na déti, a to organizace détského dne,
pfi kterém maji déti moznost svézt se na koni i v ko¢are tazenym konmi a Mikulasské nadilky,
ktera jim poskytuje neopakovatelné zazitky z ptijezdu Mikuldse, andéla a éerta na konich.

62



Kynologicky klub (KK) se zabyva vycvikem vsech psl véetné kfizencl a jejich vychovou pro
bézny Zivot pomoci pozitivnich metod bez fyzickych  korekci a  natlaku.
Jsou zde organizovany kurzy poslusnosti pro zacatecniky i pokrocilé. Zkusenéjsi psovodi se
pripravuji na rizné oficialni psi zkousky nebo zavody, at jiz z poslusnosti, nebo z jiného psiho
sportu. Zamérujeme se také na bezproblémovou manipulaci se psem pro rizné veterinarni
ukony a bezproblémovy Zivot se psy. Pfevdznou casti kurzu pro zacatecniky je ale vychova
psa pomoci pozitivniho posilovani bez vyuzivani pozitivnich trestd.
KK realizuje Sirokou skalu psich sportli — poslusnost, pachové prace, uceni psich trik( a
dogdancing, obedience, flyball, frisbee, agility. Mezi akce klubu patfi zavody a seminare v
agility, zkousky z vykonu psu, kdy si majitelé mohou ovéfit a splnit zkousku z poslusnosti a
klubové zavody v poslusnosti. Velmi oblibenym je i letni vycvikovy priméstsky tabor. KK
organizuje také prednasky na témata vyzivy, vycviku Ci béZzného souziti ¢lovéka a psa jak s
veterindfi, tak i s profesiondlnimi trenéry zvirat v ZOO.

Clenové mysliveckého krouzku (MK) pfi VETUNI se v priib&hu celého roku vénovali pééi o
zvér a dalSim mysliveckym cinnostem ve spratelenych honitbach. V dubnu navstivili
veletrh s mysliveckou a lesnickou tématikou Silva Regina v Brné. Jiz tradi¢né usporadali 7.
roc¢nik Jarniho uklidu pro Baru, pfi kterém je provadén uklid arealu VETUNI s vyhledanim
rizikovych mist a predmétl pro navitévniky aredlu. Clenové krouzku se aktivné zapoijili do
vyhanéni srncat a dalsi zvére pfri sklizni picnin a podileli se na ochrané plodin pred vznikem
gkod zpUsobenych zvéfi na pozemcich Skolniho zemédélského podniku VETUNI v okoli hradu
Vevefi. Na podzim byl vyhlasen jiz 10. roénik soutéze zdkladnich a materskych skol v Brné ve
sbéru kastan( a dalSich plodl, v rdmci soutéZze s détmi ze zucastnénych sSkol navstivili
¢lenové MK oboru Sokolnice. Clenové krouzku se aktivné zGéastnili Dne za obnovu lesa
poradaného Lesy CR. Dale se aktivné zug&astnili i Skolniho vyukového honu v Kuniné. Clenky
MK predvedly sokolnické prace v ramci Svatohubertské mse v Lednicko-Valtickém areadlu.
Clenové krouzku MVDr. Milo§ Vévra, Ph.D. a Mgr. Martina Pecova byli ocenéni za propagaci
Veterindrni univerzity. Clenové MK se v listopadu aktivné zapojili do organizace akce
Univerzitni vino vCetné Ucasti v soutézi ve vareni punce, kde ziskali 3. misto.

Zoologicky krouzek pti VETUNI obnovil v roce 2022 svoji prednaskovou cinnost prerusenou
protiepidemickymi opatfenimi v pfedchozim obdobi. Clenové krouzku organizuji tfi aZ pét
volné pristupnych prednasek za semestr, v roce 2022 vyvolaly velky ohlas a vysokou ucast
napr. prednasky o mediciné sokoll ve Spojenych arabskych emiratech, o historii jeskyni
Moravského krasu a o cerném trhu s tygry. Mezi dalsi aktivity krouzku patfi sdileni informaci
a aktualit ze svéta zoologie, ochrany pfirody a mediciny exotickych zvifat. V roce 2022
usporadal krouzek prvni dobrovolnickou akci k zachrané pfirodni rezervace Sladkovicovska
duna navazujici na predndasku o této problematice.

ve

5. Tvuréi éinnost

Veterindrni univerzita Brno uskutecnuje védeckou, vyzkumnou a dalsi tvlrci ¢innost (ddle jen
tvardi ¢innost) v oblastech vzdélavani veterinarniho Iékafrstvi, veterinarni hygieny a ekologie.
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5.1. Védecka a vyzkumna cinnost

TvUréi ¢innost na FVL VETUNI je zaloZzena na multizdrojovém financovani. Jednim ze
zdroji byly v roce 2022 prostredky instituciondlni podpory vyzkumnym organizacim a
prostiedky specifického vyzkumu. DalSim zdrojem financnich prostfedk( pak byly granty
narodnich agentur (zejména Grantové agentury Ceské republiky, Ndrodni agentury pro
zemédélsky vyzkum, Agentury pro zdravotnicky vyzkum Ceské republiky a Technologické
agentury Ceské republiky) a mezinarodni projekt.

Na védu, vyzkum a dalsi tvlrci ¢innost VETUNI v roce 2022 ziskala 107 807 tis. K¢, coz
predstavuje pfiblizné 29,55 % z rozpoctu VETUNI na vzdélavaci, védeckou a vyzkumnou
¢innost.

Tabulka 5.1. Ziskané financni prostiedky na vzdélavani a védu a vyzkum

K¢ v tis. %
Prostifedky na vzdélavani a védu a vyzkum celkem 120 894 100,00
z toho prostredky na vzdélavani 93736 77,54
z toho prostredky na védu a vyzkum 27 158 22,46

Tabulka 5.2. Ziskané financni prostfedky na védu a vyzkum

K¢ v tis. %
Instituciondlni podpora VaV 20 406 75,14
Specificky vysokoskolsky vyzkum 3 806 14,01
GACR 998 3,68
MzZe CR (NAZV,VVV) 1948 7,17
Smluvni vyzkum 0 0,00
Celkem na védu a vyzkum 27 158 100,00

5.1.1. Institucionalni vyzkum

FVL VETUNI vyuzivala k védecké a vyzkumné Cinnosti také prostredky instituciondlni podpory
vyzkumnym organizacim (Instituciondlni vyzkum), které ziskala za uznatelné vystupy podle
metodiky Rady vlady pro védu, vyvoj a inovace. Z téchto prostiedkud byla realizovana védecka
a vyzkumna cinnost. Celkové FVL VETUNI ziskala 20 405 tis. K¢ na Institucionalni vyzkum
v roce 2022.
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Tabulka 5.3. Institucionalni vyzkum na FVL — prostiedky FVL v tis. K¢

Institucionalni vyzkum FVL
Institucionalni xyzvkum— 11952
fakulta/pracovisté

Institucionalni vyzkum — projekty ITA 8 454
Celkem 20 406

5.1.1.1. Instituciondlni vyzkum — ITA VETUNI

V roce 2022 bylo na FVL VETUNI podporeno celkem Sest projektd ve vysi 8 454 tis. K¢ véetné
rezii. Tyto prostfedky byly ¢erpany v rdmci univerzitni soutéze na projekty Institucionalniho
vyzkumu podporované prostfednictvim ITA VETUNI. Uchazeli o tento typ projektl byl
vyzkumni nebo akademicti pracovnici VETUNI. Projekty byly prezentovany na konferenci ITA
VETUNI a vSechny byly uspésné obhdjeny. ITA VETUNI umozZnila védeckym pracovnikiim
univerzity ziskat experimentdlni data a ovérovat védecké hypotézy, které mohou byt v
budoucnosti rozpracovany do podoby projektd narodnich a mezinarodnich grantovych
agentur. ITA VETUNI rozviji védeckou a tvirci ¢innosti na univerzité a je prikladem ucelné a
strategicky investovanych prostredkl do védy a vyzkumu pfi zachovani moznosti flexibilniho
financovani aktualnich vyzkumnych témat.

Tabulka 5.4. Institucionalni vyzkum ITA na FVL — pocet projektt

Institucionalni vyzkum ITA FVL

. . 6
Projekty podané

. Y v 6
Projekty resené

. . 6
Projekty splnéné

. v , 0
Projekty spInéné s vyhradou

. v 0
Projekty nesplnéné
Tabulka 5.5. Institucionalni vyzkum ITA na FVL- prostiedky v tis. K¢
Institucionalni vyzkum ITA FVL
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projekty 8454

Celkem 8454

Z tabulek vyplyva, Ze na FVL bylo vroce 2022 vramci ITA VETUNI feSeno 6 projektd,
v celkové vysi 8 454 tis. KC.

5.1.2. Specificky vysokoskolsky vyzkum — IGA VETUNI

DaleZitym zdrojem financnich prostredkl, které FVL v roce 2022 vyuzivala k védecké a
vyzkumné ¢&innosti, byly prostfedky specifického vysokoskolského vyzkumu (déle téz SVVS).
Tyto prostiredky byly ziskany na zakladé ohodnoceni vykonu univerzity podle metodiky
vypoctu podilu prostredk( na specificky vysokoskolsky vyzkum pro jednotlivé vysoké Skoly. Z
téchto prostredkl byla realizovana védeckd a vyzkumna cinnost studentl na jednotlivych
fakultach univerzity, a to formou projektl feSenych v ramci Interni grantové agentury
VETUNI (IGA VETUNI). Na Specificky vysokoskolsky vyzkum IGA ziskala FVL v roce 2022
celkem 3 806 tis K¢.

Tyto prostfedky byly Cerpany v roce 2022 v ramci univerzitni soutéZze Interni grantové
agentury (IGA VETUNI) o ucelovou podporu na specificky vysokoskolsky vyzkum. Uchazeci o
tento typ projektl byli zpravidla studenti magisterského nebo doktorského studia. Pravidla
IGA VETUNI stanovuji poradi Uspésnosti predloZenych projektd na zakladé hodnoceni navrhi
projektd na zdkladé posudk( dvou oponentll — expertll pro danou problematiku. Komise IGA
VETUNI pak stanovila pofadi navrhi projektl a rozhodla o pfijeti nebo nepfijeti navrhu.
Redeni projekt( bylo v souladu s rozhodnutim komise ukonéeno v listopadu 2022. Poté
museli Ffesitelé vypracovat zavére¢nou zpravu o prUubéhu feSeni projektu a tuto zpravu
nasledné obhajit na fakultnich konferencich IGA VETUNI, které se konaly dne 13. prosince
2022. VSechny projekty byly Uspésné obhajeny. Na zakladé hodnoceni jednotlivych projektl
rozhodla IGA VETUNI o klasifikaci projektu ve stupnici splnén, splnén s vyhradou, nesplnén.
DalSim vystupem feseni projektl IGA VETUNI jsou publikace ve védeckém nebo odborném
Casopise, které by mély byt pfijaté k zverejnéni do 12 mésicl po ukonceni reSeni projektu.
Na zakladé pravidel stanovenych smérnici IGA FVL lze ocekavat, Zze z 15 financovanych
projektd vzejdou publikace ve védeckych nebo odbornych c¢asopisech, které budou
predkladany jako vysledky studentskych projektél do RIVu. S podporou prostiedkd na SVVS
budou vypracovany diplomové a disertacni prace studentd FVL. Resitelé projekt(i vysledky
své prace prezentovali na mezinarodnich konferencich konanych v Ceské republice, ale i v
zahranici.

Specificky vysokoskolsky vyzkum provadény studenty predstavuje pfimé propojeni védecké
a vyzkumné Cinnosti fakult univerzity se vzdélavaci ¢innosti na univerzité, posiluje postaveni
studentl ve védecké a vyzkumné cinnosti fakult a otevird dalSi mozZnosti védeckého
zkoumani studentl v ramci jejich vzdélavani na Veterinarni univerzité Brno.
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Tabulka 5.6. Specificky vysokoskolsky vyzkum na FVL — pocet projekti

Specificky vysokoskolsky vyzkum FVL
Projekty podané 16
Projekty resené 16
Projekty splnéné 15

. v , 0
Projekty spInéné s vyhradou

. v 0
Projekty nesplnéné

Tabulka 5.7. Specificky vysokoskolsky vyzkum na FVL — prostredky v tis. K¢

Specificky vysokoskolsky vyzkum FVL
Specificky vysokoskolsky vyzkum projekty 3806
3 806

Celkem

5.1.3. Vyzkum v ramci projektt

Financni prostredky ziskané resenim grantovych projektl predstavovaly dalsi vyznamny zdroj
pro védeckou a vyzkumnou c¢innost na FVL.

Celkové FVL VETUNI feSila 3 projekty v celkové vysi 3 031 tis. K¢ na grantovy vyzkum v roce
2022.

Tabulka 5.8. Grantovy vyzkum FVL — pocet projektt

Grantovy vyzkum FVL
Grantovy vyzkum — pfijemce 0
Grantovy vyzkum — dalSi ucastnik 3
Celkem 3
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Tabulka 5.9. Grantovy vyzkum FVL — ziskané prostiredky v tis. K¢

Grantovy vyzkum FVL
Grantovy vyzkum — pFijemce 0
Grantovy vyzkum — dalSi ucastnik 3031
Celkem 3031

Tabulka 5.10. Granty a vyzkumné projekty — FVL FeSitel nebo spolufesitel

Financni
Projekt Zdroj podpora Poskytovatel Fakulta
(v tis. Kc)
Fyziologické vlastnosti a funkce kmenovych .
bunék vztahujicich se k dentici se zamérenim na B 1084 GACR FVL
context in vivo
Vliv drovné managementu chovu a prevence
chorob hospodarskych zvitat, véetné biosekurity
na snizeni spotreby antimikrobidlnich latek a ¢ 965 MZe AL
Sireni antimikrobialni rezistence
Opatteni na snizovani spotFebyva raciondlni uziti C 983 MZe FVL
antibiotik ve vykrmu broiler( v CR

Vysvétlivky: A = mezinarodni a zahrani¢ni granty, B = granty GACR a TACR, C = rezortni ministerské granty, VVV
= Védecky vybor veterinarni Ministerstva zemédélstvi; s = projekt spoluresitelsky; finan¢ni podpora projekt(,
kde je VETUNI hlavnim fesSitelem, je uvadéna celkova dotace

5.1.4. Smluvni vyzkum

FVL v roce 2022 neziskala prostfedky na vyzkum v ramci tzv. smluvniho vyzkumu
vykonavaného pro instituce, podniky nebo dalsi subjekty.

5.1.5. Vyzkum v ramci CEITEC

V roce 2022 se tvlrci ¢innost soustredila vylucéné na feseni 9 projektd narodnich grantovych
agentur. Z toho byly 4 projekty GACR z nichZ jeden, ktery mél byt ukonéen jiz v roce 2021,
byl po souhlasu agentury prodlouzen o 6 mésicll z dlvod( restrikci platnych po dobu
pandemie COVID 19. Priibéiné béhem celého roku byly tedy feseny 3 projekty GACR, 3
projekty Narodni agentury pro zemédeélsky vyzkum (NAZV) a 2 projekty Agentury pro
zdravotnicky vyzkum Ceské republiky (AZV CR). V roce 2022 byly v souladu s planem
ukonéeny zavéreénymi zpravami 2 projekty NAZV a jeden projekt GACR s prodlouienym
feSenim. Z uvedenych projekt(i narodnich agentur feSenych v ramci organizaéni jednotky
(OJ) CEITEC VETUNI bylo 5 v pozici hlavniho fesitele a 4 v roli dalSiho ucastnika. Ziskané
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prostiredky dosahly celkového objemu 18 686 tisic K¢, coz je 90 % ve srovnani s poslednim
rokem (2020) udrzitelnosti projektu, kdy prostfedky dosahly 20 730 tisic K¢ DalSim
vyznamnym indikatorem vysledk( tvaréi Cinnosti byly publikace, které se soustredily
predevsim na zahrani¢ni ¢asopisy s IF. Celkem bylo publikovano 25 ¢lank( v ¢asopisech s IF,
coZz je 0 5 méné ve srovnani s rokem 2020. O vysoké kvalité téchto publikaci svédci
skutec¢nost, Ze 21 (84 %) bylo nad medidnem v oboru (Q1 a Q2). V casopisech fazenych do
Q3 a Q4 byly publikovany 4 ¢lanky z toho 1 v Q4. Z uvedenych 25 publikaci s IF bylo 15 (60 %)
s Ucasti zahranic¢nich autora. O vysoké mife internacionalizace tvurcich aktivit, coZ byl jeden z
cili projektu CEITEC, svédc¢i také vysoka ucast na evropskych kongresech, kde byly
prezentovany vysledky celkem ve 20 sdélenich, prestoZze z pocatku roku platila ptisna
pravidla pro cestovani do zahrani¢i z davodl pandemie COVID 19. Na védeckych
konferencich v tuzemsku byly preneseny vysledky ve 13 sdélenich. V souladu s planovanymi
vystupy byly publikovany 2 ¢lanky v tuzemském odborném casopise s recenznim Fizenim
(Veterinarstvi, uréené pro veterindrni lékafe. V ramci CEITECu byl organizovan planovany
workshop "Monitoring plvodcd helmintéz v chovech masného skotu a analyza
anthelmintické rezistence a genetické diverzity” dne 21. 10. 2022 s prezentacemi celkovych
vysledkl konciciho projektu NAZV QK1910204 pro odbornou verejnost.

Soucasti podpory instituciondlniho vyzkumu bylo feSeni jednoho projektu ITA s financnimi
prostiredky ve vysi 2 389 tisic K&, zatimco druhy projekt s podporou 391 tisic K¢ byl resen
soucasné na FVL a CEITEC VETUNI. Oba projekty dosahly hodnoceni s vysledkem splnéno bez
vyhrad. V roce 2022 nebyl feSen Zzadny projekt smluvniho vyzkumu. TvUréi aktivity
zaméstnancl OJ CEITEC uskutecnéné v roce 2022 byly tak jako v pfedchozim roce vykazany
ve formulafich uréenych pro hodnoceni akademickych pracovnik (HAP).

Zaveér

Tvlréi ¢innost OJ CEITEC VETUNI byla v roce 2022 stale na vysoké drovni pfi srovnani s
poslednim rokem udrZitelnosti projektu (2020) a odpovidd tak méfitkiim poZadovanym pro
centrum excelentniho vyzkumu. Podafilo se udrzet vysoky stupen zapojeni do FeSeni
projektd narodnich agentur, coZ potvrzuje spravnost strategie prijaté v roce 2019 s orientaci
na vice zdrojového financovani tvarci ¢innosti. Osvédcila se rovnéz koncepce zamérena na
soustredéni vyzkumné Cinnosti do novych prostor centralni laboratore CEITEC véetné zmén v
organizacni strukture vyzkumnych skupin. Podpora ze strany vedeni univerzity a rektoratnich
pracovist znamenala vyznamny posun pti feSeni aktudlnich potfeb tykajicich se
administrativniho zabezpeceni OJ CEITEC, ktera ma predpoklady pro udrzeni vysoce kvalitni
tvlrci ¢innosti v roce 2023.

5.1.6. Mezindrodni projekty

Na FVL nebyl v roce 2022 feSen Zadny mezinarodni projekt.
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5.2. Publikacni ¢innost a uznatelné vystupy

Vysledky reSeni zahrani¢nich grantd, grantl grantovych agentur a vysledky ziskané
na zakladé instituciondlni podpory vyzkumnym organizacim a specifického vysokoskolského
vyzkumu a dalSich projektd byly uplatnény ve formé publikacnich vystupl na FVL.

V roce 2022 se zaméstnanci a studenti FVL podileli na vzniku 88 védeckych clanku
publikovanych ve védeckych casopisech s impakt faktorem. Vysledky vyzkumné cinnosti
budou uvedeny do Registru informaci o vyzkumu (RIV).

Tabulka 5.11. Pocet impaktovych publikaci FVL

FVL

Pocet impaktovych publikaci za rok 2022 88

5.3. Védecké konference
Veterinarni univerzita Brno kazdorocné porada védecké konference, které umoznuji setkani
akademickych a védeckych pracovnikll z védecké, vyzkumné a aplikacni sféry. V roce 2022

bylo na FVL usporadano celkem 5 védeckych konferenci.

Tabulka 5.12. Védecké konference poradané FVL

FVL
Pocet narodnich konferenci s poctem
iy oo 0
ucastnikd do 60
Pocet narodnich konferenci s poctem 3
Gcastnikl vyssim nez 60
Pocet konferenci s mezindrodni ucasti 2
Celkem 5
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6. Treti role fakulty — odborna ¢innost, spoluprace s praxi, spoleCenské
ptisobeni

Treti role FVL v roce 2022 spocivala v rozsahlé odborné Cinnosti, ve spolupraci s praxi a ve
spole¢enském plsobeni.

6.1. Odborna cinnost

Odborna cinnost fakulty byla realizovana na urovni odborné veterinarni ¢innosti, zejména
v oblasti klinické veterinarni Cinnosti, patomorfologické cinnosti, laboratorni veterinarni
Cinnosti, dale v uskutecriovani odborné Cinnosti na zvlastnich pracovistich univerzity.

6.1.1. Odborna veterinarni ¢innost

FVL VETUNI poskytuje veterinarni péci klientdm v oblasti diagnostiky, terapie a prevence
onemocnéni zvirat. Tato Cinnost je soustfedéna zejména na klinikach.

Klinika chorob psa a kocek je umisténa v Pavilonu klinik malych zvirat. Je vybavena moderni
recepci pro prijem pacientll a veterinarnimi vSseobecnymi ambulancemi (chirurgie, interna,
porodnictvi a gynekologie), na které navazuji ambulance specializované — oftalmologie,
stomatologie, ortopedie, gastroenterologie, kardiologie, nefrologie a urologie, asistovana
reprodukce, andrologie, neurologie, endokrinologie, dermatologie, onkologie a hematologie.
Nedilnou soucasti kliniky jsou zafizeni pro specidlni diagnostiku — RTG, EKG, USG, EEG, EMG,
artroskopie, vysokofrekvencni sonografie a pocitacova tomografie. Pracovisté disponuje také
nejnovéjsim diagnostickym zafizenim umoZiujicim zobrazovani magnetickou rezonanci
(MRI) a také modernimi analyzatory pro rychlé vysetfeni krve. Na klinice je celkem
9 operacnich sall, z toho 5 pro septické a 4 pro vysoce aseptické operacni vykony. Soucasti
kliniky je modernizovana jednotka intenzivni péce, rehabilitacni oddéleni a hospitaliza¢ni
zafizeni pro pacienty. Kapacita hospitalizacnich box( je 77 mist pro psy a 26 box0 pro kocky.
V suterénu kliniky je umisténo separované oddéleni uréené pro pacienty trpici infekénimi
nemocemi nebo podezrelymi z pfenosu téchto onemocnéni. Veterinarni péce je poskytovana
na klinice soustavné po cely rok, 24 hodin denné. Klinika disponuje i automobilem
vybavenym nejmodernéjsi |ékarskou technikou pro poskytovani veterinarni odborné péce pfi
extramuralni vyuce student(. Od roku 2022 je pracovisté nové vybaveno chirurgickym
laserem, umoZiujicim Setrné provadéni celé fady chirurgickych vykon(, véetné litorypse.
V témie roce byl na kliniku pofizen také moderni operacni mikroskop a artroskopicka
sestava pro miniinvazivni lé¢bu onemocnéni kloubu.

V roce 2022 bylo na klinice o$etfeno nebo vysetfeno téméf 30 tisic pacientd z celé Ceské
republiky i ze zahranici, evidovano bylo celkem 10 157 pfipad({i onemocnéni. V ramci mobilni
kliniky pak bylo oSetfeno na 123 pfipad(i onemocnéni psli a kocek.

Klinika chorob pst a kocek predstavuje jedno z nejmodernéjsich veterinarnich zafizeni pro
mala zvitata v Evropé. Kvalité odborné veterinarni ¢innosti kromé lidského faktoru vyznamné
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prispivd nejmodernéjsi diagnosticka technika a vybaveni, které by nebylo mozné ziskat bez
uzké spoluprace s prednimi lékarskymi pracovisti u nas i v zahranici.

Klinika chorob ptaka, plazt a drobnych savca je umisténa v Pavilonu klinik malych zvirat.
Tti specializované ordinace — pro plazy, pro ptaky a pro drobné savce, maji pfimou navaznost
na Cekarnu, kterd je soucasti prijmové haly pavilonu. V ordinacich je pacientim poskytovano
zakladni oSetreni i vstupni vysetreni pred prijmem do hospitaliza¢niho traktu, véetné odbér(
vzorkd biologického materidlu, které jsou nasledné zpracovany ve specializovanych
laboratotich kliniky (laboratof klinické hematologie a biochemie, laboratof pro diagnostiku
virovych onemocnéni pomoci metod PCR, laboratof klinické cytologie a histologie).
Hospitalizacni ¢ast kliniky je schopna pojmout soucasné 30 ptakt, 20 plaz( a 80 drobnych
savcl a navic disponuje i moZnosti umisténi pacientl ve venkovnim vybéhu. Narocnéjsi
chirurgické zakroky a endoskopickd vysetfeni jsou uskuteériovdna ve tfech operacnich
traktech vybavenych kompletnim zafizenim pro inhalacni anestézii, kontinudlni monitoring
pacient( a stabilizaci akutnich stavid. V oblasti chorob dribeZe klinika zajistuje pro odbornou
veterinarni i chovatelskou verejnost diagnostickou, konzultacni a preventivni ¢innost. Klinika
je dostupna po cely den. O vikendech, béhem volnych dni i svatkl je zajiSténa nepfretrzitd
pohotovostni sluzba na vyzadani telefonem.

V roce 2022 bylo na klinice oSetfeno nebo vysSetieno 3450 pacientl ptakl (ne drlbeze),
plazd a malych savcd (ne kralik(l) a dale 1197 pacientl drlibeze a kralik(. Celkem tak bylo
klinikou oSetfeno 4647 pacientd.

Klinika chorob ptakd, plazi a drobnych savcl predstavuje jedno z nejmodernéjsich
veterinarnich zafizeni u nas a opird se o moderni diagnosticka vybaveni.

Klinika chorob koni je umisténa v Pavilonu klinik velkych zvifat. Soucasti kliniky jsou 4
vySetfovny pro specidlni diagnostiku a vyuku, 3 chirurgické saly, 16 boxl pro intenzivni péci a
24 boxU pro koné s dlouhodobéjsim prlibéhem onemocnéni. Soucasti kliniky je také 10
venkovnich box(a anglického typu, které slouZi zaroven jako izolace pro zdrava zvirata,
vyuZivana ve vyuce student(. Tato zvifata maji k dispozici venkovni otevienou jizdarnu, ktera
slouzi také jako vybéh a dva malé travnaté padoky, které zejména v letnim obdobi umoziuji
psychicky odpocinek a relaxaci zvirat. Celkova kapacita pro ustajeni koni je tedy 60 zvirat.
Soucasti kliniky je také budova kryté jizdarny, kterd poskytuje prostory pro ortopedickou
a zatéZzovou diagnostiku chorob koni a ve vyznamné mire pro vyuku predmétld zamérenych
na welfare koni a jezdectvi. V budové je umisténa andrologickd laborator a mistnost pro
odbér semene plemennych hrebcl. Klinika je vybavena zejména pro diagnostickou a
[éCebnou cCinnost, a to flexibilnimi endoskopy vcéetné gastroskopu, artroskopy,
laparoskopem, RTG, USG s Dopplerovym zatizenim, EKG, ECSW, magnetoterapii, nebulizacni
respiracni maskou a dalSimi. Provadi se i diagnostika na pohybovém trenazéru. Klinika
provadi veskeré potrebné diagnostické a lécebné zakroky a operace u koni. Klinika chorob
koni predstavuje specializované pracovisté pro intenzivni péci o novorozena htibata.
Veterinarni péce na klinice je dostupna pro klienty po cely rok 24 hodin denné.

V roce 2022 bylo na klinice o3etfeno celkem 1219 koni z celé Ceské republiky i okolnich
statd, a dale 186 pacientl bylo oSetfeno mimo kliniku v praxi a to bud’ v rdmci zabezpecovani
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extramuralni praxe student( FVL a FVHE, nebo v soucinnosti s terénnimi veterinarnimi lékari
jako prizvani specialisté pro komplikovanou diagnostiku Ci terapeutické zakroky. Celkem tak
bylo pracovniky KCHK oSetfeno 1405 pacientd.

Klinika chorob koni ma vybudovan jeden vnitini izola¢ni box, ktery je nyni soucasti pracovisté
a umoznuje hospitalizaci rizikovych a dale lonzovaci kruh, na kterém probiha diagnostika
ortopedickych pacient(.

Klinika chorob preivykavci a prasat zajistuje vyuku klinickych pfedmétl na Zivych
potravinovych zvifatech drzenych ve vyukovych stdjich v budovach ¢. 4 a €. 7 nepretrzité
béhem celého roku. Jde o péci o nemocna zvirata (pacienty), prijimana k vyukovym ucelidm
v zarizeni charakteru nemocnice. Zajisténi této ¢innosti musi splfiovat narocné podminky
akreditace uzivatelskych zafizeni pro pokusna zvifata a dalsSi zdkony jako jsou zdkon o
veterindrni péci, plemenarsky zakon, zdkon na ochranu zvirat proti tyrani a dalSich. Udrzeni
nepretrzitého provozu dvou oddélenych vyukovych nemocnic pro prezvykavce a prasata
vyZaduje trvalou starost o personalni zajisténi, v€etné pribéiného vzdélavani zaméstnancl
se specializaci na pfislusné druhy zvifat. V neposledni fradé musi byt vénovana pozornost
udrZitelnosti stavu budov a technického vybaveni staji potfebného k zajisténi welfare zvirat
véetné jejich pfepravy. S tim souvisi nepretrzita starost o dovoz kvalitnich krmiv, podestylky
a likvidaci kejdy.

Oddéleni kliniky chorob preivykavcl zajistuje vyuku predmétd, kde cilovymi zviraty jsou
prezvykavci (velci i mali), tj. skot, ovce a kozy. Praktickd vyuka probihd na nemocnych
zviratech (pacientech) referovanych praktickymi veterinarnimi Iékafi z farem skotu. Tito
pacienti (krdvy, jalovice a telata) jsou zajistovani prostfednictvim kupni smlouvy a jsou tedy
po dobu ustdjeni v majetku kliniky, protoZe jejich navrat do plivodniho stdda neni z divodu
biosekurity mozny. Takto ziskani pacienti (skot) se po vyléceni prodavaji, jako zdrava zvirata
malym chovatelim, nebo se transportuji na pordzku. Pocet pacientl se béhem roku
optimalizuje tak, aby byl dostate¢ny pro potiebu vyuky v daném predmétu.
Nemalé mnozstvi ustdjenych zvifat predstavuji pacienti — mali prezvykavci (ovce domaci,
kozy domadci a jejich mladata), jejichz majitelé se obratili na kliniku s Zadosti o vySetreni a
naslednou hospitalizaci. Tato zvitata se po uzdraveni vraci do stad ke svému chovateli.
Kromé zajistovani veterinarni péce ve vlastnim chovu na klinice je denné zajistovana
ambulantni sluzba pro akutni pfipady onemocnéni velkych i malych prezvykavc(, véetné
vyjezdll k porodlm. Tato odbornd cinnost je soucCasné vyuZivana pro vyukové ucely, kdy
spolecné se sluzbu konajicim ucitelem vyjizdi v ambulantnim vozidle také studenti. Trvale je
zajistovana veterindrni péce ve stadé dojnic na farmé Novy Dvir, kterd je soucasti SZP Novy
Ji¢in. Na oddéleni kliniky chorob prezvykavcd bylo v roce 2022 osSetfeno celkem 171
hospitalizovanych prezvykavci. V ramci mobilni kliniky bylo vysetfeno a osetfeno 10 658
preivykavecl na farmach mimo kliniku a na SZP, véetné ambulantni &innost v oblasti
reprodukce skotu. Celkem tak bylo klinikou oSetfeno 10 829 prezvykavcl. V ramci mobilni
kliniky bylo vykonano 278 navstév chovll prezvykavcu.
Oddéleni kliniky chorob prasat je umisténo v budové €. 4. Tato budova je vybavena moderni
technologii pro ustajeni prasat, ktera musi eliminovat mozné negativni faktory jako jsou
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zapach ze stdji a separovanych exkrementl na nejblizsi okoli, které predstavuji obcanska
zastavba a zastavka tramvaje ve vzdalenosti priblizné 80 m. Praktickda vyuka predmét(
probihala na hospitalizovanych pacientech, vétSinou selatech po odstavu. Prasata pro
vyukové Ucely byla ziskavana z divodu zajisténi vysoké urovné biosekurity pouze z jednoho
zdrojového chovu na zékladé kupni smlouvy a po pievozu se stala majetkem kliniky. Cinnost
v rdmci vyuky se soustredila na stanoveni diagnozy infekcénich i neinfekénich chorob a jejich
naslednou intenzivni individualni |écbu a kontrolu jeji Gc¢innosti.

Na oddéleni kliniky chorob prasat bylo v roce 2022 oSetfeno celkem 168 prasat. V ramci
mobilni kliniky bylo vy$etfeno a o$etfeno 5 234 prasat na farmach mimo kliniku (SZP a farmy
mimo univerzitu). Celkem tak bylo klinikou oSetfeno 5402 pacient( prasat. V ramci mobilni
kliniky bylo vykonano 17 navstév chovu prasat. Velkym problém se stava pfisna biosekurita
v nasich chovech prasat se zakazem vstupu studentlim, ktera je soucasti prevence zaneseni
viru afrického moru prasat do stdda. To neumoziuje dfive realizovanou vyuku nékterych
pfedmétd pfimo v podminkach chovu. Podnikem, kde byl umoznén pfistup nasim studentiim
pfimo do chovu byl SZP Novy Ji¢in, farma Senov s porodnou prasnic a odchovnou selat.
KCHPP ma na FVL unikatni postaveni, které vyplyva z jejiho poslani zajistit praktickou vyuku
na pacientovi (potravinovém zvireti), ktery byl hospitalizovan na klinice, nebo zlstdva v
osetfeni v chovu majitele. Jde tedy o kontinualni Ukol zajistovat pacienty pro ucely vyuky
zakladnich ale i modernich postupl nutnych pro stanoveni spravné diagndézy onemocnéni a
nasledné ucinné terapie a jeji kontroly. UdrZeni provozu zafizeni s hospitalizovanymi
pacienty, ktefi jsou v majetku kliniky, je narocné z hlediska persondlniho i finan¢niho
zajisténi, protoze model vyuky chorob na Zivém pacientovi nelze nahradit.

Klinicka laborator pro mala zvifata je lokalizovana v Pavilonu klinik malych zvirat. Je ¢lenéna
na oddéleni klinické hematologie, klinické biochemie, klinické cytologie a klinické
imunologie. Cinnost Klinické laboratofe pro mald zvifata (KLMZ) slouii nejen klinikdm
a dalSim pracovistim Veterinarni univerzity Brno, ale také vSem mimouniverzitnim
zajemcm. V registru laboratore je cca 100 privatnich veterinarnich lékaiG z celé CR. KLMZ je
také vyukovym pracovistém, kde se realizuje vyuka Veterinarniho l|ékarstvi Ceského i
anglického studijniho programu. Studenti FVL zde také vykonavaji praxi z laboratorni
diagnostiky — povinnou stadz. Studenti pracuji v laboratofi pfi feseni svych odbornych
(diplomovych) a disertacnich praci, ale také v ramci dalSich vyzkumnych, tvarcich a
vzdélavacich aktivit (projekty IGA, IVA). Akademicti pracovnici za ucasti studentd vyuZivaji
KLMZ i pti feseni svych projektl (IGA, ITA). V roce 2022 bylo v laboratofi vysetfeno celkem
12 465 vzork(l (na oddéleni klinické biochemie 6 356 vzorkl, na oddéleni klinické
hematologie 5 288 vzork(, na oddéleni klinické cytologie bylo provedeno 726 vysetreni
a na oddéleni klinické imunologie 95 analyz). Provozu laboratofe vyznamné napomahad
modernizovany pfristrojovy park s vyuZitim analytickych systémU Abbott, Sysmex, Siemens,
STAGO a Beckman Coulter. Integraci vstupnich a vystupnich dat umoznuji elektronické
informacni systémy WinVet a VetisLab.

Klinicka laborator pro velka zvirata zabezpecuje komplexni laboratorni zazemi pro potreby
Kliniky chorob koni a Kliniky chorob prezvykavcl a prasat. Vysetfuje vzorky biologického
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materidlu pro reseni vyzkumnych projektd. V ramci veterinarni ¢innosti provadi vysetreni
biologického materidlu pro praktické veterinarni lékare a chovatele potravinovych zvirat a
spolupracuje s VUZV Prha, ZF JCU v Ceskych Budé&jovicich, Mendelovou univerzitou v Brné a
Univerzitou veterinarniho Iékarstvi a farmacie v KoSicich. Je umisténa v Pavilonu profesora
Drazana. Je clenéna na oddéleni klinické biochemie, klinické hematologie a klinické
rumenologie. Je vybavena moderni laboratorni technikou a pouziva unikatni analytické
metody. V laboratofi jsou vysetfovany vzorky krve, krevniho séra, krevni plazmy, modi,
mléka, mleziva, bachorové tekutiny a tkani.

Klinickd laboratot pro velka zvirata je i vyukovym pracovistém. Klinicka laborator pro velka
zvirata je i Skolicim pracovistém student( a pracovistém zabezpecujicim povinné praxe
studentd.

V roce 2022 bylo v Klinické laboratofti pro velka zvifata vysetfeno 4 763 vzork( biologického
materidlu a bylo provedeno 27 674 analyz, z toho na oddéleni klinické hematologie 383
vzork( a na oddéleni klinické rumenologie 158 vzork(l. Praktickym veterinarnim l|ékaf(im
a chovatellim skotu byly poskytovdny odborné konzultace.

Ustav infekénich chorob a mikrobiologie provadi veterindrni &innost v laboratofich Ustavu
v budové ¢. 28 a 33, kterda je zamérena na virologické, bakteriologické a mykologické
vySetfovani vzork( pro ustavy a kliniky univerzity, a dale pro soukromé veterinarni Iékare.
Laboratore ustavu jsou také vyukovym pracovistém, na kterém probiha vyuka. Laboratore
dale umoznuji odborné staze pro studenty obou fakult VETUNI a zpracovavani bakalarskych,
diplomovych a odbornych praci v rdmci studijnich program( univerzity.

V ramci diagnostické cinnosti bylo béhem roku 2022 vySetfeno 1115 vzorkd vcetné
naslednych analyz vlastnosti ziskanych izolatd bakterii a mikroskopickych hub. Pracovnici
laboratofe s vysledky vySetfeni poskytuji také odborné interpretace vysledk(l a prosazuji
spravné pristupy pfi pouziti antimikrobik v klinické praxi.

Veterinarni patologicka ¢innost se uskute¢fiuje na Ustavu patologické morfologie a
parazitologie, ktery je umistén v budové ¢. 33 (s pfijezdem k zadni ¢asti budovy), pfipadné na
pitevnach klinickych pracovist k nezbytnému ovéreni klinické diagndzy, a dale uhynulé zvére
také na Ustavu ekologie a chorob zvére, ryb a véel. Pracovisté Ustavu patologické morfologie
a parazitologie umoznuje prijimat kadavery a provadét pitvy uhynulych malych a velkych
zvirat. Znacnou cast pracovni naplné predstavuje histopatologické vysetreni vzorkl tkani a
organl vsech druh( zvirat. Kadavery, odebrané vzorky tkani a vzorky tkani vysetfované za
Ucelem diagnostiky se plné vyuzZivaji k vyuce studentl. Jsou ziskavany prevainé z klinik
univerzity, z vyzkumné cinnosti Ustavl a klinik fakult, pfimo od chovatel( a chovatelskych
firem a z odborné veterinarni Cinnosti privatnich veterinarnich Iékar(. Odvoz kadaverd je
zabezpeden asanaénim podnikem Agris Medlov. V roce 2022 bylo provedeno na Ustavu
patologické morfologie a parazitologie a na dalSich pracovistich univerzity celkem 2767 pitev,
z toho 230 pitev prezvykavcl, 81 koni, 589 prasat, 195 ptak( (ne dribeze), plazi a malych
savcl (ne kralik(), 368 pitev drlibeze a kralik(, 644 psi a kocek, dale 210 pitev zvére a 450
pitev ryb (jiné pracovisté neZ patologie). Také bylo provedeno mnozstvi histopatologickych
vySetieni od dodanych a odebranych organ( zvirat (pst, kocek, skotu, prasat, koni, drobnych
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savcl, ptakd, plazd a ryb). Patologicka c¢innost je na VETUNI pomérné rozsahla a v roce 2022
predstavovala celkem 2767 pitev a mnozstvi dalSich histopatologickych vysetreni.

Ustav anatomie, histologie a embryologie provadi veterinarni ¢innost v laboratofich Ustavu
v budové ¢. 34, ktera je zamérena na histologické zpracovani vzork( pro Ustavy a kliniky celé
univerzity. Jednd se zejména o zpracovani a hodnoceni histologickych preparatl z tkani
a organud posuzovanych v ramci vyzkumné cinnosti, pro potreby DSP studia, disertacnich
praci a dalSich. DalsSi ¢ast preparatl je uréena pro diagnostickou cinnost predevsim
klinickych provoz(.

6.1.2. Odborna ¢innost na zvlastnich pracovistich univerzity

Na univerzité jsou umisténa zvlastni pracovisté, jejichz ¢innost podléha zvlastnimu rezimu,
ke své cinnosti potrebuji specidlni povoleni, jsou pod dohledem zvlastni komise a pod
dozorem zvlastniho uradu statni spravy. Univerzita v roce 2022 disponovala pracovistém
nakladajicim s vysoce rizikovymi biologickymi agens a toxiny, pracovisti vyuzivajicimi

geneticky modifikované organismy, centralnim pracovistém pro vyuziti ionizujiciho zareni,
pracovisti zobrazovaci diagnostiky, pracovistém s opravnénim k nakladani s nékterymi
navykovymi latkami a pracovisti s opravnénim nakladat s nebezpecnymi chemickymi latkami.
Univerzita byla v roce 2022 také drzitelem akreditace jako uZivatelské a chovné zafizeni pro
provadéni pokus.

Pracovisté nakladajici s vysoce rizikovymi biologickymi agens a toxiny

Pracovisté nakladajici s vysoce rizikovymi biologickymi agens a toxiny slouzi pro vyzkum a
také pro vyuku zaméfenou na nebezpecné biologické agens a toxiny, napf. praci s Chlamydia
psittaci a daldimi nebezpeénymi patogeny, aflatoxiny ¢i microcystiny. Cinnost pracovist je
pod dohledem Komise pro nakladani s vysoce rizikovymi biologickymi agens a toxiny a pod
dozorem Oddéleni pro kontrolu zakazu chemickych a biologickych zbrani Statniho Uradu pro
jadernou bezpecnost.

Pracovisté vyuzivajici geneticky modifikované organismy

VETUNI disponuje pracovisti vyuZivajicimi geneticky modifikované organismy. Cinnost téchto
pracovist byla v roce 2022 pod dohledem Komise pro nakladani s geneticky modifikovanymi
organismy univerzity a Odborem environmentalnich rizik Ministerstva Zivotniho prostredi
CR. S geneticky modifikovanymi organismy bylo aktivné nakldddno na Ustavu infekénich
chorob a mikrobiologie, ve sdilenych laboratorich molekuldrni bakteriologie Ceitec a na
Ustavu genetiky.

Centralni pracovisté pro vyuziti ionizujiciho zareni
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V roce 2022 Centralni pracovi$té pro vyuziti ionizujiciho zarfeni zastitovalo metodickou a
kontrolni ¢innost implementaci poZzadavkd nového Atomového zakona nad viemi pracovisti
nakladajicimi se zdroji ionizujictho zareni na VETUNI. Jedna se o pracovisté zobrazovaci
diagnostiky (FVL), evidenci jadernych materiald (VETUNI), radioizotopové pracovisté (FVHE),
a detektor elektronového zachytu (FVHE). Cinnost pracovist téZ koordinuje Komise pro
vyuzivani ionizujiciho zareni VETUNI. Centralni pracovisté zastupuje VETUNI pfi jednanich
se Statnim Gfadem pro jadernou bezpeénost (SUJB). Spolupracuje téz s obdobnymi pracovisti
VUT v Brné, MENDELU a Univerzity obrany.

Pracovisté zobrazovaci diagnostiky

Pracovisté zobrazovaci diagnostiky jsou zfizena na velkych klinickych komplexech univerzity,
a to Pavilonu klinik malych zvitat, Pavilonu klinik velkych zvifat a nové téz Pavilonu chorob
prasat. Tato pracovisté |. kategorie pro prdaci s uzavienymi zdroji ionizujiciho zafeni vyuzivaji
vykonné rentgenové pristroje a dalsi pfenosna zafizeni. V roce 2022 pracovala pod vnitfnim
dohledem a v soucinnosti s Centrdlnim pracovistém pro vyuZiti ionizujiciho zafeni a pod
dozorem SUJB RC Brno.

Pracovisté vyuzivajici navykové latky

Univerzita také disponuje pracovisti, ktera jsou opravnéna zachazet somamnymi
a psychotropnimi [atkami. Ty jsou vyuzivany v ramci vyuky, experimentalni ¢innosti a klinické
praxe. Dohled nad zachazenim s navykovymi latkami v ramci univerzity provadéla v roce
2022 Komise pro nakladani s navykovymi latkami a prekursory. S navykovymi latkami
zachazeli na Fakulté veterindrniho lékatstvi v roce 2022 na Klinice chorob koni, na Klinice
chorob prezvykavcl a prasat, na Klinice chorob psu a kocek, na Klinice chorob ptak(, plazl a
drobnych savc( a na Ustavu farmakologie a farmacie.

Pracovisté vyuzivajici nebezpecné chemické latky a pripravky

Univerzita na radé Ustavd a klinik pouziva také nebezpecné chemické latky a pripravky.
Na téchto pracovistich pracuji odborné zpusobili, vysokoskolsky vzdélani pracovnici a jimi
pravidelné proskolovany technicky personal. Pokud jsou nebezpelné chemické latky
a pripravky pouzivané pfi experimentalni vyuce, studenti jsou pred zapocetim prace
prokazatelné proskoleni o vlastnostech pouzivané latky, seznameni s bezpe¢nym pracovnim
postupem pfi experimentu a praci vykonavaji pod dohledem odborné zpUsobilé osoby.
Na kazdém pracovisti jsou vypracovany pracovni postupy pro nakladani s témito latkami.
Tyto postupy jsou doplnény bezpecnostnimi listy dodanymi dodavatelem spolu s pfislusnou
chemickou latkou. Nakladani s témito latkami bylo na jednotlivych pracovistich v roce 2022
zkontrolovano ¢leny Komise pro nakladani s nebezpecnymi chemickymi latkami VETUNI.

Pracovisté opravnéna k pouzivani pokusnych zvirat

Pouzivani pokusnych zvifat je na univerzité regulovano v souladu s pfisluSnymi pravnimi

predpisy. Kazdému provedeni pokusu predchazi zpracovani zadosti o schvaleni projektu

pokusU, jeji posouzeni odbornou komisi pro zajistovani dobrych Zivotnich podminek

pokusnych zvifat a schvaleni statnim orgdnem pfislusnym ke schvalovani projekt(. Vedouci
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projektd pokusl musi mit osvédceni o odborné zpuUsobilosti podle pfislusnych pravnich
predpisl, stejné tak jako dalsi pracovnici pecujici o pokusna zvitata a provadéjici pokusy.

V soucasné dobé ma VETUNI platné rozhodnuti o udéleni opravnéni k pouzivani pokusnych
zvirat pro vSechna pracovisté VETUNI (mimo Pavilon aviarni mediciny, budovu €. 25 a 32) ¢. j.
45450/2019-MZE-18134, spisova znacka 16074248/2019-17214, doba platnosti do 11.

9. 2024. Pro Pavilon aviarni mediciny, budovu €. 25 a budovu €. 32 je rozhodnuti o udéleni
opravnéni k pouzivani pokusnych zvifat ¢. j. 58197/2020-MZE-18134, spisova znacka
160720821/2020-18134, doba platnosti do 12. 3. 2024.

Pouzivani pokusnych zvitat na univerzité je pod dohledem Odborné komise pro zajistovani
dobrych Zivotnich podminek pokusnych zvirat VETUNI. Odborna komise poskytuje
pravidelnou poradenskou cinnost, zejména béhem procesu navrhovani projekt pokusa, ale
také v dalSich oblastech souvisejicich s welfare a ochranou pokusnych zvirat. Komise rovnéz
eviduje vSechny projekty pokusl, pocty pouzitych pokusnych zvifat a kontroluje dodrzovani
platné legislativy. Dozor nad ochranou pokusnych zvifat na univerzité vykonava zejména
Krajska veterinarni sprava Statni veterinarni spravy pro Jihomoravsky kraj.

6.1.3. Skolni zemédélsky podnik Novy Ji¢in

SZP Novy lJi¢in je soulasti Veterinarni univerzity Brno a plni nezastupitelnou ulohu v
praktické vyuce studentu.

V roce 2022 Skolni zemédélsky podnik Novy Ji¢in uskute¢rioval svoji zemédélskou &innost na
2 767,56 ha zemédélsky obhospodafovanych pozemcich (2 628,27 ha v oblasti Zilina u
Nového lJi¢ina, Senov u Nového Ji¢ina, Kunin, Hukovice, Barto$ovice a Pfibor a dale 139,29
ha v oblasti Novy Dvlr u Brna).

Tabulka 6.1. Zvifata a jejich uZitkovost na SZP Novy Ji¢in

Druh a kategorie zvifat pram.stav uzZitkovost
nazev pocet (podle obvykl. parametra)
Telata do 3 mésicu 191 0,765 kg/KD
Jalovice chovné 690 0,833 kg/KD
Jalovice brezi 162 -
Dojnice 1001 27,35 1/KD
R v | e
Jalovice chovné masny skot 59 0,780 kg/KD
Jalovice brezi masny skot 4 -

Kravy bez trzni prod. mléka 75 -

Skot vykrm, mladi chov. byci 28 1,399 kg/KD
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Prasnice 378 31,22 selat/ks a rok
Selata 885 -
Predvykrm 1623 0,504 kg/KD
vykrm 3002 0,851 kg/KD

Na SZP Novy Ji¢in probihala prakticka vyuka student(l Veterinarni univerzity Brno.
Celkové bylo v roce 2022 oduceno 30 041 studentohodin, z toho: Novy Ji¢in 23 830
studentohodin, Novy Dvir 6 211 studentohodin.

Tabulka 6.2. Vyuka na SZP

Pocet hodin vyuky

Pocet studentohodin

SZP — &st Novy Jigin 980 23830
SZP — &ast Novy Dvir 436 6211
Celkem 1416 30 041

6.2. Spoluprace s praxi

Spoluprace s praxi v roce 2022 spocivala v rozsifovani spoluprace s institucemi, organizacemi
a podniky a dalSimi subjekty, které plsobi v oblasti veterinarniho Iékafstvi, a to zejména s
témi, které pozitivné ovliviuji dalsi smérovani vzdélavani studentd, vyzkumu a odborné
¢innosti v oborech plsobeni fakulty a u nichZ nachazi uplatnéni absolventi univerzity.

Dale byly poskytovany profesni praxi odborné profesni sluzby, byly poskytovany odborné
sluzby s vyuzitim vzdjemné spoluprdce ve spolecné cinnosti s praxi, a bylo poskytovano
odborné poradenstvi pro subjekty praxe, odbornici z praxe se zapojovali do cinnosti
univerzity a byl s nimi konzultovan dalsi rozvoj ve vzdélavani, tvirci Cinnosti, odborné
¢innosti i spolecenském plsobeni univerzity.
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6.3. Spolecenské pusobeni

Spolecenské plisobeni FVL v roce 2022 spocivalo v Sifeni poznatkl profesniho zaméreni,
zejména v oblasti  veterinarniho  Iékarstvi, a v podpore obecnych spolecenskych
hodnot pfispivajicich ke kultivaci regiondlniho, narodniho i mezinarodniho spolecenského
prostredi.

7. Internacionalizace

7.1. Mezinarodni spoluprace

V oblasti mezinarodni spoluprdce bylo v roce 2022 strategickym zamérem FVL VETUNI Brno
posilovat postaveni fakulty ve smyslu oteviené evropské vzdélavaci instituce, ktera
zejména v ramci evropského vysokoskolského prostoru spoluplisobi v organizacich
ovliviiujicich evropské univerzitni vzdélavani, ma mezinarodni uznani na Urovni mezinarodni
evaluace/akreditace a je fazena mezi prestizni evropské veterinarni instituce spliujici
podminky evropské smérnice o uznavani odbornych kvalifikaci. Cilem bylo rovnéz na zakladé
otevienosti rozsifovat zahrani¢ni mobility studentl a akademickych pracovnikd, realizovat
vzdélavani v oblasti veterindrniho Iékarstvi, kromé Ceského také v anglickém jazyce a dalSimi
formami posilovat mezinarodni vzdélavaci kredit FVL VETUNI.

PFi pInéni prioritnich oblasti mezinarodni spoluprace v roce 2022 FVL VETUNI uskute¢novala
akreditované studijni programy v anglickém jazyce v oboru Veterinarni Iékarstvi pro studenty
samoplatce ze zahranici studujicich v téchto oborech. Pres cestovni omezeni udrzela
pomérné vysoky pocet studentl pfijimanych na studijni i praktické pobyty, vysilala studenty i
akademické zaméstnance k ziskdvani zahrani¢nich znalosti, zkuSenosti a dovednosti na
zahrani¢nich zejména univerzitnich pracovistich, vytvarela podminky pro plnéni
mezindrodniho uznani veterinarniho vzdélavani na univerzité formou mezinarodni
evaluace/akreditace a pro uvedeni univerzity na prestiznim List of Evaluated and Approved
Institutions by EAEVE, a plnila podminky evropské smérnice ¢. 36/2005/EC a jeji novelizace
¢. 2013/55/EU, o uznavani odbornych kvalifikaci, organizovala mezindrodni letni Skoly
univerzitniho vzdélavani ve spolupraci s evropskymi univerzitami oteviené pro zahranicni
studenty a uznavala studentiim ¢asti studia absolvovana v zahranici.

Dale se FVL VETUNI podilela na ¢innosti evropskych univerzitnich asociaci, zejména European
Association of Establishments for Veterinary Education — EAEVE. V této organizaci se VETUNI
svymi dvéma fakultami (FVL a FVHE) podilela na vytvareni koncepce dalsiho rozvoje
veterinarniho vzdéldvani v Evropé. Dale VETUNI vyvijela aktivity v Visegradské asociaci
univerzit (Visegrad University Association — VUA) a v Asociaci celozZivotniho vzdélavani
evropskych univerzit (European Universities Continuing Education Network — EUCEN).
Aktivni byla také v rdmci svého zapojeni do European university association (EUA).

V roce 2022 FVL VETUNI pokracovala v uskutecnovani mezinarodni spoluprace také v ramci
sité VetNEST (Veterinary Network of European Students and Staff Transfer), ktera zastresuje
kazdoro¢né uUspésné podavané zadosti o mobilitni program CEEPUS. V siti Vetnest jsou
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sdruZeny veterinarni univerzity se sidlem v Brné (Ceskd republika), Kosicich (Slovenska
republika), Vidni (Rakousko), Budapesti (Madarsko), Lublani (Slovinsko), Zahiebu
(Chorvatsko), Wroclavi (Polsko), Sarajevu (Bosna a Hercegovina), Bélehradé (Srbsko), Skopji
(FYR of Macedonia) a Tirané (Albanie). Také v roce 2022 bylo prioritou realizovat v ramci sité
VetNEST mobility studentd na studijni a praktické pobyty a letni Skoly.

LVETUNI se v roce 2022 v ramci mezinarodni spoluprace aktivné podilela prostfednictvim
Komory veterindrnich lékafG CR na c&innosti Evropské federace veterinarnich lékarl
(Federation of Veterinarians of Europe — FVE), prostrednictvim niZz plsobi Evropska unie
veterinarnich hygienik( (European Union of European Veterinary Hygienists — EUVH) a
Evropska asociace veterinarnich lékard plsobicich v oblasti vzdélavani, védy a vyzkumu
(European Veterinarians in education, research and industry — EVERI). “

V ramci priorit FVL VETUNI v oblasti mezinarodni spoluprace v roce 2022, zamérené na
rozvijeni partnerskych vztah(, byly posilovany aktivni kontakty s univerzitami, fakultami a
institucemi poskytujicimi vzdélani v oblasti veterinarni mediciny vytvarejici moznosti
zahrani¢nich mobilit pro studenty a akademické pracovniky.

V oblasti vyzkumu FVL v roce 2022 podporovala zapojeni fakulty do projektd s
mezindrodnim dopadem, zejména rozvijela své plsobeni v rdmci projektd CEITEC,
podporovala vyzkumné reSeni problematik majici mezinarodni dopad ziskavanych vysledku
s vysledky publikovatelnymi v uznanych mezindrodnich védeckych casopisech, dale
podporovala organizovani mezinarodnich kongresd, konferenci, seminafl a workshopu
na univerzité a ucast akademickych pracovnikQi a studentl na téchto aktivitach v zahranici
a mobility zejména studentll zamérené na pobyty na zahrani¢nich univerzitach
a vyzkumnych a odbornych pracovistich umoznujicich pfimou vyménu védeckych poznatk(
se zahrani¢nimi pracovisti.

7.2. Mezinarodni programy a mobility

V roce 2022 pokracovala aktivita VETUNI v mobilitnich programech pro studenty v ramci
programu Erasmus +. Po Ustupu pandemie Covid-19 a zruseni cestovnich opatreni byly opét
podporeny projekty prostiednictvim Interni mobilitni agentury (IMA VETUNI). Akademicti
zameéstnanci realizovali své mobility v ramci programu Erasmus +. Diky programu Ceepus se
realizovaly pfijezdy zahrani¢nich tucastnikd.

7.2.1. Erasmus +

Tabulka 7.1. Erasmus +

FVL

Pocet mobilit 47
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Pocet vyslanych student( 7

Pocet studentomésicl u vyslanych studentt 18,73
Pocet prijatych studentt 39
Pocet studentomésicli u pfijatych studentt 275,83
Pocet vyslanych akademickych pracovniku 1

Pocet ucitelotydn( u vyslanych

/ o 4,14
akademickych pracovnik
Pocet prijatych akademickych pracovnik( 0
Pocet ucitelotydn( u pfijatych 0

akademickych pracovniku

V roce 2022 se postupné realizovaly aktivity programt Erasmus + a CEEPUS, do kterych se po
predchozich letech poznamenanych pandemii Covid-19, zacali zapojovat jak vyjizdéjici, tak i
prijizdéjici ucastnici. Pfevazna c¢ast studentskych vyjezdl za Ucelem staze probéhla v letnich
mésicich, které se jevi jako nejvhodnéjsi doba pro uskutecnéni tohoto typu mobilit v ramci
programu Erasmus +. Z tabulky vyplyvd, Ze v rdmci mobilitniho programu Erasmus+ byly
uskutecnény vyjezdové mobility do zahrani¢i v rozsahu celkem 294,56 studentomésicl
(pfijatych i vyslanych). Mobility akademickych pracovnikd v roce 2022 probéhly v délce 4,14
ucitelotydn(. Zahraniéni pobyty studentld VETUNI smérovaly do téchto zemi: Belgie, Itdlie,
Loty$sko, Polsko, Rakousko, Slovinsko, Spanélsko, Spojené kralovstvi Velké Britanie a
Severniho Irska. Na VETUNI byli pfijati studenti a stazisté z téchto zemi: Italie, Litva, Polsko,
Portugalsko, Rumunsko, Slovensko, Spanélsko, Turecko, Ukrajina, Némecko.

Akademicti pracovnici VETUNI v ramci svych mobilit zamifili do Italie, Polska a Irska.

7.2.2. CEEPUS

Tabulka 7.2. CEEPUS

FVL
Pocet mobilit 10
Pocet vyslanych student( 0
Pocet studentomésicli u vyslanych student( 0
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Pocet pfijatych studentu 8
Pocet studentomésicl u pfijatych student( 7,50
Pocet vyslanych akademickych pracovnik 0
Pocet ucitelotydnU u vyslanych 0
akademickych pracovniku

Pocet pfijatych akademickych pracovniku 2
Pocet ucitelotydn( u pfijatych 7
akademickych pracovnikt

V' ramci mobilitniho programu CEEPUS se v roce 2022 uskutecnily pouze mobility
prijizdéjicich ze zahranici, konkrétné se jednda o 8 mobilit, a to 7,50 studentomésicli u
pfijatych student( a 7 ucitelotydn( u pfijatych akademickych pracovnikd.

7.2.3. Interni mobilitni agentura

Tabulka 7.3. Interni mobilitni agentura — pocet projektt FVL

Interni mobilitni agentura FVL
Projekty podané 16
Projekty resené 16
Projekty splnéné 16
Projekty spInéné s vyhradou 0
Projekty nesplnéné 0

Tabulka 7.4. Interni mobilitni agentura — pridélené prostiedky pro FVL (v tis. K¢)

IMA FVL
projekty 988
organizace IMA 0
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Celkem 988
Tabulka 7.5. IMA VETUNI - FVL

FVL
Pocet projektu 16
Pocet vyslanych student( 16
Pocet studentomésicli u vyslanych student( 18,17
Pocet pfijatych studentu 0
Pocet studentomésicl u pfijatych student( 0
Pocet vyslanych akademickych pracovnik 0
Pocet ucitelotydnU u vyslanych 0
akademickych pracovniku
Pocet pfijatych akademickych pracovniku 0
Pocet ucitelotydn( u pfijatych 0
akademickych pracovnikt
7.2.4. Ostatni programy a mobility
Ostatni programy a mobility se v ramci fakulty neuskutecnily.
7.2.5. PFima meziuniverzitni spoluprace a mobility
Tabulka 7.6. Pfima meziuniverzitni spoluprace a mobility

FVL
Pocet mobilit 5
Pocet vyslanych studentu 5
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akademickych pracovniku

Pocet studentomésicli u vyslanych student( 3,36
Pocet prijatych studentt 0
Pocet studentomésicl u pfijatych student( 0
Pocet vyslanych akademickych pracovnikd 0
Pocet ucitelotydn( u vyslanych 0
akademickych pracovnikt

Pocet pfijatych akademickych pracovniku 0
Pocet ucitelotydna u pfijatych 0

7.2.6. Mobility z pohledu spolupracujicich zahraniénich pracovist

Tabulka 7.7. Mobilita studentti a akademickych pracovnikt podle statt

Zemé (programy: Potet Pocet Pocet
Erasmus+, CEEPUS, Pocet vyslanych ves 4z vyslanych prijatych
IMA+DSP IMA VETUNI, studentd prijatych akademickych | akademickych

pfima spoluprace) studentd pracovniku pracovnikd

Albanie 1C

Belgie 2E 2IMA

Bosna a Hercegovina 1C

Bulharsko 2IMA

Dansko 3IMA

Francie 2IMA

Italie 1E 3IMA 6E 1E

Litva 4k

LotySsko 1E

Madarsko 1IMA 2C

Norsko 1IMA

Polsko 3IMA 8E 1E

Portugalsko 6E

Rakousko 2E + 2IMA

Rumunsko 1E

Recko 1E
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Slovensko 2IMA 3C

Slovinsko 2E + 5IMA 1C

Srbsko 2C
Némecko 5IMA 2E

Spanélsko 1E + 2IMA 15E

Svédsko 2IMA

Svycarsko 2IMA

Turecko 4E

Spojené kralovstvi Velké 1E

Britanie a Severniho Irska 2E + 5IMA

Celkem 11E+ 42 IMA 47E+8C 3E 2C

Pozn: ve vySe uvedené tabulce jsou vidét jak mobility student(, tak i akademickych zaméstnanci, a
to viech typl (studium, staz, skoleni, pedagogické plsobeni) smérem na VETUNI i do zahranici.

Z této tabulky je patrné, ze v roce 2022 méli ucastnici mobilit nejvétsi zajem o nasledujici zemé:
Némecko, Slovinsko, Spojené kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska.

Na VETUNI zamitilo nejvice Géastnikd ze zahranici v rdmci svych mobilitnich programu

z téchto zemi: Spanélsko, Polsko, Portugalsko a Italie.

8. Pracovnici

Na FVL VETUNI puGsobi akademicti, védecti a neakademicti pracovnici, ktefi zabezpecuji
vzdéldvaci, tvaréi a souvisejici ¢innost. Celkem pusobilo na VETUNI 230,416 prepoctenych
akademickych, védeckych a neakademickych pracovnik.

Tabulka 8.1. Absolutni pocty pracovniki FVL k 31.12.2022

FVL
akademicti a védecti pracovnici 134
neakademicti pracovnici 142
Celkem 276
Tabulka 8.2. Pfepoctené pocty pracovnika FVL k 31.12.2022

FVL
akademicti a védecti pracovnici 100,842
neakademicti pracovnici 129,574
Celkem 230,416
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8.1 Akademicti a védecti pracovnici

Na Veterinarni fakulté Brno pracuji akademicti pracovnici jako profesofi, docenti, odborni
asistenti a asistenti. Tito pracovnici uskute¢nuji vzdélavani studentq, realizuji vyzkumnou a
dalsi odbornou ¢innost a napliuji dalsi poslani univerzity jako akademické instituce. Celkem
plsobilo na FVL 100,842 prepoctenych akademickych a védeckych pracovnikd.

Tabulka 8.3. Absolutni pocty akademickych a védeckych pracovnikt FVL k 31.12.2022

FVL
profesofi 16
docenti 11
odborni asistenti 73
asistenti 29
lektofi 0
védecti pracovnici podilejici se na 0
vyuce
celkem akademicti pracovnici 129
védecti pracovnici 5
Celkem 134

Tabulka 8.4. Pfepoctené pocty akademickych a védeckych pracovnikt FVL k 31.12.2022

FVL
profesofi 11,928
docenti 10,270
odborni asistenti 61,797
asistenti 14,950
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lektofi 0
védecti pracovnici podilejici se na 0
vyuce

celkem akademicti pracovnici 98,945
védecti pracovnici 1,897
Celkem 100,842

Z tabulky vyplyva, Ze v roce 2022 bylo zaméstnano na FVL VETUNI 98,945 prepoctenych
akademickych pracovniklQl. Celkovy podil prepocteného poctu profesord a docentd k
celkovému prepoctenému poctu akademickych pracovnikd byl na FVL 11,24 %. Celkovy podil
pfepocteného poctu akademickych a védeckych pracovnikli k celkovému pFepoctenému
poctu viech pracovnik( byl na FVL 19,19 %.

8.2. Neakademicti pracovnici
Na Veterinarni fakulté pracuji neakademicti pracovnici. Tito pracovnici se podili na
zabezpecovani vzdélavaci, tvlrci a souvisejicich ¢innosti fakulty.

Celkem v roce 2022 pusobilo na FVL prepoctenych 129,574 neakademickych pracovnika.

Tabulka 8.5. Absolutni pocty neakademickych pracovnikt FVL k 31.12.2022

FVL
administrativni pracovnici 15
laboratorni pracovnici 28
technicti pracovnici 10
pracovnici v uklidu 24
pomocni pracovnici 3
ostatni pracovnici 62
Celkem 142
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Tabulka 8.6. Pfepoctené pocty neakademickych pracovniki FVL k 31.12.2022

FVL
administrativni pracovnici 13,528
laboratorni pracovnici 25,650
technicti pracovnici 10,089
pracovnici v uklidu 24,900
pomocni pracovnici 3,738
ostatni pracovnici 51,669
Celkem 129,574

Z tabulky vyplyva, Ze v roce 2022 bylo zaméstnano na FVL 129,574 prepoctenych
neakademickych pracovnik(. Celkovy podil prepoéteného poctu neakademickych pracovnikd
k celkovému prepoctenému poctu viech pracovnik( byl na FVL 24,66 %.

8.3. Habilitacni a profesorska rizeni
FVL v roce 2022 realizovala habilitacni a fizeni ke jmenovani profesorem.

Tabulka 8.7. Akreditované obory pro habilitacni a profesorska fizeni na FVL VETUNI

7 vr

Habilitacni Fizeni Rizeni ke jmenovani

Soucast | Nazev oboru habilitace a oboru

< v e . L, - platnost profesorem
VS fizeni ke jmenovani profesorem . .
akreditace - platnost akreditace

Genetika, plemenitba a

FVL reprodukce zvifat / Genetics, | 12. listopadu 2030 | 12. listopadu 2030
breeding and animal reproduction
Morfologie, fyziologie a

FVL farmakologie /  Morphology, | 12. listopadu 2030 | 12. listopadu 2030

physiology and pharmacology
Patologie a parazitologie /
Pathology and parasitology
Infekéni choroby, mikrobiologie a
FVL imunologie / Infectious diseases, | 11. prosince 2030 11. prosince 2030
microbiology and immunology

FVL 12. listopadu 2030 | 12. listopadu 2030
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Choroby psa, kocek a zajmovych
FVL zvirat / Diseases of dogs, cats and | 11. prosince 2030 11. prosince 2030
companion animals

Choroby koni, pfezvykavcu, prasat
FVL a dribeZe / Diseases of horses, | 11. prosince 2030 11. prosince 2030
ruminants, swine and poultry

8.4. Dalsi vzdélavani pracovniku

Vroce 2022 FVL VETUNI organizovala také kurzy dalSiho vzdélavani akademickych
pracovnikd pro své zaméstnance.

Tabulka 8.8. Pfehled poctu kurza dalSiho vzdélavani pracovnikt FVL

FVL
Kurzy orientované na pedagogické dovednosti 3
Kurzy orientované na obecné dovednosti (véetné 3
pocitacovych a jazykovych)
Kurzy odborné (se zaméfenim na zvySeni 5
odbornosti a znalosti)
Celkem 8

Tabulka 8.9. Pfehled poctu ucastnikt kurzt dalSiho vzdélavani pracovnika FVL

FVL
Kurzy orientované na pedagogické dovednosti 28
Kurzy orientované na obecné dovednosti (véetné 38
pocitacovych a jazykovych)
Kurzy odborné (se zaméfenim na zvyseni 16
odbornosti a znalosti)
Celkem 82

Z tabulky vyplyva, Ze FVL organizovala kurzy dalSiho vzdélavani pro své zaméstnance, kterych
se zUcastnilo 82 pracovnikd.
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V tabulkach jsou uvedeny vSechny kurzy a pocty Ucastnikd vzdélavacich akci organizovanych
fakultou, rektoratem a Institutem celoZivotniho vzdélavani.

Kurzy orientované na pedagogické dovednosti zahrnuji Obecné informace ke zpracovani
bakalarskych, diplomovych a odbornych praci, Skoleni NPO k tvorbé pfipadovych studii,
DulezZité aspekty bakalarské/diplomové prace a Strategicka analyza dat - rozhodovani s
podporou dat. Kurzy orientované na obecné dovednosti byly zaméreny na prohloubeni a
zvyseni jazykovych a dalSich dovednosti organizaci Kurzu anglictiny pro administrativni
pracovniky, dale Periodického Skoleni fidict, Periodického Skoleni zaméstnanci BOZP a PO a
Odborné pfipravy preventistd BOZP a PO, Skoleni pro Ustavni administratory k administraci
zavérecnych praci v IS STAG a souvisejicim ¢innostem a kurz zamérenych na PowerPoint —
originalni prezentace, Power point - Morphing, Pravidla pouZivani internetovych zdrojl
v materidlech. Kurzy odborné se zamérenim na zvySeni odbornosti a znalosti predstavovaly
vzdélavani akademickych pracovnikll v oblasti odborné zpUsobilosti, byly organizovany
formou kurzli a seminar v oblasti Nakladani s chemickymi latkami a chemickymi smésmi.
FVL ve spolupraci s Fakultni nemocnici Brno u sv. Anny organizovala v zafi a v prosinci
2022 dva kurzy (Chirurgie traviciho traktu a Chirurgicka sutura, bfisni chirurgie a trauma) pro
zvySeni odbornosti akademickych pracovnikl. ICV organizoval tradi¢ni kurzy Atestaéniho
vzdélavani I. a Il. stupné a Kurzy odborné pripravy k ziskani a prodlouzZeni kvalifikace a
odborné zpusobilosti na Useku pokusnych zvifat a dale Kurzy odborné pfipravy k prodlouzeni
doby platnosti osvédceni o odborné zp(isobilosti k navrhovani pokus(i a projektu pokusu.

Tabulka 8.10. Kurzy dal$iho vzdélavani pracovniku

i Pocet Pocet -

Nazev kurzu o . o Organizator
kurz ucastniku

Periodické skoleni fidicl 2 127 Rektorat
Periodické skoleni zaméstnanc BOZP a PO 2 368 Rektorat
Odbornd pfiprava preventistl BOZP a PO 1 23 Rektorat
Kurz anglictiny pro administrativni pracovniky 3 25 Rektorat
Obecné informace ke zpracovani bakalarskych,
diplomovych a odbornych praci 1 32 FVHE
Skoleni pro ustavni administratory k administraci
zavérecnych praci v IS STAG a souvisejicim
¢innostem. 1 8 FVHE
Skoleni NPO k tvorbé pipadovych studi 1 4 FVHE
FOODINOVO 2 10 FVHE
Nakladani s chemickymi latkami a chemickymi
smésmi 1 53 FVHE
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Chirurgie traviciho traktu- postgradualni kurz

FVL+FN
Brno

Chirurgicka sutura, bfisni chirurgie a trauma
hrudniku

FVL+FN
Brno

DuleZité aspekty bakalarské/diplomové prace

16

FVL

PowerPoint — originalni prezentace

12

FVL

Power point -Morphing

11

FVL

Pravidla pouzivani internetovych zdroju
v materidlech

15

FVL

Strategicka analyza dat-rozhodovani s podporou
dat /DSP

12

FVL

Atestacni vzdélavani . stupné

19

ICV

Atestacni vzdélavani Il. Stupné (Hygiena potravin)

ICV

Kurz odborné pfipravy k ziskani kvalifikace a
odborné zpusobilosti na Useku pokusnych zvifat
dle § 15d odst. 2 pism. a) zakona ¢. 246/1992 Sb.,
na ochranu zvirat proti tyrani, v platném znéni

12

ICV

Kurz odborné pripravy k ziskani kvalifikace a
odborné zpUlsobilosti k péci o zvifata, provadéni
pokust a jejich usmrcovani na useku pokusnych
zvitat dle § 15d odstavce 2 pismeno b), c), d)
zakona €. 246/1992 Sb., na ochranu zvitat proti
tyrani, v platném znéni

ICV

Kurz odborné pripravy k prodlouzeni doby
platnosti osvédceni o odborné zpUsobilosti k
navrhovani pokusut a projektu pokust dle §15e
zakona €. 246/1992 Sb., na ochranu zvifat proti
tyrani, v platném znéni — pro V$

66

ICV

Kurz odborné pfipravy k prodlouzeni doby platnosti
osvédceni o odborné zpusobilosti k provadéni pokusu
na pokusnych zvifatech, péci o pokusnd zvirata a
usmrcovani pokusnych zvifat dle §15e zakona ¢.
246/1992 Sb., na ochranu zvifat proti tyrani, v
platném znéni — pro SS

21

ICV

Celkem

37

859
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8.5 Motivacni systém pro pracovniky

V roce 2022 Veterinarni univerzita Brno vydala kariérni fad univerzity a nasledné byl FVL
vydan Kariérni rad fakulty, ktery motivuje pracovniky k osobnostnimu rozvoji, zvySovani
pracovni odbornosti, ziskavani zkusenosti na univerzitni, ndrodni i formou mobilit na narodni
i nadnarodni Urovni, ocefiovat kvantitu i kvalitu €innosti vykonavanych na univerzité, stanovi
predpoklady pro karierni postup v pracovnich pozicich na univerzité, vymezuje karierni
ocenéni pracovnikll na Urovni jejich mzdového ohodnoceni.

Na FVL je sledovana kvalifikacni struktura akademickych pracovnik(i a jsou hodnoceny
moznosti dalSiho kvalifikaéniho rlstu akademickych pracovnikd. Kariérni postupy jsou dany
zejména dosazenim védecké hodnosti Ph.D., pfipadné pedagogicko — védecké hodnosti
docent nebo profesor na ptisluiné fakulté. Ridici mista akademickych pracovnikil jsou u
akademickych funkcionari obsazovdna postupy danymi pravnimi predpisy a vnitfnimi
pfedpisy univerzity a fakult, u ostatnich akademickych pracovnikli na zakladé vybérovych
fizeni. Motivacni nastroje pro odménovani akademickych pracovnik( jsou uskutecniovany

na jednotlivych fakultach. Na FVL jsou akademicti pracovnici motivacné odménovani
zejména na zakladé jimi publikovanych vysledk( ve vyznamnych védeckych ¢asopisech, a tim
motivovani k rozsahlejsi publikacni ¢innosti. Akademicti pracovnici jsou také odménovani za
vysledky dosazené v ramci institucionalniho vyzkumu uskutec¢novaného v souladu s koncepci
rozvoje institucionalniho vyzkumu daného pracovisté na FVL. Dale jsou akademicti pracovnici
odménovani za vyuku v anglickém studijnim programu, ve kterém studuji zahrani¢ni studenti
— samoplatci v anglickém jazyce. V zavislosti na dosazenych vysledcich se uskutecnuje také
motivacni odménovani pracovnikd v ramci veterinarni ¢innosti. Akademicti pracovnici jsou
odménovani za vyuku v anglickém studijnim programu FVL a také za vyuku v ramci letni
Skoly. Na FVL mohou vedouci sekci, prednostové klinik a ustavd z uréenych mzdovych
prostfedkd ocenit nadstandardni pracovni vysledky zaméstnanca klinik a Ustavd. Odmény
prednostl vychazi zejména z vysledkd Cinnosti Ustava a klinik.

8.6. Péce o zaméstnance

Veterinarni univerzita Brno vytvarela v roce 2022 vstficnou zaméstnaneckou politiku.
Na univerzité v roce 2022 pusobily tfi odborové organizace. Byla naplfiovana kolektivni
smlouva na obdobi let 2021-2022, ktera sumarizuje zaméstnanecké vyhody typu navyseni
vyméry dovolené pro neakademické pracovniky o 2 tydny, ocenéni pracovnich zasluh
zaméstnancl pfi dovrseni 50 let véku a pfi odchodu do starobniho dlichodu, poskytovani
pfispévkd na stravovani zameéstnanci ve vysSi Uhrady 35 K¢ zaméstnanec a 40 K¢
zaméstnavatel pfi hodnoté stravenky 75 KE. Soucasné univerzita umozniovala (rozdilng,
v zdvislosti na ndrocnosti a obsluznosti jednotlivych provozu) flexibilni pracovni dobu a
variabilni vysi pracovnich Gvazk( a dale zvySovani kvalifikace, zejména s pfihlédnutim na
rozvoj odbornych znalosti prostfednictvim vyukovych kurzG a seminard. Zaméstnanci také
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mohli vyuzit v aredlu skoly péci praktického lékare, specialisti (gynekologické, plicni a
endokrinologické ambulance).

V oblasti podpory prorodinné politiky univerzita aktivné podporuje sladovani rodinného
a profesniho Zivota akademickych i neakademickych pracovnikd s malymi détmi. Jednou z
aktivit je Uprava stavajicich Uvazkd nebo uzavirdni novych pracovnich pomérl na jiny druh
prace na zkracenou pracovni dobu v ramci projektl a grantll, a to v takovém rozsahu, aby
tito zaméstnanci mohli soucasné zajistovat kvalitni péci o svoje déti a nadale si udrzovali
a rozvijeli jiz ziskanou odbornost.

V oblasti péfe o starSi nemocné pfrislusniky, svoje rodie, univerzita umoznuje bud
poskytnutim neplaceného volna, u rodice plné zavislého na péci, ¢i snizenim Uvazku.

V roce 2022 Veterinarni univerzita Brno ma uzavienou smlouvu s vybranym predskolnim
zafizenim na vyclenénou kapacitu pro déti (vnoucata) zaméstnancl ¢i déti student(, kterym
je zaroven hrazeno ¢ast skolného.

8.7. Mzdy a dalSi nalezitosti zaméstnanct

Mzdové ohodnoceni zaméstnancli univerzity se fidilo celouniverzitnim vnitfnim predpisem,
ktery upravuje vyplaceni tarifni mzdy, individudlni smluvni mzdy, osobniho pfiplatku,
pfiplatku za vedeni a dalsi priplatky a odmény. V roce 2022 platil Vnitini mzdovy predpis
registrovany dne 11.6.2018 pod ¢. j. MSMT-19059/2018.

V roce 2022 se mzdy zaméstnancl fidily nasledujicimi mzdovymi tarify uréenymi Vnitrnim
mzdovym predpisem VETUNI.

Tabulka 8.11. Mzdové tarify pro akademické pracovniky a pro vyzkumné pracovniky
specialnich vyzkumnych projektd (v Ké/més.)

Mzdova tfida

mzdovy

. 1A 2A 3A 4A
stupen

zapocitatelna praxe

- - 22 500 26 000 35000 45 000
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Tabulka 8.12. Mzdové tarify pro ostatni zaméstnance a laboranty (v K¢/ més.)

Mzdova tfida

Zapotita- | pzd.

telna praxe | stup.

12200 | 13500 | 14000 [ 15000 | 16400 | 17100 | 18100 19000 20000 22100

Priimé&rna mzda na VETUNI (bez SZP a koleji) v roce 2020 &inila 39 622 K¢ (primérna mzda se
zvysila oproti roku 2021 o 5,721 %). Priimérna mzda na VETUNI véetné SZP a koleji v roce
2022 ¢inila 38 437 K¢ (narlst pramérné mzdy oproti roku 2019 zde byl o 8,079 %).

9. Vnitini predpisy
V roce 2022 byly vydany vnitini predpisy podléhajici v souladu s § 36 zakona ¢. 111/1998 Sb.,

o vysokych $koldch, ve znéni pozdéjsich predpist, registraci MSMT CR. Seznam téchto
predpist je uveden v tabulce.

Tabulka 9.1. Vnitini predpisy aktualizované v roce 2022

Nazev vnitiniho pfedpisu Datum registrace na MSMT

Vnitfni mzdovy predpis VETUNI 16.12.2022

10. Prostorové, pristrojové, materialové, informacni a administrativni
zajisténi cinnosti

Vzdélavaci, tvlréi a souvisejici ¢innost FVL VETUNI se opira o prostorové, pristrojové,
materialové, informacni a administrativni zazemi univerzity.

10.1. Prostorové, pristrojové a materialové zajisténi ¢innosti

Prostorové zazemi VETUNI zahrnuje zejména aredl VETUNI, Kaunicovy studentské koleje a
Skolni zemédé&lsky podnik Novy Ji¢in, s jejich stavbami a infrastrukturou. Tyto stavby byly
v roce 2022 rekonstruovany podle finanénich moznosti podpory z MSMT. Zejména byla
dokon&ovana rekonstrukce budovy €. 15 (Ustavu chovu zvifat, vyZivy zvifat a biochemie).

PFistrojové zdzemi FVL VETUNI zahrnuje zejména pfristrojovou kapacitu umozniujici
bézny i specificky provoz pro zajisténi vzdélavaci, tvlrci a souvisejici cCinnosti a také
Cinnost v klinické, v pitevni cinnosti, ve specializované laboratorni cinnosti. Vysoce
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specializované ¢innosti jsou uskutecnovany v provoznich i jedinecnych laboratofich
umoziujicich Cinnosti s vysoce patogennimi mikroorganismy, patogennimi organismy,
geneticky modifikovanymi organismy, nebezpeénymi chemickymi latkami, navykovymi
latkami a prekursory, léCivymi latkami, i v zafizenich umoznujicich provadéni experimentt na
zvifatech. Toto technické a pfistrojové zazemi bylo v roce 2022 modernizovano a inovovano
zejména z prostredkl FRIM.

Materialové zajisténi FVL VETUNI zahrnuje zejména material vyuzivany k zajisténi vzdélavani,
tvaréi ¢innosti a souvisejicich ¢innosti fakulty. Vroce 2022 byl materiadl zajistovan z
prostiedkl, které odpovidaly ucelu pfrislusné cinnosti. Rozsah materidlového zabezpeceni
fakulty odpovidal dosazenym vysledkiim ve vzdélavaci, tvirci a souvisejicich ¢innostech.

10.2. Informacné technologické zajisténi Cinnosti

Informacni a komunikacni sluzby

Oblast informacnich a telekomunikacnich technologii pro fakultu veterinarniho Iékafstvi
VETUNI spravuje Centrum informacnich technologii (CIT). CIT v roce 2022 pokracoval v
rozvoji a modernizaci univerzitnich informacnich technologii v souladu s jeho moznostmi a
poZadavky uZivatelQ.

Sitova infrastruktura

Zazemi sitové infrastruktury je realizovdno prostfednictvim nejmodernéjsich technologii a
spolu s vysoce kvalifikovanym personalem, predstavuje zakladni kdmen univerzitnich
informacnich technologii. Redeni sitové infrastruktury je velmi kvalitni a plné srovnatelné
s FeSenimi, kterd jsou pouZita na jinych VVS. Vysokd Urover centralizace IT sluzeb
predstavuje znac¢nou pridanou hodnotu do nasledného fungovani celé infrastruktury.
Veterinarni univerzita Brno je redundantné pripojena konektivitou 10 Gb/s k narodni
vysokorychlostni pocitacové siti uréené pro védu, vyzkum, vyvoj a vzdélavani CESNET2. Pater
této optické sité propojuje nejvétsi univerzitni mésta Ceské republiky okruhy s vysokymi
prenosovymi rychlostmi a také propojeni do celosvétové sité Internet. VETUNI jako uzivatel
této sité si v ramci svého kampusu spravuje vlastni pocitatovou sit, umoznujici
vysokorychlostni datové prenosy pro narocné aplikace a sluzby. CIT v arealu univerzity
provozuje dvé zalohované serverovny, tvofici vypocetni a datové jadro celé univerzitni sité.
Pater datové sité je tvorena optickymi vlakny, kterd propojuji budovy v aredlu univerzity a
Kaunicovych studentskych koleji. V jednotlivych budovach jsou metalické rozvody s vice nez
2 300 pripojnymi misty. V souvislosti s probihajicimi rekonstrukcemi budov, byla uvedena do
provozu budova ¢. 15.

Studenti a zaméstnanci univerzity, se na vybranych mistech mohou pfipojit k Wi-Fi siti, ktera
je, mimo jiné, zaclenéna do roamingové federace eduroam, kterd je celosvétové dostupna.
Tato bezdratova sit se nadale rozviji a rozsifuje.

96



Servery a stanice

CIT spravuje 21 dedikovanych server(. Z toho je osm serverl vyuZito ke clusterové
virtualizaci (VMware Hypervisor ESXi, vCenter) s dalSimi 52 virtudlnimi servery. Vybavenost
vypocetni technikou predstavovala celkovy pocet 980 osobnich pocitacl, z ¢ehoz je 60
umisténo v ucebnach, které jsou volné dostupné studentim nasi fakulty. VSechny tyto PC
jsou vybaveny operacnim systémem, standardnim kanceldrskym balikem programd a
antivirovym programem.

Informacni systémy

V roce 2022 CIT spravoval 2700 uzivatelskych Gc¢td, z toho témér 2000 studentskych. Kazdy
ucet ma rovnéz svoji e-mailovou schranku. Pro efektivni chod a spravu univerzity jsou
pouzivany licencné zakoupené informacni systémy (IS). Nejdllezitéjsi IS predstavuji
pfedevsim: databaze uZivatel(i, ekonomickda a majetkova agenda, registr smluv a centralni
registr osob iFIS. Na tyto systémy navazuje IS VERSO — objednavkovy systém, OBD - Granty
a projekty. Studijni agenda je resena v ramci IS STAG. Podporu ubytovani zastituje IS ISKaM.
Informace o vSech budovach jsou evidovany v pasportizacnim systému AMI. Prostfednictvim
IS K4 a vlastniho kartového centra, jsou studentliim a zaméstnancim vydavany karty ISIC a
dalsi identifikacni karty, které rovnéz slouzi jako pristupové karty do univerzitnich prostor a
zaroven umoznuji tiskové a kopirovaci sluzby (SafeQ). Oblast elektronického vzdélavani a
podpory vyuky je zajistovana systémem Moodle, ktery obsahuje vice jak 350 elektronickych
kurzl. Sbér pozadavk(l pro VZ je realizovan prostfednictvim PAP. Pfistup do cloudovych
sluzeb je umoznén diky zapojeni univerzity do federacniho projektu edulD.cz. VSechny
popsané systémy jsou propojeny a vzajemné komunikuji, ¢imz zvysuji efektivitu sdileni
potfebnych dat. Univerzita vyuziva cloudové prostiedi Office 365, ke kterému maji studenti i
zaméstnanci pfistup. VSichni studenti vyuZivaji v plném rozsahu univerzitniho e-mailu, ktery
je soucasti cloudovych sluzeb. Pro vzdalenou praci na univerzitnim pocitaci slouzi sluzba
Krtek, ktera umoznuje prostfednictvim prohlizece v pIném rozsahu ovladat vybrany pocitac.

10.3. Studijni a informacni centrum
10.3.1. Studijni a informacni stiedisko

Studijni a informacni stredisko (SIS) v roce 2022 zahrnovalo pracovisté Univerzitni knihovna a
Edicni stfedisko.

Univerzitni knihovna

V roce 2022 se nachdzelo ve fondu Univerzitni knihovny 113 625 knihovnich jednotek.

Bylo odebirdno celkem 54 titul(i periodik z toho 34 v tisténé verzi, 4 v elektronické verzi a 16
tituld je dostupnych v obou formach. Ptirlistek knihovniho fondu byl 1 314 knihovnich
jednotek. Z fondu bylo vyfazeno 521 knihovnich jednotek.

Béhem roku 2022 byla Univerzitni knihovna oteviena kazdy den mimo dny pracovniho klidu.
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Pocet studijnich mist ve studovné v Univerzitni knihovné je 128, v ostatnich prostorach se
nachazi dalSich 131 mist celkem tedy 259. UzZivatelé Univerzitni knihovny maji moznost
pfipojeni na internet prostrednictvim bezdratového WIFI pfipojeni, ale také prostfednictvim
35 pocitacq, z nichZ se 24 nachazi v pocitacové studovné, 7 v individualnich studijnich kéjich
a 4 v prostorach knihovny. UzZivatelé maji moznost tisku a kopirovani na dvou multifunkcnich
strojich, které k identifikaci vyuZivaji Cipové karty. Skenovani je umoznéno uzivatellm na
dvou kniznich skenerech, umisténych v prostorach studovny knihovny. Ve volném vybéru
Univerzitni knihovny je umisténo 21 467 jednotek. Za rok 2022 bylo realizovano v Univerzitni
knihovné 7 114 absencnich vypujéek. UZivatelé maji moznost zapGjceni elektronickych ¢tecek
knih pro komfortné;jsi praci s elektronickymi knihami.
Celkovy pocet nové registrovanych uZivatelll za obdobi od ledna do prosince 2022 byl 870. V
roce 2022 bylo zaznamenano 66 pozadavk( na vyuZiti sluzby MVS, 110 resersi (vétsinou ze
systému OBD) a 1 110 poZadavkl na dalsi bibliografické a informacni sluzby.
Knihovna nabizela moZnost seminafli zamérenych na vyuZivani nastroji pro efektivni
vyhleddvani odbornych informaci vCetné prace s knihovnim katalogem ¢i s
multivyhledavadem. Studenti méli moznost se pfrihlasit na Skoleni na EBSCO Discovery
Service vedené Skolitelkou ze spolecnosti EBSCO, které probéhlo online formou. Knihovna se
rovnéz zapojila do vyuky, kdy studentlim v ramci pfedmétu Seminare k bakalarské praci
zajistila pfedndasku o vyhleddvani v databazich dostupnych na VETUNI.
V roce 2022 byly uzivateldm FVL VETUNI zpfistupnéné prostfednictvim SIS oborové i
multioborové elektronické informacni zdroje American Chemical Society, CAB Abstracts Plus
Collection EBSCO (EBSCO Search Complete, EBSCO Academic Search Complete, EBSCO
eBooks), Science Direct, SciFinder, Scopus, SpringerLink, Web of Science vcetné Journal
Citation Reports (JCR), Wiley Online Library E-journals, Zoological Record. Dale Univerzitni
knihovna zajistila po zkuSebni dobu pfistup do databdazi World Scientific, ProQuest One,
Bentham Science a Veterinary Source.
VETUNI je partnerem v projektu Narodniho centra pro elektronické informacni zdroj —
CzechELib ¢. CZ.02.1.01/0.0/0.0/16.040/0003542. V ramci vyse uvedeného projektu jsou
zpristupnény nasledujici ElZ: Academic Search Complete, American Chemical Society
Journals, Science Direct, Scopus, SpringerLink, Web of Science, Academic Search Ultimate,
Wiley Online Library journals, InCites, SciFinder. Pro zdroje je alokovana dotace ve vysi 50%
ceny, u citacnich nastroji (WOS, InCites, Scopus) je to 70%.
V roce 2022 byla nadale zpfistupnéna sluzba EBSCO Discovery Service, coZ je vyhledavaci
nastroj, ktery uzivatelim napomaha k efektivnimu vyhledavani informaci z celého fondu
knihovny a zaroven ze vsSech EIZ, prostfednictvim jednoho vyhledavaciho rozhrani. Vyuziti
tohoto nastroje dosdhlo poctu 63 146 hledani béhem roku 2022. Knihovna realizovala
reSerSe z plnotextovych a bibliografickych databazi, poskytovala také poradenstvi ohledné
problematiky citovanosti, impakt faktoru a kvartil(. Univerzitni spravce pro RIV v roce 2022
zpracovaval vysledky védecko-vyzkumné cinnosti FVL VETUNI. Vysledky po kontrole zaved|
do systému VaVER-nastroje pro tvorbu a sbér dat. Celkem bylo za rok 2022 odeslano 688
vysledkl védy a vyzkumu.
SIS bylo také povéreno sbérem vybranych vysledkd k hodnoceni nastrojem vzddalenych
recenzi (MODUL 1 Metodiky 17+).
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SIS zodpovida za koordinaci vydavatelské Cinnosti neperiodickych publikaci na VETUNI. Jedna
se zejména o administrativni ¢innosti, pridélovani ISBN a zajisténi spInéni zdkonné povinnosti
odeslani povinnych vytiskG uréenym knihovnam v CR.

SIS také provadi kontrolu pfip. Upravu grafického zpracovani publikace s ohledem na platné
vnitfni predpisy. V roce 2022 bylo na VETUNI vydano 11 tituld, z ho 4 skripta, 3 sborniky a 2
monografie. V roce 2022 SIS se provadéla sterilizace dokumentl. Probéhlo celkem 46 cyklG
sterilizace (1 cyklus odpovidd mnoiZstvi cca 100 dokumentl) pro externi subjekty.
Objednavatelem byl Archiv mésta Brna a Muzeum Brnénska.

10.3.2 Acta Veterinaria Brno

Fakulta veterinarniho |ékarstvi se podilela v roce 2022 na vydavani Ctvrtletniho védeckého
Casopisu Acta Veterinaria Brno, ktery je zahrnut do nékolika svétovych databazi - Thomson
Reuters products Web of Knowledge, Web of Science, Current Contents® Agriculture,
Biology and Environmental Sciences, Research Alert®, Focus On: Veterinary Science and
Medicine™; Chemical Abstracts, BIOSIS, Biological Abstracts, Current Awareness in Biological
Sciences, ASFA, J-GATE (India), Index Copernicus a v FISHLIT databazi, ktera je poskytovana
NISC South Africa. Acta Veterinaria Brno jsou rovnéz indexovana v databazi CrossRef a jsou
propojena s Veterinary Sciences tomorrow.

Tabulka 10.1. Acta Veterinaria Brno - ¢lanky

Z CR (mimo -
Impact factor : 0, 817 Celkem Z VETUNI VETUNI) Ze zahranici
dorucenych ¢lank 88 21 9 58
prijatych ¢lankd 72 20 8 44
zamitnutych ¢lank 16 1 1 14

Béhem roku 2022 bylo do redakce Acta Veterinaria Brno zaslano a zaregistrovano celkem 88
rukopisu. K datu 28. 2. 2023 bylo z vyse uvedeného poctu zamitnuto 16 rukopist (18,1 %).

V roce 2023 byla kompletovana a vysla 4 cisla AV Brno (€. 1, 2, 3, 4; vol. 91, 2022), v nichz
bylo publikovano celkem 49 védeckych ¢lankd.

Pivod zverejnénych praci podle pracovisté prvniho autora byl nasledujici: 21 z nich
pochazelo z VETUNI Brno, 6 z jinych pracovist Ceské republiky a 22 ze zahranidi. Impact
factor za obdobi 2021 dosahl hodnoty 0.817. Zasedani redak¢ni rady se uskutecnilo v roce
2022 celkem ¢tyrikrat, a to ve dnech 9. 3., 14. 6., 10. 10. a 13. 12.
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CATEGORY

VETERINARY SCIENCES
111/145

JER YEAR JIF RANK JIF QUARTILE JIF PERCENTILE

2021 111/145 Q4 23.79 =
2020 112/146 Q4 23.63

2019 103/141 Q3 27.30

2018 106/141 Q4 25.18

2017 110/140 Q4 21.79

Obr.: Zarazeni ¢asopisu podle Journal Impact Factor

CATEGORY

VETERINARY SCIENCES
123/169

JCR YEAR 1€l RANK JEI QUARTILE 1€l PERCENTILE

2021 123/169 Q3 27.51 |
2020 125/167 Q3 25.45

2019 122/167 Q3 27.25

2018 116/161 Q3 28.26

2017 115/157 Q3 27.07

Obr.: Zarazeni ¢asopisu podle Journal Citation Indicator (JCI)

Vyvoj IF v poslednich letech podle Journal citation Reports

10.3.3 Univerzitni archiv

Archiv Veterinarni univerzity Brno je verejnym specializovanym archivem ve smyslu § 51
zakona ¢. 499/2004 Sb. o archivnictvi, spisové sluzbé a o zméné nékterych zakonl. Archivu
byla udélena akreditace Odborem archivni spravy a spisové sluzby MV CR dne 22. 5. 2013 a
timto dnem zahdjil svou ¢innost.
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Archiv ziskal do svého fondu vyznamnych veterindrnich osobnosti materialy prof. Vlastimila
Vrtise, ktery pusobil na Vysoké sSkole zvérolékarské v dobé jejiho zaloZeni a posléze na
Lékarské fakulté UK v Hradci Kralové, odkud bude fond preveden. Dale byla archivu
vénovana sbirka osobnich dokumentl absolventa VSZ z doby 1. republiky. Fond medaili byl
fotograficky zdokumentovan a popsan.

V roce 2022 byla badatelna pro vefejnost uzaviena na zakladé vladnich opatreni v souvislosti
s pandemii COVID 19. Po skonceni pandemie Archiv VETUNI badatelnu opét otevrel a byla
uskutecnovana badatelska ¢innost.

Za rok 2022 bylo zpracovano 45 resSersi, (napf. potvrzeni o studiu a o vydani diplomu,
zadosti o doklad o vykonanych zkouskach, vyhledavani protokolll o statnich zavérecnych
zkouskach), personalnimu oddéleni bylo poskytnuto 10 personalnich slozek pro ucely
vyFizeni dokladl pro CSSZ, pro potiebu VETUNI se z technické spisovny poskytlo 30
dokumentd. S Ustavem dé&jin veterinarniho lékafstvi pokracovala navazand uzka spolupréce,
zejména pfi akci Zlaté diplomy a pfi poskytovani informaci o veterinarnich osobnostech.
Vyznamnym pocinem se stala adopce hrobového zafizeni prof. Edwarda Babaka, prvniho
rektora Vysoké Skoly zvérolékarské, kterou archiv zastitil administrativné v ramci projektu
Adopce vyznamnych hrobd. Hrob byl zahradnicky upraven a byla vyhotovena chybéjici
nahrobni deska.

U prileZitosti Mezinarodniho dne archivli byly uspofddany komentované prohlidky pro
zaméstnance univerzity doplnéné vystavou nejzajimavéjSich dokumentu. Archiv usporadal
vystavu k 80. vyroli narozeni MVDr. Petra Micana. Dale pfipravil podklady pro venkovni
panely o historii univerzity 1918-2022. Archiv navazoval kontakty s byvalymi absolventy
univerzity, od kterych postupné ziskava dokumentaci a fotografie, které doplnuji fond o
historii studia na univerzité. Intenzivné je budovan fond o absolventech, knihovna dobovych
veterinarnich knih a ¢asopis(, broZzur a studijnich materiald.

V zavéru roku 2020 byl nainstalovan program ELZA a doslo k migraci dat z programu ARCHIV
6. Program ELZA je uZivatelsky privétivy a velmi snadno umoZiuje vyhledavani Gdaju o
absolventech univerzity. V roce 2022 bylo do této databaze vloZzeno 587 zaznamu a slozky
studentt byly uloZzeny do 43 archivnich krabic. O aktivitach archivu bylo zverejnéno nékolik
¢lankd v univerzitnim periodiku Vita universitatis.

11. Financovani

11.1. Financovani univerzity

Financovani FVL vychazi z financovani VETUNI a opira se o prostfedky na vzdélavaci
Cinnost, prostfedky ziskané na vyzkum, prostfedky ziskané na rozvoj a evropské
strukturalni fondy, prostfedky poskytované Glelové MSMT (stipendia DSP, mezinarodni
spoluprace, fond vzdéldvaci politiky, socidlni stipendia, ubytovaci stipendia), dalsi
prostfedky poskytované ucelové z MSMT a jinych resort(, dale o prostfedky pfedstavujici
jiné vynosy ze statniho rozpoctu, vynosy z poplatkd spojenych se studiem, vynosy z dar(,
vynosy z majetku, ostatni vynosy, a dale o prostiedky z anglického studijniho programu, o
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prostredky z veterinarni a hygienické Cinnosti, prostifedky z doplikové Cinnosti univerzity,
prostfredky fondl provoznich prostredkud, reprodukce investicniho majetku, rezervniho,
Ucelové urcenych prostredkd, a dale o prostredky koleji ziskané jejich ¢innosti a z dotaci
statu na jejich Cinnost a o prostredky Skolniho zemédélského podniku ziskané jeho Cinnosti a
z dotaci statu na jeho ¢innost a z dotaci programového financovani MSMT. Tyto prostiedky
jsou rozdélovany na VETUNI jednotlivym fakultam a dale na rektorat (zahrnuje i spolecné
prostfedky) k financovani naklad(i na jednotlivé Cinnosti univerzity. Prostfredky ze statniho
rozpoCtu jsou vyporadany podle pravnich predpisi upravujicich hospodareni s
prostredky statniho rozpoctu a podle pravnich predpistd upravujicich hospodareni verejnych
vysokych Skol. Podrobnéjsi udaje tykajici se financovani nasi fakulty jsou obsaZzeny ve
Vyrocni zpravé o hospodareni.

11.2. Financni kontrola

Na Veterinarni univerzité Brno byl v roce 2022 wuplatiovan systém financni kontroly
v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisli. Zavedeny systém financni kontroly a vnitini
kontrolni systém VETUNI byl v roce 2022 dale zdokonalovan a zpresfiovan pokracujici
implementaci legislativnich zmén a poznatki z fidici a kontrolni ¢innosti do vnitfnich
pfedpisti a vnitfnich norem VETUNI. V roce 2022 byly novelizovdny tyto vnitini predpisy
Veterinarni univerzity Brno podléhajici v souladu s § 36 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach, ve znéni pozdéjSich predpisli, registraci Ministerstvem 3kolstvi, mlddeze a
télovychovy: Vnitini mzdovy predpis Veterindrni univerzity Brno ze dne 16.12.2022 -
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy registrovalo podle § 36 odst. 2 zakona
¢.111/1998 Sh., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonl (zakon o vysokych
Skolach), dne pod ¢j. MSMT-34455/2022-2; predpis nabyva ucinnosti od 1.1.2023

V roce 2022 byla vydana jedna vnitfni norma Veterinarni univerzity Brno — organizacni rad,
upravujici rozsah kompetenci a vztahy nadfizenosti a podfizenosti v ramci VETUNI:
OR01/2022 Organizaéni Fad rektoratu - s U¢innosti od 01.04.2022 byl vydan Organiza¢ni Rad
rektoratu Veterinarni univerzity Brno. OR02/2022 Organiza¢ni ¥ad ICV - s Gcinnosti od
01.01.2023 byl vydan Organizaéni Rad Institutu celoZivotniho vzdélavani Veterinarni
univerzity Brno. Vydané vnitini normy tvorici vnitini kontrolni systém VETUNI jsou v souladu
s obecné zavaznymi pravnimi predpisy i vnitinimi predpisy a vnitfnimi normami VETUNI.
Vnitfni kontrolni systém vytvari podminky pro hospodarny, efektivni a ucelny vykon Cinnosti
a hospodareni VETUNI a pro vcasné zjistovani, vyhodnocovani a minimalizaci provoznich,
financnich, pravnich a jinych rizik vznikajicich v souvislosti s pInénim schvalenych zaméri a
cild VETUNIL. Vnitfni kontrolni systém zahrnuje postupy pro v€asné poddvani informaci
o vyskytu zavainych nedostatk(li a o pfijimanych a plnénych opatfenich k jejich napravé
prislusSnym drovnim Fizeni VETUNI.

Vnitfni kontrolni systém VETUNI stanovi rozsah odpovidajicich pravomoci a odpovédnosti
vedoucich pracovnikd a ostatnich zaméstnanctd VETUNI pti nakladdani s vefejnymi prostredky,
véetné Uplného a presného vymezeni povinnosti ve vztahu k jimi pInénym Ukolim. Zajistuje
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oddeéleni pravomoci a odpovédnosti pfi pripravé, schvalovani, provadéni a kontrole operaci,
zejména ve vztahu k vybérovym fizenim, uzavirani smluv, vzniku zdvazkd, platbam a
vymahani pohledavek.
V bfeznu 2022 byly vydana smérnice rektora ZS ¢.3/2022 Systém ftizeni rizik. V této smérnici
je systém fizeni rizik stanoven nedilnou soucasti vnitiniho kontrolniho systému, ktery vytvari
podminky pro hospodarny, efektivni a ucelny vykon cinnosti univerzity. Smérnice definuje
strategie a principy systému fizeni rizik, vCetné zachovani odpovédnosti vedoucich
zaméstnancl, povinnych poskytovanim soucinnosti. Je zfizen vybor pro fizeni rizik a funkce
manazera rizik, ktery je odpovédny pfimo rektorovi. Jsou stanoveni vlastnici rizik a jejich
povinnosti.
Interni audit na VETUNI provadi Oddéleni interniho auditu a kontroly, které je organizacné
zaClenéno mezi rektoratni pracovisté. V souladu s § 5 odst. 1 pism. b) Organizacniho fadu
rektordtu VETUNI je toto oddéleni zafazeno mezi pracovisté v pfimé fidici plisobnosti rektora
VETUNI. Postaveni a ¢innost interniho auditu VETUNI je upravena Statutem interniho auditu
Veterinarni univerzity Brno ze dne 28. 11. 2005. Persondlné je ¢innost oddéleni zabezpecdena
jednim zaméstnancem na polovi¢ni pracovni Uvazek. Oddéleni interniho auditu a kontroly
zajistuje rovnéz naslednou financni kontrolu dle Planu kontrolni ¢innosti VETUNI. Rozpocet
provoznich vydajl stfediska je soucasti rozpoctu vydajli Kancelare rektora VETUNI.
Plan ¢innosti v ramci interniho auditu VETUNI na rok 2022 byl schvdlen Rozhodnutim rektora
¢. 2/2022 ze dne 5. 1. 2022, ¢j. VFU/2022/098. Interni auditor provedl celkem jeden
planovany audit: Audit odpadového hospodarstvi Veterinarni univerzity Brno. Jeden
planovany audit nebyl z kapacitnich d{vod(i proveden (doznivani pandemie COVID19. a
feSeni kybernetické bezpecnosti) a je presunut do ndsledujicich obdobi (Audit systému
nakladani s vysoce rizikovymi biologickymi agens a toxiny VETUNI).
PFi vykonu interniho auditu nebylo zjisténo Zadné podezfeni z trestného Cinu ani zadny
natolik zavazny nedostatek, ktery by mohl zplsobit sniZzeni finanéni vykonnosti v ¢innosti
VETUNI. Na auditorem zjisténé dil¢i nedostatky a rizika bylo upozornéno v jednotlivych
zpravach o vysledcich internich audit(. Vnitini kontrolni systém VETUNI byl soucasti vSech
provedenych internich auditl. Na odstranéni zjisténych drobnych nedostatk( byla zamérena
doporuceni auditora ke zkvalitnéni fizeni provozni a financni cinnosti auditovanych utvar(
a vnitfniho kontrolniho systému. Na zdkladé téchto doporuceni ulozil rektor VETUNI
vedoucim auditovanych uUtvard a kvestorovi VETUNI provést odpovidajici administrativné-
organizacni opatfeni. PInéni rektorem pfijatych opatieni bylo ovéreno naslednymi
kontrolami interniho auditora.
Plan kontrolni ¢innosti VETUNI pro rok 2022 byl schvalen Rozhodnutim rektora ¢. 3/2022 ze
dne 5. 1. 2022, ¢j. VFU/2022/099. V pribéhu roku bylo vykonano celkem 11 planovanych
naslednych financnich kontrol:
Kontrola centralizovaného rozvojového projektu "Optimalizace a automatizace procest EIS v
siti vysokych skol", Kontrola centralizovaného rozvojového projektu "Implementace iniciativy
Evropské komise Erasmus Without Paper na VVS a sdileni zkuenosti z praxe", Kontrola
centralizovaného rozvojového projektu "Analyza potencialu virtualnich mobilit a moznosti
jejich rozvoje na vysokych Skoldch", Kontrola centralizovaného rozvojového projektu
"Zvydeni Grovné kybernetické bezpeénosti v prostiedi VVS", Kontrola centralizovaného
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rozvojového projektu "Posilovani akademické integrity studujicich vysokych Skol se
zamérenim na rizika a prilezitosti distancnich metod vzdélavani a hodnoceni", Kontrola
centralizovaného rozvojového projektu "Pripravenost vysokych skol na krizi (PRVOK)",
Kontrola centralizovaného rozvojového projektu "Distancni vzdélavani jako nastroj rozvoje
vysokych Skol", Kontrola centralizovaného rozvojového projektu "Technicky rozvoj spravnich
studijnich agend a vyuZiti jejich nezastupitelné role pro elektronizaci VS", Kontrola
centralizovaného rozvojového projektu "Rozvoj standardu pro zajistovani kvality vzdélavaci
¢innosti pro rGzné formy studia s ohledem na aktudlni metody a zkusenosti se vzdélavanim
na dalku", Kontrola hospodareni strediska Klinicka laboratof pro mald zvifata (FVL) a
Kontrola hospodareni stfediska Institut celozZivotniho vzdélavani (ICV).

PFi vykonu finanéni kontroly v roce 2022 nebyly zjistény Zzadné natolik vazné nedostatky,
které by mohly nepfiznivé ovlivnit ¢innost VETUNI, véetné nedostatkl ve fungovani vnitiniho
kontrolniho systému, a které by mohly byt divodem pro snizeni finanéni vykonnosti VETUNI
(§ 31 odst. 3 pism. b) zakona o finan¢ni kontrole).

V ramci vnéjsi kontroly byly v roce 2022 na VETUNI kromé statutarniho auditu a pribéznych
provoznich kontrol (Skolni zemé&délsky podnik - 2x statni veterinarni sprava, 7x USTREDNI
KONTROLNI A ZKUSEBNI USTAV ZEMEDELSKY, Celni Gfad 1x, Krajska hygienicka stanice 1x,
Ceska inspekce Zivotniho prosttedi) evidovany tyto externi kontroly:

Nazev: Darova kontrola FU pro JmK

Zahajeni: 31. 8. 2021

Kontrola ¢islo: . j. 3884147/21/3000-31472-713045

Predmét: kontrola skutecnosti rozhodnych pro spravné zjisténi a pfipadné stanoveni odvodu
za poruseni rozpoctové kazné dle § 44 a 44a zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakon( (rozpoctova pravidla), ve znéni
pozdé&jdich pFedpisd, u penéinich prostiedkl poskytnutych Ministerstvem zemédélstvi CR na
zakladé:

- Rozhodnuti o poskytnuti dotace reg. ¢. 1696/2017-17212Ve ze dne 7. 11. 2017,

- Rozhodnuti o poskytnuti dotace reg. ¢. 5454/2018-17212Ve ze dne 25. 10. 2018.
Nalez, zavér, zjisténi: kontrola ukoncena 26. 4. 2022, bez nalezu

¢.
¢.

Nazev: Dariova kontrola FU pro JmK

Zahdjeni: 2. 5. 2022

Kontrola ¢islo: €. j. 2569259/22/3000-31472-705759

Predmét: kontrola skutecnosti rozhodnych pro spravné zjisténi a pripadné stanoveni odvodu
za poruseni rozpocCtové kazné dle § 44 a 44a zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (rozpoctova pravidla), ve znéni
pozdéjich predpisd, u penéinich prostiedkl poskytnutych Ministerstvem zemédélstvi CR na
zakladé:

- Rozhodnuti o poskytnuti dotace reg.
- Rozhodnuti o poskytnuti dotace reg.
Nalez, zavér, zjisténi: bez ndlezu

. 5002/2017-17210Vo ze dne 18. 12. 2017,

¢
¢. 5003/2017-17210Vo ze dne 18. 12. 2017.
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Nazev: Dariova kontrola FU pro JmK

Zahdjeni: 2. 5. 2022

Kontrola ¢islo: €. j. 2569537/22/3000-31472-713045

Predmét: kontrola skutecnosti rozhodnych pro spravné zjisténi a pripadné stanoveni odvodu
za porusSeni rozpoctové kazné dle § 44 a 44a zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonl (rozpoctova pravidla), ve znéni
pozdéjich predpisd, u penéinich prostiedkl poskytnutych Ministerstvem zemédélstvi CR na
zakladé:

- Rozhodnuti o poskytnuti dotace reg.
- Rozhodnuti o poskytnuti dotace reg.
Nalez, zavér, zjisténi: bez nalezu

. 8198/2016-17212Ve ze dne 17. 12. 2016,

¢
¢.5181/2019-18140Ve ze dne 17. 10. 2019.

Nazev: Dafova kontrola FU pro JmK

Zahijeni: 10. 11. 2022

Kontrola ¢islo: €. j. 4598602/22/3000-31472-705759

Predmét: kontrola skutecnosti rozhodnych pro spravné zjiSténi a pfipadné stanoveni odvodu
za poruseni rozpoctové kazné dle § 44 a 44a zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni
pozdéjsich predpisl, u penéznich prostfedkl poskytnutych Ministerstvem skolstvi, mladeze
a télovychovy na zékladé Rozhodnuti o poskytnuti dotace €. j. MSMT-8993/2019-17 ze dne
19. 8. 2019, na realizaci projektu s nazvem ,VFU — Rekonstrukce objektu ¢. 12, identifikacni
Cislo 133D22L000001, ve vysi 3 500 000 K¢, v ramci programu 13322 — Rozvoj a obnova
materialné technické zakladny verejnych vysokych skol.

Nadlez, zavér, zjisténi: kontrola dosud neukoncena

Nazev: Dafova kontrola FU pro JmK

Zahajeni: 8. 12. 2022

Kontrola ¢islo: €. j. 4867957/22/3003-60563-711566

Predmét: danova kontrola na dan z prijmu pravnickych osob za zdanovaci obdobi od
1.1.2019 do 31. 12. 2019 v rozsahu vsech skutecnosti rozhodnych pro spravné zjisténi

a stanoveni v predmétu danové kontroly vymezené dané za vymezené zdanovaci obdobi
Nalez, zavér, zjisténi: kontrola dosud neukoncena

Nazev: Ceska inspekce Zivotniho prostfedi — kontrola vodniho hospodafstvi

Zahajeni: 24. 5. 2022

Kontrola éislo: ¢. j. CIZP/47/2022/6764

Predmét: kontrola vodniho hospodarstvi a nakladani se zavadnymi latkami ve stredisku Novy
Dvar

Nalez, zavér, zjisténi: na zakladé zjisténi vypousténi predcisténych odpadnich vod v obdobi
od 1.1.2022 do 24.5.2022 do toku bez platného povoleni byla ulozena pokuta 80 000 K¢
prikazem &.j.C1ZP/47/5553/2022.
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12. Propagace a marketing

12.1. Historie a tradice fakulty

V pfimé odborné péci ustavu déjin spadajiciho do spole¢ného pracovisté obou fakult FVL a
FVHE jako Ustavu dé&jin veterinarniho lékafstvi se nachdazeji dvourozmérné historicko-
dokumentaéni (pisemné a obrazové) a trojrozmérné muzejni fondy budované v CR od
poloviny 60. let 20. stoleti a deponované od r. 1991 v aredlu VETUNI.

Ve fondech jsou obsaZzeny biografické materidly o Zivoté a prdci nasich i zahranicnich
veterinarnich lékar(i, novinové a Casopisecké vystfizky o Ceskoslovenskych veterinarnich
institucich, fotografické a filmové zabéry z veterinarni Cinnosti u nas od konce 19. stoleti,
veterinarni nastroje, pfistroje a léCiva z veterinarni praxe od konce 19. stoleti a umélecké
predméty (obrazy, medaile, plastiky apod.) vztahujici se k veterinarnimu prostredi.

V ramci odborné cinnosti Ustavu historie, je o tyto fondy pribéiné pecovano a spolecné s
Archivem VETUNI jsou pravidelné doplnovany a tridény.

Ukazky ze vsech veterinarné historickych fondl jsou pribézné doplriovany a jsou k dispozici
pro odbornou verejnost ve stalé expozici déjin veterindrni mediciny v Kabinetu déjin
veterinarni mediciny a farmacie, ktery je umistén v prostorach déjin veterinarni mediciny
(SIC, Palackého tf. 1946 /1, 4. NP, blok A). Zde se rovnéz soustreduje zajmova ¢innost obor(
déjin medicinsko-biologickych — zejména déjin veterinarni mediciny a farmacie.

Cinnost zajemc(l o historii veterindrni mediciny a farmacie nasla institucionalni zazemi v
Klubu déjin veterinarni mediciny a farmacie, ktery byl zfizen na VETUNI z rozhodnuti rektora
v roce 2007. Klub sdruzuje vice nez 50 ¢lent a na akce jim poradané je zvan i SirSi okruh
zajemcl o historickou problematiku veterinarni mediciny a farmacie.

Clenové klubu navazali na ¢innost Sekce déjin veterinarni mediciny Spole¢nosti veterindrnich
lékar(, pokracuji v publikacni ¢innosti v ramci edice Historia medicinae veterinariae a podili
se na pripravé fady seminard a kongresu a aktivné se mnohych odbornych setkani ucastni.
Pravidelné schlize klubu se konaji ve stfedu 2x za mésic v Kabinetu dé&jin veterindrni
mediciny a farmacie Ustavu dé&jin veterinarniho lékafstvi VETUNI.

Ustav dé&jin veterinarniho lékafstvi kazdoroéné zabezpeluje pfipravu a realizaci tzv. Zlatych
diplom( (ZD) na nasi alma mater. Na slavnostni promoci po 50 letech od ukonceni
veterinarniho studia pfichdzeji na Skolu i absolventi pUsobici ve vzdalenych c¢astech svéta.
Tato ojedinéld a vyznamna aktivita je ucastniky i odbornou a spoleCenskou verejnosti
mimoradné pfiznivé pfijimana a hodnocena. Na slavnostni promoci dne 29. 6. 2022 byl ZD
udélen 34 absolventlim a 22 absolventlm byl zaslan postou.

V roce 2022 bylo pfipraveno a organizovdno béhem celého roku v pravidelnych
¢trndactidennich intervalech 22 klubovych schlizek a seminai(i ve spolupraci s nasimi i s
externé prednasejicimi lektory.

Byla zajisténa prednaskova a publikacni ¢innost v odbornych a spolecenskych ¢asopisech pfi
vyznamnych uddlostech univerzity, nebo Zivotnich jubileich vyznamnych osobnosti
veterinarniho Zivota.
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V ramci Lenfeldovych a Hoklovych dnd byl pripraven spolecné s FVHE v historické sekci
program tykajici se pohledd do veterinarni historie.

Spole¢né s archivem FVL VETUNI probihala celoro¢né spoluprace a dokumentace
vyznamnych udalosti na alma mater.Vyznamna byla i pribéiné probihajici inovativni a
technicka udrzba stavajicich muzejnich fondd.

12.2. Vydavani ¢asopisu univerzity

Casopis Vita Universitatis vychazi na Veterinarni univerzité Brno uZ patnact let. Aktudlné
vychazi v periodicité Sest Cisel za kalendarni rok v nakladu 500 kus.

Prvni Cislo roku 2022 otisklo rozhovor se znovuzvolenym rektorem VETUNI prof. MVDr.
Aloisem Necasem, Ph.D., MBA, ddle se vénovalo jmenovani prorektorl a prorektorky
univerzity & jmenovani znovuzvoleného dékana FVL a nové zvolené dékanky FVHE. Cislo dva
se vénovalo grantovym programim a studentskym majdlesim. Treti Cislo bylo vénovano
zejména studentskému poradenskému centru a ¢innosti klinik. Ve ¢tvrtém vydani se ¢tenafi
seznamili s obsahem novych studijnich program( a pridbéhem promoci, paté cislo se
zabyvalo mezindrodni spolupraci a také psalo a bohaté fotograficky doprovodilo pribéh
»,seznamovakd“ s novymi studenty VETUNI a v poslednim Cisle byly zrekapitulovany investice
a fotograficky zdokumentovany imatrikulace.

Castd jsou také odbornad témata, vyzkumy a informace z jednotlivych klinik a Ustavd
univerzity. VSe je doplnéno bohatym fotografickym materidlem. Vedle tiSténych verzich,
které Ize najit ve stojanech po aredlu VETUNI, jde vice neZ tretina kusl z kazdého vydani na
direct mailing na vyznamné instituce v ramci Ceské republiky. Kazdé vydani ¢asopisu najdou
uzivatelé také na webovych strankach univerzity ve formatu pdf. ke stazeni v odkazu
https://www.vfu.cz/cz/vita-universitatis.

12.3. Rozvoj provozovani webovych stranek a prezentace univerzity na socialnich
sitich

V roce 2022 doslo k dalSimu zefektivnéni obsahu webovych stranek univerzity. Pracovnici
Centra informacnich technologii VETUNI se zaméfili predevsim na zménu administrace
stranek, komfortnéjsi vyhledavani pro uzivatele a hlavné na kybernetickou bezpecnost.

Profil na socidlni siti Facebook univerzity na strankdch www.facebook.com/VetuniBrno
zaznamenal opét narUst uzivatell, aktudlné ma profil VETUNI oznacen jako , To se mi libi“ a
sleduje jej celkem 10 816 uZivatell. Facebookovy profil Veterinarni univerzity Brno informuje
o vesSkerém déni na univerzité, zabyva se predevsSim informacemi z vedeni univerzity,
zivotem studentd, ¢innosti klinik a Ustavl a podporuje také studentské organizace a dalsi
spolky, které na univerzité plsobi. Je dllezitym, zejména obrazovym informacnim kandlem
univerzity. Navstévnost nékterych prispévk( dosahuje i nékolika desitek tisic shlédnuti.
V komunikaci pres tuto socialni sit se VETUNI snaZime i edukativné pusobit na Sirokou
verejnost ve veterinarni tématice a stejné tak se vénuje i ndboru potencionalnich student
VETUNI.
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Instagramovy profil univerzity se jménem @VETUNI_Brno v soucasné dobé sleduje 3 178
uzivatell. Nardst uzivatelll na instagramovém Uctu univerzity byl v roce 2022 rekordni. Pro
studenty je to aktudlné nejzajimavéjsi a také nejrychlejsi komunikacni kanal. V soucasné
dobé pracujeme na tvorbé videi pro YouTube kanal univerzity, ktery ma 326 odbératell a
nejdete ho v odkazu https://www.youtube.com/@veterinarniuniverzitabrno1701.

12.4. Akce pro studenty, zaméstnance a verejnost a medialni prezentace

V roce 2022 probéhla v aredlu univerzity celd fada akci. Zatimco Den otevienych dvefi se
jesté v unoru konal kvali protipandemickym opatienim pouze online, na jafe uz bylo vse
uvolnéno. Velmi Uspésné byly majalesy. Majales VETUNI se konal pfimo v aredlu univerzity a
byl plny soutézi, zabavy a dobrého jidla. Skvélou prezentaci méla Veterinarni univerzita Brno
na spolecné akci vsech univerzit v Brné na vystavisti na tzv. Brnénském majalesu. Zde se
majalesova druZina postarala o bohaty program a zaméstnanci univerzity o potfebné zazemi
a predstaveni VETUNI studentim ostatnich vysokych Skol a Siroké vefejnosti. Na vSech
téchto akcich se vyznamné podileli také studenti, zejména ze studentské organizace IVSA
Brno.

V lété se konal pfiméstsky tabor pro déti i s koimi a sportovnimi akcemi. Na podzim pak
probéhl maratén ,,seznamovakd” pro nové studenty FVL VETUNI, které byly rozdéleny podle
studijnich program(. Pfed Vanocemi se uskutecnilo Vanocni setkani studentll a zaméstnancl
univerzity v jizdarné spojené se soutéZemi a ochutnavkou vina. A také se podarilo usporadat
krasné mikuldsské odpoledne pro déti zaméstnancl s Mikuldsem, certem a andélem na
konich.

V Cervnu a zafi probéhly na Veterinarni univerzité Brno promoce. FVL méla v roce 2022 svou
reprezentaci na vSech konanych veletrzich Gaudeamus a na spousté dalsich akci pro nabor
novych student(.

Prezentace a vystupy v médiich

V médiich zaujala Veterinadrni univerzita Brno znovuzvolenim rektora univerzity a také
volbami dékan( jednotlivych fakult. Dale se novinafti zajimali o univerzitni vyzkum, majalesy
Ci pribéhy z klinik.

13. Rozvoj vysoké skoly

Pfi plnéni zamérl vedeni VETUNI k rozvoji univerzity a jejich fakult v roce 2022 byly feSeny
VETUNI Centralizované rozvojové projekty MSMT 18+. Dalsi prostfedky na rozvoj VETUNI
byly ziskany z Programu na podporu strategického Fizeni vysokych Skol pro roky 2022-
2025 a Narodniho planu obnovy, reformy 3.2.1 Transformace vysokych Skol s cilem
adaptace na nové formy uceni a ménici se potfeby trhu prace. K rozvoji univerzity byly
zaméreny také pottreby Investi¢niho financovani.
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13.1. Centralizované rozvojové projekty MSMT

Veterinarni univerzita Brno byla v roce 2022 zapojena do 13 centralizovanych rozvojovych
projektd s Sirokou Skalou zaméreni. Podporeny byly aktivity souvisejici s elektronizaci
a zménami legislativy. Pozornost byla vénovana také kvalitativnim a etickym aspektim
¢innosti vysokych Skol ¢i udrzitelnému rozvoiji i aktivitdm souvisejici s ceskym predsednictvim
v Radé EU.

Tabulka 13.1. Centralizované rozvojové projekty MSMT CRP 18+

Poskytnuté
. z toho . I
; . prostiedky ;! . z toho investicni
Nazev projektu neinvesticni A
celkem (tis. k&) (tis. K¢)
(tis. KE) s e

Spoleény pfistup k zajistovani sbéru zpétné vazby od
absolventt vefejnych vysokych $kol v CR. 250 250 0
Podpora blended learningu vysokoskolskymi
knihovnami (sluzby, zdroje, procesy) 50 50 0
Analyzy dopadu DEPO do sektoru VVS

142 142 0
Zvyseni dostupnosti ekonomickych informaci VVS

600 50 550
University leaders in SDG (UNILEAD)

168 168 0
Rozvoj nastrojli pro ovéreni identity, elektronizaci agend,
doklad(l a jednani zamérenych na spravu 213 213 0
vysokych skol
Podpora zavedeni systému fizeni  bezpecnosti
informaci v prostiedi VVS 380 380 0
Socidlni bezpedi na ¢eskych vysokych skolach v kontextu
akademické etiky 160 160 0
Udrzitelnost a dalsi rozvoj virtualnich mobilit na vysokych
tkolach 278 278 0
Zefektivnéni systému studijniho a psychologického
poradenstvi v¢. poskytovani online sluzeb pro studenty 428 428 0
a zaméstnance
Implementace standard( pro zajistovani kvality vzdélavaci
¢innosti pro rtzné formy studia do akreditacniho procesu a

OStl pro THzne formy P 420 420 0

systému zajistovani kvality na
jednotlivych V§
Komunikace priorit a témat ¢eského predsednictvi Radé EU
se zamérenim na problematiku vysokého 475 475 0
gkolstvi, védy a vyzkumu v CR i zahrani¢i
Prilezitosti a vyzvy implementace iniciativy Evropské
komise Erasmus Without Paper a aktivit v kontextu 315 315 0
European Student Card Initiative
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Celkem

3879

3329

550

Celkové VETUNI ziskala v rdmci rozvojovych projekt MSMT CRP18+ 3 879 tis. K&.

13.2. PInéni strategického zaméru s podporou z Programu na podporu strategického

fizeni vysokych skol pro roky 2022-2025

Veterinarni fakulta v roce 2022 plnila své strategické cile dle Planu realizace Strategického
zaméru Veterinarni univerzity Brno na obdobi roku 2022. Na plnéni jednotlivych opatreni
byly ziskany prostfedky z Programu na podporu strategického fizeni vysokych Skol pro roky
2022-2025. Podporena byla Sirokd S$kala cinnosti rozvojového charakteru napfti¢ celou
univerzitou a fakultami. Naplnovani Planu realizace Strategického zaméru univerzity v jeho
¢asti Programu na podporu strategického fizeni univerzity (PPSR) je uvedeno v tabulce.

Tabulka 13.2. Opatfeni Planu realizace Strategického zaméru financovana z prostredkd
Programu na podporu strategického rizeni vysokych skol pro roky 2022-2025

¢ast
PPSR

priorita
PR SZ

Opatfeni

Poskytnuté
prostiredky
celkem
(tis. K¢)

z toho
neinvesticni
(tis. K<)

z toho
investicni
(tis. K¢)

1A

3.1.1.1.1.

PInéni priority se zaméfilo na sestaveni
programu kursl pro akademické pracovniky a na
realizaci proskolovani akademickych pracovniki
ve Skolitelstvi bakalafskych, diplomovych,

a odbornych praci.

50

50

1.B

3.1.2.2.a)

PInéni priority se zaméfilo na nakup zafizeni,
modell a dalSich soucasti vybaveni a dalsiho
rozvoje klinického vyukového simulacniho
centra.

1700

1700

1.B

3.1.2.2.b)

PInéni priority se zaméfilo na nakup zafizeni
a dalSich soucdsti vybaveni mobilnich klinik
a udrzovani jejich provozu.

100

100

1.B

3.1.2.2.d)

PInéni priority se zaméfilo na nakup pfistrojd
a dalSich soucdsti pro zkvalitiovani prace
s pacientem uréeného pro vyuku studentl
se specifickym zamérenim na oblast endoskopie
a zobrazovaci diagnostiky pfispivajicich
k modernimu pfistupu komplexniho reSeni zdravi
vyukovych pacient(.

200

200

1.B

3.1.2.2.¢)

PInéni priority se zamérilo na ndakup pfFistroja
a dalSich zafizeni pro provoz centra pro ochranu
a dobré Zivotni podminky vybranych druh( zvifat
k vyukové Cinnosti studenta.

1000

1000
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1.B

3.1.2.2.8)

PInéni priority se zaméfilo na ndakup pfistroja
a dalSich zatizeni pro prohloubeni kvality vyuky
zdravotni nezdvadnosti a hygieny potravin
z pohledu novych poZadavkl vyplyvajicich
z potfeby naplfiovani mezinarodnich standard(
veterindrni vyuky.

1000

1000

1.C

3.1.3.2

PInéni priority se zaméfilo na vypracovani
souboru  modelovych pfipadd z praxe
orientovanych na zdravi zvifat a infekéni
onemocnéni, ochranu a dobré Zivotni podminky
zvitrat, a bezpecnost a kvalitu potravin a procesy
kontroly, dozoru a auditl v ramci spravniho a
prestupkového fizeni podporujici ziskavani
praktickych zkuSenosti studenty k resSeni
veterinarni Ufedni ¢innosti v praxi.

150

150

1.E

3.1.4.1.

PInéni priority se zamérilo na ndakup pfFistroja
a zafizeni rozvijejicich databaze klinickych
ptipadl urcenych pro vyuku studentd
rozvijejicich interaktivni metody vyuky a studia.

50

50

1.E

3.1.4.2.

PInéni priority se zaméfilo na realizaci
seznamovacich akci pro studenty v Uvodu studia
a na realizaci sportovnich aktivit studentd.

50

50

2D

3.2.1.1.

PInéni priority se zaméfilo na nakup pocitacl
pro akademické pracovniky a pridatnych zafizeni
k nim a dale na zvySeni uUrovné vybaveni
poslucharen a u¢eben multimedialni a
pocitacovou technikou.

950

950

2.A

3.2.1.2.
3.2.1.3.

PInéni priority se zaméfilo na vytvareni opor
pro flexibilni metody wvyuky studentd
prostiednictvim vzdéldvaci agentury univerzity
IVA a ddle na vytvareni podpor pro ovérovani
vysledkl uceni distanéni formou prostfednictvim
vzdélavaci agentury univerzity IVA.

2000

2000

2.D

3.2.1.4.

PInéni priority se zamérfilo na organizaci kursa
pro akademické pracovniky rozvijejicich jejich
vzdélavaci dovednosti.

50

50

3.C

3.3.3.1.

PInéni priority se zaméfilo na finanéni motivaci
studentl DSP s nejvétsim rozsahem spoluprace
v ramci jejich studia se zahrani¢nimi pracovisti
dolozené spole¢nymi publikacemi se zahranic¢im
Dale se v roce 2022 plnéni priority se zaméfilo na
finanéni podporu mobilit studentd DSP na
zahranicni pracovisté plnicich povinnost
vyplyvajici z jejich studijnich plana.

3850

3850

3.D

3.3.4.3.

PInéni priority se zamérilo na realizaci kursu
pro studenty DSP a skolitele studentd DSP k
rozvoji pribéhu studia v ramci doktorskych
studijnich program.

50

50
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5A

3.5.11

PInéni  priority se zaméfilo na revizi
Rozpoctovych pravidel univerzity pro rok 2022.

50

50

5.B

3.5.2.3.a)

PInéni priority se zaméfilo na vybudovani
podminek pro ¢innost prodékant pro strategii a
rozvoj, prostfednictvim finan¢ni podpory pro
nakup pocitacového a administrativniho
vybaveni pro pracovisté prodékand.

200

200

5.B

3.5.2.3.b)

PInéni priority se zaméfilo na pokracovani
zabezpecleni c¢innosti jednoho pracovnika na
pozici referenta oddéleni pro strategii a rozvoj
rektordtu.

500

500

5.B

3.5.2.3.¢)

PInéni priority se zaméfilo na modernizaci
struktury systému kvality na univerzité.

300

300

5.C

3.5.4.1.

PInéni priority se zaméfilo na dopracovani
karierniho fadu na univerzité.

25

25

5.C

3.5.4.2.

PInéni priority se zaméfilo na modernizaci
mzdového predpisu na univerzité na univerzité.

25

25

6.A

3.6.1.1.

PInéni priority se zaméfilo na digitalizaci agend
pro vytvareni  Vyrocni zpravy o  cinnosti
univerzity.

50

50

6.C

3.6.3.1.

PInéni priority se zaméfilo na organizaci kursud
k zkvalitfovani pracovnich cinnosti na univerzité
pracovniky na rektoraté.

50

50

I.1.A.

3.7.1.1.a)

PInéni priority se zaméfilo na nakup zafizeni
a potteb pro modernizaci vyuky jazykd.

200

200

I.1.A.

3.7.1.1.b)

PInéni priority se zamérfilo na organizaci kursa
angli¢tiny pro akademické a administrativni
pracovniky.

300

300

1.1.B.

3.7.1.2.

PInéni priority se zaméfilo na rozvoj mobilit
student( pregradudlnich program
prostiednictvim Interni mobilitni agentury IMA.

2000

2000

1.1.C

3.7.1.3.

PInéni priority se zaméfilo na podporu
prostiednictvim podilu na finanénim zajisténi
mobilit akademickych pracovnik(i souvisejicich
s jejich ucasti na evropském veterinarnim
specializacnim vzdélavani.

600

600

1.2.A

3.7.2.1.

PInéni priority se zaméftilo na modernizaci a
inovaci obsahu klinickych predmétd vyucovanych
v anglictiné.

50

50

1.2.B

3.7.2.2

PInéni priority se zaméfilo na revizi plnéni
mezinarodnich  standardd pro veterinarni
vzdélavani ve veterinarnich studijnich
programech univerzity.

50

50
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1.3.A

3.7.3.1.

PInéni priority se zaméfilo na dopracovani
smérnice univerzity  upravujici  uzndvani
vzdélavani a vysledkd studia v zahranici
univerzitou.

50

50

1.4.A

3.7.4.1.

PInéni priority se zaméfilo na vypracovani a tisk
a elektronické zverejnéni  marketingovych
materiall o univerzité v angli¢tiné pro uchazece.

100

100

1.4.B

3.7.4.2.

PInéni priority se zaméfilo na vybaveni centra
welcome centra pro zahraniéni studenty a
zajisténi nakladl na ¢astecny Uvazek pracovnika
zajistujiciho ¢innosti tohoto centra.

200

200

1.4.C.

3.7.4.3.

PInéni priority se zaméfilo na nakup vybaveni
pracovisté zabyvajici se feSenim problému
specifickych pro studenty ze zahranici a zajisténi
nakladd na ¢astecny Uvazek pracovnika
zajistujiciho ¢innosti tohoto pracovisté.

200

200

I.5.A

3.7.5.1.a)

PInéni priority se zaméfilo na nakup pfristrojq,
zafizeni, predmétl a materialu pro nové vzniklé
predméty, predméty rozsifujici sv(lj  rozsah
anebo ménici svij obsah a metody vyuky a
metody ovérovani znalosti, zkuSenosti a
dovednosti ve veterindrnich studijnich
programech v ramci ptipravy na mezinarodni
akreditaci.

1000

318

682

1.5.B.

3.7.5.2.3)

PInéni priority se zaméfilo na pfipravu na jednani
a pripadnou aktivni Ucast univerzity na jednani
EAEVE, pfipadné VETNEST.

50

50

I1.1.

3.8.1.1.

PInéni priority se zaméfilo na dalsi rozvoj Centra
studijniho poradenstvi a stavajictho Centra
karierniho poradenstvi dovybaveni nezbytnym
zafizenim pro administrativni a pocitacovou
¢innost téchto center a pokracovanim zajisténi
nakladd na ¢astecné Uvazky pracovnik(
zajistujicich ¢innosti téchto center.

500

500

1.3

3.8.1.2.

PInéni priority se zamérilo na organizaci akce
Puleni studia a organizaci sportovnich soutézi
a sportovnich setkdni pro studenty univerzity.

100

100

1.4

3.8.3.1.

PInéni priority se zaméfilo na cilenou motivaci
osobnostni  (vyhlaseni ocenénych) a financni
(stipendia) studentld nejuspésnéji zapojenych
do intelektualné narocnych cinnosti v ramci

vzdélavacich ¢&innosti (s podporou PPSR) a

dinnosti tvaréich a dalsich (mimo PPSR).

200

200

11.10

3.8.4.1.

PInéni priority se zaméfilo na finan¢ni ocenéni
(motivaci)  popularizace  vysledkll  Cinnost
univerzity na Urovni ¢lank( do tisku urceného
odborné komunité anebo urceného verejnosti (s
podporou PPSR) a ¢lank( vyzkumného
charakteru (mimo podporu PPSR).

200

200
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11.8

3.8.5.1.

PInéni priority se zaméfilo na posileni
technického vybaveni univerzity pro sportovni
aktivity nakupem sportovnich zafizeni a potreb
pro sportovni ¢innosti.

150

150

1.5

3.8.6.1.

PInéni priority se zaméfilo na pokracovani
v poradenstvi k feseni sloZitych Zivotnich situaci
zaméstnancl i student( zajisténi ndakladl na
¢astecny uvazek pracovnika zabezpecujiciho
¢innost tohoto centra a dale na rozvoj aredlové
parkovych odpocinkovych zén a vzhledu
kampusu univerzity.

200

200

.12

3.8.7.1.

PInéni  priority se zaméfilo na rozvoj
celozivotniho vzdélavani modernizaci
atestacéniho vzdélavani, kursd k ochrané zvirat
proti tyrani.

140

140

.14

3.8.8.1.

PInéni priority se zaméfilo na organizaci
zvldstnich predndasek volitelné uUrovné pro
studenty a pripadné i celoZivotni vzdélavani se
zamérenim na COVID, a pripadné Chfipku ptaka,
Africky mor prasat.

38,9

38,9

Celkem

18728,9

14046,9

4682

Celkové VETUNI ziskala z Programu na podporu strategického ftizeni vysokych skol

18 728,9 tis. K¢.

13.3. Programy strukturalnich fondti EU

Veterinarni univerzita Brno ziskala v roce 2022 financni prostfedky z Narodniho planu
obnovy s cilem adaptace na nové formy uceni a ménici se potieby trhu prace ve vysi 15 889
tis. K¢ (z celkovych 47 698 tis. K& na celé obdobi feseni NPO na univerzité). Redeni projektu
NOP v roce 2022 je uvedeno v tabulce.

Tabulka 13.4. Zapojeni vysoké skoly do program financovanych z fondli EU

celkové finanéni
Projekt Y doba , Castka
- . . . oper. feseni/ . poskytnuta 3
(Ciselné Nazev projektu . realizace N poskytnuta
. . progr. | udrzitelnost fin. castka
oznaceni) (od-do) . v roce 2022
v tis. K¢ . e
v tis. K¢
VETUNI pro 21. stoleti: Rozvoj
NPO_VETUNI| VETUNI v oblasti digitalizace 1.1.2022
_MSMT- ¢innosti, profesiondlniho | NPO reseni - 34 453 11484
16594/2022 | vzdélavani a flexibilnich forem 30.6.2024
vzdélavani
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NPO_VETUNI | Vytvoreni doktorského studijniho 1.1.2022
_MSMT- programu ,Veterinarni virologie” | NPO reSeni - 9992 3331
16594/2022 | na Veterinarni univerzité Brno 30.6.2024
NPO_VETUNI | C1. ZlepSeni prostupnosti vzdélani 1.4.2022
_MSMT- na urovni vysokych Skol pomoci| NPO reseni - 593 198
16594/2022 | mikrocertifikatl (microcredentials) 30.6.2024
T'\P/I(;K/IV_[ETUNI C,2. Bezpecnost distancnich forem NPO teteni 1'4'%022 1000 333
16594/2022 | VYUK 30.6.2024

C3.Digitalizace  cinnosti  pfimo
NPO_VETUNI | souvisejicich se zajisténim 1.7.2022
_MSMT- vzdélavaci ¢innosti al NPO reseni - 1660 553
16594/2022 | administrativnich Ukon( spojenych 30.6.2024

se studijni agendou
Celkem 47 698 15 899

Poznamka: Prostiedky poskytnuté na feseni projekt(i, kde je VETUNI partnerem s finanénim
podilem na rozpoctu, jsou vykazovany jednotlivymi prijemci dotaci.
Celkové VETUNI vyuzila z Narodniho planu obnovy pro univerzitu v roce 2022 15 899 tis. K¢.

13.4. Investicni financovani

13.4.1. Investicni financovani staveb

V roce 2022 probihala na FVL realizace staveb s Gcasti prostredkd statniho rozpoétu VETUNI -
Priprava a dil¢i rekonstrukce Pavilonu klinik velkych zvifat (objekt ¢. 7), Priprava a dilci
rekonstrukce Pavilonu klinik malych zvifat (objekt ¢. 43) a Rekonstrukce objektu ¢. 15
(laboratorni a kancelarské vybaveni).

PFiprava a dil¢i rekonstrukce Pavilonu klinik velkych zvifat (objekt €. 7)

V roce 2022 byla zpracovana projektova dokumentace a byly zahajeny vlastni stavebni prace.
Déle v roce 2022 probéhl vybér zhotovitele na LED osvétleni. Z prostfedkd FRIM byly v roce
2022 hrazeny naklady na zpracovani projektové dokumentace a naklady na stavebni prace.

Priprava a dilci rekonstrukce Pavilonu klinik malych zvirat (objekt ¢. 43)

V roce 2022 byla zpracovana projektova dokumentace, probéhlo vybérové fizeni na
zhotovitele dila a na vybér poskytovatele technického a stavebniho dozoru investora a
sluZzeb koordinatora bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. V roce 2022 byly z prostredki
FRIM ¢Eerpany financni prostfedky na projektovou dokumentaci.

Priprava vystavby fotovoltaické elektrarny v arealu VETUNI

V roce 2022 byla zahdajena priprava vystavby fotovoltaické elektrarny v aredlu VETUNI
zpracovanim ,Studie vyuZitelnosti FVE na objektech VETUNI“. V roce 2022 byla dale
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zhotovena ¢ast projektové dokumentace na investicni akci, ktera byla hrazena z prostredk
FRIM.

Vybudovani infekéniho pavilonu (objekt ¢. 11)
V objektu ¢. 11 v arealu VETUNI probéhla rekonstrukce Infekéniho pavilonu. Rekonstrukce
byla hrazena z prostfedkd FRIM.

Modernizace systému méreni a regulace
V arealu VETUNI probéhla u objektu ¢. 43 modernizace systému méreni a regulace. Naklady
byly hrazeny z prostredk( FRIM.

Modernizace osvétleni v objektu €. 5
V budové jizdarny (objekt €. 5) byla provedena modernizace osvétleni vyménou plvodnich
klasickych svitidel za LED svitidla. Naklady byly hrazené z prostifedku FRIM.

Modernizace vytahu v objektu ¢. 34
V objektu €. 34 byla provedena modernizace vytahu. Dodavka a montaz vytahu byla hrazena

z prostredkl FRIM.

Tabulka 13.4. Investi¢ni financovani staveb univerzity (tis. K¢)

Nazev akce

z MSMT

zEU
fondi

z
jinych
zdrojt

4
VETUNI

Celkem

z MSMT

EU
fondi

jinych
zdrojt

z
VETUNI

Celkem

celé

celé

celé

celé

celé

2022

2022

2022

2022

2022

Ptiprava a dil¢i
rekonstrukce Pavilonu
klinik velkych zvirat
(objekt ¢. 7)

7437

1346

8783

2474

2474

Ptiprava a dilci
rekonstrukce Pavilonu
klinik malych zvirat
(objekt ¢. 43)

43 635

7 815

51450

1683

1683

Rekonstrukce objektu
¢. 15 (laboratorni a
kancelarské vybaveni)

1725

1047

2772

1725

1047

2772

Ptiprava vystavby
fotovoltaické elektrarny
v aredlu VETUNI

587

587

202

202

Vybudovani
infekéniho pavilonu
(objekt ¢. 11)

1813

1813

1813

1813

Modernizace systému
méreni a regulace
(objekt ¢. 43)

2399

2399

2399

2399

Modernizace osvétleni
v objektu ¢. 5

287

287

287

287

Modernizace osvétleni
v objektu ¢. 10

656

656

656

656

117




Mc.)dermvzace vytahu v 1181 1181 1181 1181
objektu ¢. 34

Celkem 52797 1047 16 084 69 928 1725 11742 13 467

13.4.2. Investi¢ni financovani stroja, pfistroja a zafizeni

V roce 2022 byly pofizeny s podporou investicniho financovani stroje, pfistroje a zafizeni
ve vysi 21 509 tis. K¢ (v€etné softwarového vybaveni). Jednalo se zejména o modernizaci
pristrojového vybaveni umoZnujici kvalitni vzdélavani, vyzkum a odborné cinnosti
financované prevazné z vlastnich zdroj(i univerzity.

Tabulka 13.5. Investicni financovani stroju, pristroju a zafizeni univerzity

Kategorie Soucast M3SMT MSMT MSMT MSMT MSMT VETUNI Zdroje Zdroje
& VETUNI (PPSR) (CRP) | (DKRVO) | (kapit.pt.)| (NPO) (FRIM) jiné celkem
‘g FVL 2341 6945 9286
N
] FVHE 2229 1739 4095 8 063
9,
(o]
5 KSK
>a )
o Rektorat 2 846 2 846
o
& Celkem 4570 1739 13 886 20195
x FVL 197 197
T B
L
U ©
5 e FVHE
€ =
= & KSK
S 3
E o | Rektorat 550 567 1117
c =
z 2
23 Celkem 550 764 1314
Celkem 4570 550 1739 14 650 21509
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14. Zavér

Fakulta veterinarniho lékarstvi Veterinarni univerzity Brno je jedinecnou fakultou s
vyznamnym postavenim ve spolegenstvi fakult v Ceské republice.

V roce 2022 vychézela ve své ¢innosti zejména ze Strategického zaméru MSMT pro oblast
vysokych $kol na obdobi od roku 2021 (SZ MSMT) a Planu realizace Strategického zaméru
MSMT pro oblast vysokych kol na rok 2022, a déle ze Strategického zaméru Veterinarni
univerzity Brno na obdobi let 2021 az 2030 (SZ VETUNI) a Planu realizace Strategického
zaméru Veterindrni univerzity Brno na rok 2022.

Dlouhodobym specifikem FVL VETUNI je z pohledu naplfiovéani SZ MSMT a SZ VETUNI
zejména skutecnost, Zze FVL pfipravuje své absolventy na povolani veterinarniho Iékare. Toto
povoldni je tzv. regulované povolani, tzn., Ze toto povolani mize vykonavat pouze absolvent
studijniho programu, ktery spliiuje stanovené pozadavky rozsahu a kvality vzdélavani dané
smérnici Evropské unie ¢. 2005/36/EC, o uznavani odbornych kvalifikaci, ve znéni pozdéjsich
predpisll, dalSi poZadavky evropskych instituci na veterindrni vzdélavani, a ddle ktery spliiuje
podminku uvedeni vzdélavaci instituce pfimo nebo rdmcové v pfislusné evropské smérnici, a
dale pokud spliiuje poZzadavky a podminky profesnich predpist na vzdélavani veterinarnich
lékar(. Naplnovani téchto poZadavkl klade pfi uskutecriovani studijnich programl ve
veterinarni mediciné dalSi mimofadné naroky na financni zabezpecovani vzdélavani na
Veterinarni univerzité Brno. Toto specifikum se projevovalo v prabéhu celého roku 2022 pfi
realizaci vzdélavaci, tvarci a souvisejicich ¢innosti na FVL VETUNI, a to zejména napjatym
financovanim vzdélavani v studijnich programech vedoucich k regulovanym povolanim.
Vedle prostfedkl z MSMT tak fakulta musela ziskavat vyznamnou ¢ast dalsich prostfedk(l z
vyuky pro studijni programy v anglickém jazyce a dale z realizace odborné zejména
veterinarni ¢innosti a dalSich zdrojd. Fakulta veterinarniho Iékafstvi Veterinarni univerzity
Brno v roce 2022 napliiovala priority Strategického zaméru FVL VETUNI na obdobi let 2021
aZz 2030 (SZ VETUNI) a Planu realizace Strategického zaméru FVL VETUNI na rok 2022 a
realizovala univerzitni vzdélavani, dale védeckou, vyzkumnou a dalsi tvlréi ¢innost, a dale
odbornou cinnost v oblasti veterindrniho lékarstvi a dale naplhovala roli spolecenského
pUsobeni fakulty. Uskutecnovala dalsi ¢innosti naplnujici poslani FVL VETUNI na drovni
odpovidajici velmi kvalitni akademické instituci srovnatelné s akademickymi institucemi
obdobného zaméreni v Evropé.
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